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UVODNIK

Strojirenstvi je v Ceské
republice stale silnym oborem

Mame za sebou dalsi rok, uz tricaty v poradi, od zasadnich politickych a ekono-
mickych zmén v nasi viasti. To je jisté pfileZitost k hlubSimu bilancovani i v na-

Sem oboru vyrobnich strojt.

Vsichni vime, e ekonomika Ceské repub-
liky je historicky postavena na primyslu.
Ceska republika patfi podle velikosti po-
dilu primyslu na hrubém domacim pro-
duktu mezi nejprimyslovéjsi zemé nejen
v ramci Evropské unie, ale i ve svété. Mezi
vyznamné segmenty ceského zpracovatel-
ského prdmyslu patfi pravé strojirenstvi.
Jeho zdaklady byly polozeny uz v dobach
Rakousko-Uherska a diky nému se béhem
Prvni republiky Ceskoslovensko stalo jed-
nou z ekonomicky nejvyspélejsich zemi.
Béhem tohoto obdobi se objevilo mnoho
dodnes véhlasnych znacek a produktd, stro-
jirenstvi bylo jednou z nejprogresivnéjsich
disciplin, kterd do znacné miry pfinesla
Ceskoslovenské republice prosperitu a me-
zinarodni slavu. Po roce 1948 se ceskoslo-
venské inZenyrstvi stalo strategickou ob-
lasti celého vychodniho bloku. Nedostatek
funkénich trznich mechanisma a petrifikace
struktur v oblasti tézkého primyslu vsak
v povalecnych letech postupné vedly k vy-
znamnému technologickému zaostavani.

Soucasnd situace naseho strojirenstvi je
z Casti vyslednici tradic zaloZzenych uZz na
pocatku 20. stoleti na vyrobé vysoce kvalit-
niho a spolehlivého strojniho zafizeni, tech-
nickych znalostech a vysledcich inovacnich
aktivit ¢eskych védcl a vynalezcl. Teprve
zacatkem devadesatych let mohly vsak Ces-
ké podniky zacit budovat svou trzni pozici
prakticky od nuly a jedinou moznosti, jak se
postupné vyrovndvat s nedostatkem doma-
ciho kapitalu a technologickym zpoZdénim,
bylo propojeni ceského primyslu s rozvinu-
tymi zahrani¢nimi partnery. Dobrym pfikla-
dem je v tomto sméru automobilka Skoda.
Ale i fada dalSich firem dokazala navzdory
vsem chybam privatiza¢niho obdobi obno-
vit své predchozi pozice, konsolidovat je
a prispét i k rozvoji subdodavatelského sek-
toru a spolupracujicich podnikd.

Devadesata léta jsou dosud nedostatecné
zanalyzovanym tématem z hlediska casto
malo prihledné restrukturalizace podnikd
fungujicich drive v podminkach planova-
né ekonomiky na cesté k prizplsobeni se
trznim mechanismim. Je neobycejné zaji-
mavé, jak se pribéh kazdého jednotlivého
podniku i celych obor vyvijel, ale existova-
ly urcité spole¢né problémy, které vétsina
zavodl musela v té dobé fesit.

Mezi nejrozvinuté;jsi obory ¢eského stroji-
renstvi patfilaiv té dobé vyroba obrabécich
strojG. Hlavnim Ukolem bylo vybavit zatizeni

CNC systémy a pohony od mezindrodné
uznavanych vyrobcl jako Siemens, Fanuc
a dalsi. Prostfedky na nakup konkurencnich
komponent obrabécich stroji byly ziskava-
ny v rdmci joint ventures nebo od zahranic-
nich investord.

Pro rfadu nasich spolecnosti to byly prv-
ni nezbytné kroky k ziskani nejnovéjsiho
technologického a obchodniho know-how.
Kromé stavajici vyroby byly postupné vyvi-
jeny nové konstrukce stroji, urcené napri-
klad pro nové soukromé vyrobce autodil(.
Dnes je samoziejmé, Ze moderni stroje jsou
vybaveny modernimi CNC systémy, poho-
ny a periferiemi. Smér mechatroniky a au-
tomatizaCnich systémd0, vyuziti dalkovych
diagnostickych funkci se samozfejmé dale
vyviji, standardy se vytvareji predevsim
v souvislosti s jejich vyuZitim v ramci poza-
davkd Industry 4.0.

Budoucnost maji jak znamo predevsim
vyrobky s vysokou pfidanou hodnotou.
Snahou kapitand prdmyslu vyrobnich stroja
u nas je, aby se o Ceské republice prestalo
hovofit jako o zemi montoven. Na pocatku
pfechodu na trzni ekonomiku to vsak byla
pro mnoho firem casto jedind moznost spo-
luprdce s uznavanymi zahrani¢nimi vyrob-
ci, Casto budoucimi konkurenty. Nakonec
ostatné doslo k tomu, Ze dnes v podstaté
zadny z konecnych vyrobcl komplexnich
strojirenskych vyrobk( nevyrabi vse, co
k vyrobé potrebuje, sdm. V Evropské unii
Zadnd zemé nedosahla ve vyrobé finalnich
produktl lokalizace vyssi nez cca 60 %.

Pouze spoluprace s prednimi vyrobci
komponent a vynikajici logistika umoznila
¢eskym vyrobclim dosahnout vysoké kvality
a produktivity prace pfi vyrobé automobil(,
letadel a fady dalSich slozitych strojiren-
skych produktl. Mnoho komponent vyrabé-
nych v Ceské republice je nyni ve svém obo-
ru dokonce pfikladem. Jedna se napfiklad
o vyrobu leteckych motord, energetickych
zatizeni, specialnich komponentd uréenych
pro kosmicky prdmysl, elektroniku, mechat-
roniku a mnoho dalsich. Mnohé ceské firmy
dnes vyrabéji komponenty nejen pro své
materské zahrani¢ni spolecnosti, ale doda-
vaji je i celé radé svétovych znacek. To plati
pravé pro kosmicky a energeticky pramysl,
ale i pro obranny primysl.

NejvétSim problémem moderniho ces-
kého strojirenstvi je udrZeni jeho konku-
renceschopnosti. Je dulezité investovat
do novych technologii, jako jsou aditivni

technologie, digitalizace, robotika, uméla
inteligence a komunikace. Naptiklad mo-
ttem posledniho veletrhu vyrobnich tech-
nologii EMO v Hannoveru bylo , propojeni
systému pro inteligentni vyrobu®. V disled-
ku postupného prechodu na nizkouhlikové
technologie a vyvoje elektrickych vozidel
se pozadavky zakaznikd strojirenskych spo-
lecnosti vyznamné méni. Dlraz na inovacni
technologie roste, podil prace s nizkou kva-
lifikaci klesd, zejména v pokrocilych pro-
vozech se tézisté lidské prace presouvd na
kreativni a kontrolni funkce.

Klicovym problémem pro Ceské strojiren-
ské spolecnosti je predpoklddand recese,
jejiz projevy jsou uZ patrné v Némecku.
Mnoho podnikl hlasi sniZzeni poctu pfija-
tych objednavek, takze jiz zacinaji uvazovat
o omezeni vyroby, o tom, jak se vyhnout
prebytecnému objemu skladovanych vy-
robkli a této atmosfére odpovidd i vyse
investic.

V soucasné dobé navic neexistuji zadné
specidlni programy na podporu strojiren-
ského podnikdni v Ceské republice. Velké
podniky investuji své vlastni prostiedky
na pokryti vsech svych potieb a na rozvoj.
Pro vyvazejici firmy existuji uréitd podpur-
na opatreni, ale jsou zamérena hlavné na
malé a stredni podniky. Napriklad za ucast
spoleénosti na zahranicni vystavé Ci veletr-
hu mUze firma obdrZet uréitou kompenzaci
nékterych svych nakladi. Obecné se vsak
jednd o dil¢i vydaje.

Soucasnda ekonomickd situace, vysoka
narocnost studia technickych oborl, nové
trendy v chovani a posuny v hodnotovém
systému mladych lidi vedly k nedostatku
potfebnych odbornikl ve strojirenském
prdmyslu. UZ fadu let si proto pokladame
otazku, jak prilakat zaméstnance k praci
ve vyrobé a nasledné zvysit jejich loajalitu
k firmé, kde pracuji. Jednou z odpovédi je
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intenzivnéjsi zapojovani zaméstnance do
chodu firmy, vétsi podil na rozhodovani.
Zaméstnanec by se mél zamyslet nad tim,
Ze i na jeho praci zavisi prosperita a Casto
i existence spolecnosti, a uvédomit si, jaky
je jeho osobni pfinos pro firmu. Pred dva-
ceti lety bylo jednoduché lidem prikazat,
co maji ¢i nemaji v pracovni dobé délat,
nyni ale chtéji byt plnohodnotnou soucasti
spolecnosti, podilet se na vytvareni novych
projektd a rozvoji spoleénosti.

Management firem se snazi personal-
ni problémy fesit vytvarenim pfiznivych
pracovnich podminek a formou benefi-
th. Nékteré spole¢nosti, naptiklad TOS
Varnsdorf, zfidily vlastni vzdélavaci insti-
tuci, odbornou Skolu, a dokazi tak vyskolit
odborniky pro sebe i pro dalsi spolecnosti
v regionu. To je urcité dobré a nasledova-
nihodné feseni. Pro zfizovatele ovSem neni
idealni, protoZe musi hradit celou fadu na-
kladl spojenych s vyukou i péci o studen-
ty. Rizika jsou tedy vysokd a financni na-
vratnost pomérné nizkd, o nekoncicim boji
s ufednim Simlem ani nemluvé.

Nedostatek kvalifikovaného personalu
spojeny s tlakem na rdst mezd vsak v pozi-
tivnim smyslu nuti vyrobce, aby investovali
do automatizace, digitalizace a robotiky.
Tento jev umoznuje prejit rychleji od hro-
madné vyroby k vyrobé specializované,
kde je mozné pro kazdého zékaznika rychle
a efektivné vyrobit stroj konkrétni konfigu-
race. S timto vyvojem Uzce souvisi potreba
zménit obecné strukturu vzdélavani, které
by mélo absolventim nabizet vhodnou kva-
lifikaci. Pramysl by mél ve vlastnim zajmu
Uzce spolupracovat se vzdélavacimi insti-
tucemi, zapojovat je do redlnych vyrobnich
procest a poskytovat Skoldm moderni tech-
nologie. Jedna se nepochybné nikoli o jed-
norazovy, ale o evolucni proces, na zakladé
kterého bude automatizace nevyhnutelné
zavedena do vSech oblasti vyroby, a je jen
potésitelné, Ze tento aktudlni trend i u nas
pokracuje pomérné rychle.

Vzhledem k bliZicimu se konci roku a po-
trebé zamyslit se nad tim, jak pokraCovat
nad stavem naseho oboru. Rad bych Vam,
mili kolegové, spolupracovnici, obchodni
partnefi a ¢tenafi naseho Casopisu pfi této
prilezitosti popral klidné proziti Vanocnich
svatkll v rodinném kruhu, hodné zdravi
a Stésti v soukromém Zivoté i Uspésné vy-
kroceni do nového roku 2020.

i

Vas Oldrich Paclik

UVODNIK / AKTUALITY

Setkani obchodnich fediteld
Clenskych firem SST ve Vrchlabi

Pravidelné podzimni setkani obchodnich feditelti élenskych firem Svazu stro-
jirenské technologie s vedenim svazu a pfizvanymi hosty probéhlo ve dnech
7. - 8. listopadu 2019 ve Vrchlabi na pozvani spole¢nosti ARGO-HYTOS s.r.o.

PhDr. Blanka Markovicova, CSc., SST

Ucastniky setkdni na Gvod programu pozdra-
vil jednatel této uspésné firmy, pan Rainer
Christmann. Vyrobni program firmy pak pfi-
blizil Ing. Jan Vanicek, vedouci prodeje pro
Ceskou a Slovenskou republiku.

Skupina ARGO-HYTOS je jako dodavatel
hydraulickych komponent a systém0 dulezi-
tou soucasti celosvétového dodavatelského
fetézce v oblasti mobilnich stroji a vSeobec-
ného strojirenstvi. Aby mohla svym zakaz-
nikim po celém svété nabidnout jednotnou
podporu, vybudovala spole¢nost ARGO-
HYTOS mezinarodni sit vyrobnich podnikd
a prodejnich spolecnosti, které jsou schopny
nabizet své zkuSenosti a sluzby pfimo v mis-
té plsobeni zakaznika. V této dobé prichazeji
ke slovu systémovi partnefi, ktefi premysleji
komplexné, vnaseji do projektu své dlouho-
leté odborné zkuSenosti a mohou nabidnout
feSeni ve fluidni technice.

Jako stfedné velky rodinny podnik s vice
nez 1600 zaméstnanci disponuje spolecnost
ARGO-HYTOS vice nez Sedesatiletou zkuse-
nosti ve filtraci a fidici a regulacni technice
v oblasti mobilni a prdmyslové hydrauliky.
Obzvlast v mobilni hydraulice se ARGO-HYTOS
vyvinula v jednoho z inovativnich tvircd.

Jedna se o mezindrodniho partnera, ktery
spole¢né se zakaznikem realizuje inovativni
a zakaznicky orientovana systémova feseni.

ARGO N
N HYTOS

Zékladem toho je rozsahly modulovy vyrobni
program, ktery mGze byt flexibilné rozsifovan
o zakaznicka feseni. V projektech je nasazo-
vano veskeré know-how a do moderni fluid-
ni techniky jsou vnaseny stale nové impulzy.
ARGO-HYTOS vlastni ¢etné patenty a v mnoha
ptipadech vytvofila firma v tomto segmentu
trhu Uplné nové standardy.

Skupina ARGO-HYTOS je zastupovéna vy-
robnimi spole¢nostmi v Némecku, Cechach,
Polsku, Indii a Ciné s ¢etnymi vlastnimi mezi-
narodnimi prodejnimi a montaznimi spolec-
nostmi po celém svété. Mimo to spolupracuje
s celou siti partnerskych organizaci.

Cilem skupiny ARGO-HYTOS je podstatnym
dilem pfispivat ke zlepseni produktu zakazni-
ka a tim trvale zajistit jejich prospéch.

Ucastnici setkani méli nasledné moinost
prohlédnout si prostory, kde jsou provadény
montaze hydraulickych agregatu.

Dalsi ¢ast programu, kterou moderoval Ing.
Bedtich Musil, pak uZ probihala v prostorach
Harmony Club Hotelu ve Spindlerové Mlyné.
Jako prvni vystoupil feditel SST Ing. Oldfich

Christmann.

Uvodni slovo prednesl jednatel hostitelské spolecnosti Argo-Hytos, s.r.o. pan Rainer

A o
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AKTUALITY

Paclik, CSc., ktery komentoval vysledky obo-
ru obrabécich a tvarecich stroji za obdobi
roku 2018 a 1. pololeti roku 2019.
Nasledujici dva body programu odpoledni-
ho bloku vyplnily prezentace hostl. Vysoce
aktudlnim tématem odecitatelnych polozek
na vyzkum a vyvoj podle § 34c, zakona o dani
zZ pfijmu, se ve svém vystoupeni vénoval tech-
nicky konzultant zlinské spole¢nosti SmarTech
Solutions, s.r.o., pan Ing. Zdenék Janostik.
Odpocet na polozky vyzkumu a vyvoje (VaV)
Ize vyuZivat uz od roku 2005. Ministerstvo fi-
nanci Ceské republiky si od néj slibuje pfiliv
investic do vyzkumu a vyvoje a zvyseni konku-
renceschopnosti ¢eskych firem. Diky odcitatel-
né poloZce si mohou spolecnosti jesté jednou
odecist ze zdkladu dané az 100 % nakladd,
spojenych s vyzkumem a vyvojem. Jak ma vy-
padat projekt vyzkumu a vyvoje a cela souvi-
sejici projektova dokumentace, jaké nédklady
Ize podle zékona uplatnit, co je tzv. ocenitelny
prvek novosti a jak specifikovat a dolozit, Ze
se v pfipadé konkrétniho projektu skutecné

Vyrobni a obchodni aktivity spolecnosti Argo-Hytos predstavil Ing. Jan Vanicek.

jedna o systematickou tvuréi praci, kona-
nou za Ucelem ziskani novych znalosti nebo
jejich vyuZiti, jak to zdkon vyZaduje — s tim
vsim mohou pracovnici spole¢nosti SmarTech
Solutions, ktefi Uzce spolupracuji napfiklad
s Generalnim finan¢nim feditelstvim a dalSimi
organy financéni spravy, velmi dobre poradit.
Pravidelnou soucasti programu setkani
obchodnich feditelt ¢lenskych firem SST je
vystoupeni zastupcll partnera SST Ceské
sporitelny a.s. Prezentaci na téma Obchodni
a exportni financovdni prednesly produkto-
va managerka Ing. Monika Vilhelmova a pra-
covnice oddéleni Obchod-Finance-Prodej
Ing. Katefina Langmaierova. Obé damy na
poradé doprovazel jejich kolega Ing. David
Stiburek, ktery se nasledné ucastnil diskuse
s pfitomnymi obchodnimi fediteli.
Prezentace obsahovala fadu zavaznych té-
mat od specifikace projektového a exportniho
financovani, pres hlavni produkty exportniho
financovéni a skryté hrozby jednotlivych ob-
chodnich pfipadd, rozdily mezi dodavatel-
skym a odbératelskym financovanim az po
diverzifikaci exportu a soucasné trendy v ex-
portnim financovani, které ilustruje nasledu-
jici prehled:
® ZvySovani svétové konkurence vyvolava
nutnost nabizet moZnost financovani spolu
s nabidkou do tendru (odloZena splatnost
v fadu mésicl aZ 10 let)
@ Nabidky financovani ze zemi, které se nefidi
OECD pravidly (Cina, Rusko)
® Nové formy podpory exportu u velkych své-
tovych exportéru (Francie, Némecko, USA)
@ SniZovani poctu tzv. Engineering, Procure-
ment and Construction (Projektovani,
Vybér dodavatele, Vystavba — EPC) kontrak-
tordl na uzemi Ceské republiky — negativni
dopad do exportu produktl s vysokou pfi-
danou hodnotou
@ Negativni vliv sankci Office of Foreign Assets
Control (OFAC) neboli sankci Ministerstva
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financi USA na mezinarodni obchod a finan-
covani (omezeni dodavek do Ruska, iranu,
na Kubu atd.)

® Negativni dopad neuspésnych projektl
na poskytovani pojisténi EGAP (zejména
Turecko a Rusko, financovani vétsich zahra-
ni¢nich projektd)

@ Vlivem radikalniho snizeni vyvozu do Ruska
tendence exportérd nahradit tento trh ex-
portem do zemi byvalého SSSR, respektive
zemi s historickym povédomim o vyrobcich
byvalé CSSR (Pakistan, Blizky vychod, Indie,
Indonésie, Kuba)

Aktudlni informaci o pribéhu projektu
Technologicka platforma Strojirenska vy-
robni technika prednesl Ing. Leo$ Macak
a prednasku na téma Reflexe veletrhu EMO
Hannover pak pracovnik vyzkumného centra
RCMT pfi Fakulté strojni Ceského vysokého
uceni technického v Praze Ing. Martin Mares,
Ph.D.

Pred tim, neZ byla oteviena diskuse k pred-
nesenym tématdm, vyslechli Gcastnici setkani
zpravu o marketingovych aktivitdch Svazu

strojirenské technologie, kterou prednesl|
Ing. Bedfich Musil. Hovofil o tcasti na ve-
letrzich v roce 2019 a predevsim zhodnotil
vrchol letosni vystavovatelské sezony — vele-
trhy EMO Hannover a MSV Brno.

Pak jiz nasledovalo tradi¢ni vecerni pose-
zeni oZivené prednaskou o Krkonosich a na
druhy den byla pro zdjemce pfipravena ko-
mentovana exkurze do zavodu Skoda Auto
ve Vrchlabi. Kdo se ji zucastnil opravdu ne-
litoval. Tento podnik, ktery vyrabi pro kon-
cern Volkswagen automatické prevodovky,
je prikladem neokdzalé, ale systematické
automatizace.

Vrchlabsky podnik je spolu s Mladou
Boleslavi a Kvasinami jednim ze tfi vyrobnich
zévod(l automobilky Skoda Auto a je z nich
nejmensi. Vyroba aut zde skondila v roce
2012 a na zakladé investice ve vysi 250 milio-
nl EUR zde byla zfizena vyroba prevodovek.
Firma se tedy stala dodavatelem komponent.
V roce 2015 ziskalo Vrchlabi ocenéni Tovérna
roku. V soucasné dobé zde pracuje pres tisic
lidi a denné se tu vyrobi 2200 dvouspojko-
vych prevodovek, z nichZ 38 procent bylo
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namontovano do aut vyrabénych ve Skodé
Auto a pres polovina jich mifi do Némecka.
Bylo zde realizovdno pres dvacet robotic-
kych projektl v oblasti logistiky, obrabéni
a montaze.

Proces robotizace zde uZ natolik pokrocil,
Ze nyni tym odbornikd pracuje na projektu,
kdy bude nékolik robotl vzajemné spolupra-
covat. PrestoZe robotizace dokdzala uetfit
nékolik pracovnikl, ktefi v provozu vétsinou
vykonavali jednoduché monotdnni tkony, bez
odbornikid obsluhujicich obrabéci CNC stroje,
interpretujicich vysledky pribéznych méreni
nebo provadéjicich sloZitou kontrolu se v to-
varné neobejdou. Na cesté k Primyslu 4.0
postoupili ve Vrchlabi snad nejdale pfi praci
s daty. Ve spolupraci s firmou Siemens hod-
laji tato zpracovana data vyuZit pfi servisova-
ni aut. DigitdIni dvojce vyrobni linky jim pak
umozni simulovat vyrobu a zkouset zvySovani
jeji kapacity.

Pribéh setkani obchodnich rediteld, téma-
ta odbornych vystoupeni i zavérecna exkurze
byly managementem c¢lenskych podnikd SST
velice kladné hodnoceny.

Nejstabilnéjsi pozice v prumyslovych
firmach jsou konstruktér a vyvojar.
Miru fluktuace zde snizuji generacni

zamestnavatelé

Zhruba pétina zaméstnanct stravi na jedné pracovni pozici vice nez patnact let. Cel-
kovy prumér pfitom zvysuji takzvani generacni zaméstnavatelé, ¢asto primyslové
orientované firmy s dlouhou tradici, kde pracovnici pusobi i cely Zivot. Mezi nejsta-
biln&jsi pozice se v tomto odvétvi fadi konstruktéfi, vyvojati ¢i vedouci pracovnici.
Primyslové firmy se tak snazi zvratit soucasny trend, kdy ubyva zaméstnanct, ktefi
se boji, Ze si kratkym plsobenim na konkrétni pozici zkazi Zivotopis.

Martin Svoboda, Media journal

Podle zatim posledniho priizkumu spole¢nos-
ti Paylab.com vidi zaméstnanci jako idealni
dobu pro plisobeni na konkrétnim pracovnim
misté v jedné firmé nejcastéji tfi az pét let.
Vyslovilo se tak 39 procent dotazanych, ve
skupiné lidi mezi 25 az 34 léty véku pak tento
Udaj uvedlo 48 procent respondentt. Druhou
nejCastéji zminovanou variantou byla moz-
nost 6 az 9 let, k té se priklonilo 26 procent
respondent(ll, zejména pak z vékové skupiny
mezi 45 a 55 léty.

Podle dat Ceského statistického ufadu na-
opak vydrzi Cesi v jednom zaméstnani v primé-
ru nejCastéji pouze jeden rok. Tato skutecnost
se tykd 10,75 procenta zaméstnancl. Druhou
nejcastéjsi variantou je pak plisobeni v jednom
zaméstnani po dobu 3esti let, coZ je pfipad
10,64 procenta pracovnikd. Pomérné vyznam-
nou ¢ast pak tvori také zaméstnanci, ktefi v jed-
né firmé plsobi déle neZ 15 let, konkrétné se
tato skutecnost tyka pétiny zaméstnancd.

Vlyrazné se na tom podileji i takzvani gene-
racni zaméstnavatelé, kterymi jsou ¢asto pru-
myslové orientované firmy s dlouhou tradici.
Lze sem fadit i brnénsky koncern ZKL, ktery
se zabyva vyrobou loZisek. ,Neni vyjimkou,
Ze u nds pusobi hned nékolik generaci v ramci
jedné rodiny, které si vzdjemné preddvaji své
znalosti a pracovni ndvyky. Zdstupci nejzkuse-
néjsi generace tak u nds pracuji klidné i cely
Zivot,” uved| vykonny feditel koncernu Jifi
Prasil mladsi.

Pravé kolektiv je podle Marcely Vyskokové
z personalni agentury Advantage Consulting
nejastéjsim divodem k setrvani ve firmé.
,Dalsimi jsou pak firemni kultura, vysoky
plat, blizkost pracovisté ¢i vhodnd pracovniho
doba,” doplnila.

Nejstabilnéjsi pozice
Podle personalistd dochdzi ke zménam
na pozicich v soucasnosti daleko rychleji nez

v 90. letech. ,Spousta lidi hledd rozvoj a pro-
fesni rast. KaZdopddné nejstabilnéjsimi pozi-
cemi jsou v pripadé zminénych technickych
firem napriklad konstruktéri, hardwarovi vy-
vojdari nebo i programdtori softwaru, casto
pak i lidé na technickych manaZerskych pozi-
cich. Naopak pozicemi, kde dochdzi k Castéj-
Sim zméndm, mohou byt napriklad kontrolofi
kvality, protoZe tam dochazi k tlaku a velkému
stresu ze vsech stran, ddle pak pozice v logis-
tice ¢i ndkupu,” tekla Gabriela Kodenkova
z personalni agentury Talentica.cz, ktera
se zabyvd ndborem technicky zamérenych
zaméstnancu.

Pfi srovnani s ostatnimi odvétvimi je
vsak podle Kodenkové u technicky zamére-
nych firem fluktuace zaméstnanct rozhod-
né nizsi. To potvrzuje i Marcela Vyskokova.
»NiZsi fluktuace lidi je u manaZerskych pozic
a pozic technického typu. Tito zaméstnanci
maji vétsinou dobré ohodnoceni, dobré
postaveni a zména pro né nemusi znamenat
postup vys. Na rozdil od lidi v délnickych
a administrativnich profesich,“ sdélila.

Méné zaméstnanci s obavami

z kratkého pusobeni

Pravé nestalost zaméstnani je nejtypicté;jsi
zejména pro nastupuijici generaci. Podle dat
portélu Profesia.cz praci nejcastéji méni lidé
v 21 nebo 26 letech véku. Potvrzuji to i za-
stupci primyslovych firem, podle kterych se
jedna o zaleZitost typickou pro celé odvétvi.
JVnimdme tuto skutecnost delsi dobu, kterd
se s aktudlIni situaci na trhu prdce jesté zin-
tenzivnila. Castymi divody je touha vyzkouset
v mladém véku néco dalsiho ¢i uplné nového.
Ne jednou jsme se také setkali s touhou po
naprosto jiném profesnim smérovani, ke kte-
ré zamestnanec dospél aZ v momentu, kdy
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okusil danou pracovni ndplfi. Spousta z nich
se Cerstvé po dostudovdni teprve hledd,” ekl
Prasil. S jeho vyjadienim Uzce souviseji data
spolecnosti Advantage Consulting. Podle nich
je jednim ze soucasnych trend( klesajici podil
zaméstnanc(, ktefi se boji, Ze by si zkazili Zivo-
topis tim, Ze nevydrzi na jedné pozici alespon
nékolik let.

Mira fluktuace zaméstnanci s rostoucim
vékem zpravidla klesa. Podle Kodenkové to
souvisi hlavné s historickym a ekonomickym
vyvojem. Lidé ve véku od 45 do 50 let totiz Cas-
to plsobi u jednoho zaméstnavatele déle nez
mladsi skupiny. Napfiklad podle loriského pri-
zkumu spolec¢nosti Randstad vsak u lidi ve vé-
kové skupiné 55-67 let dosahovala fluktuace

14 procent, coz byla jen o tfi procentni body
nizsi hodnota nez u skupiny 25-34 let. Podle
Marcely Vyskokové nahrava rekordné nizka
nezaméstnanost vsem lidem, ktefi se chtéji
kariérné ¢i financné posunout. ,,Pokud ovsem
lidé ve firmé pracuji déle a jsou na vyssich po-
zicich, je jejich rozhodovdni pro zménu tézZsi
a delsi. Zvazuji duvody pro a proti,” uzavrela.

Digitalizace a robotizace ¢eského prumyslu?
Nejvetsi prekazkou muze byt podle odbornikd
digitalni gramotnost pracovnikd

Soustavné zvysovani digitalni gramotnosti spojené i se zménou mentality za-
méstnancti smérem k novym technologiim. Pravé to je podle odbornikl jednim
z hlavnich kritérii pro plnou digitalizaci a robotizaci ¢eského primyslu. Ackoliv
je rfada firem zvySovani digitalni gramotnosti zaméstnanci oteviena, problém
muzZe pFedstavovat i jejich pFilisSny konzervatismus. Vétsi ochota ucit se novym
technologiim a pfijmout je za své pfitom muzZe v budoucnu zvyhodnit i zamést-

nance se soucasnou nizsi kvalifikaci.

Martin Svoboda, Media journal

Podle zatim posledni studie spolecnosti Ernst
& Young a Hospodarské komory povaZuje
polovina tuzemskych firem za nejvétsi pre-
kadzku implementace nastrojli a technologii
Primyslu 4.0 nedostatek kvalifikovanych
pracovnich sil. Podniky vychazeji zejména ze
skutecnosti, Ze v tuzemsku je v soucasné dobé
akutni nedostatek odbornikdl na technologie
Pramyslu 4.0. Ten se vaZze nejen na mensi
mnozstvi studijnich obord, které jsou s timto
odvétvim spjaté, ale také na soucasnou situ-
aci na trhu prace.

Odbornici navzdory tomu tvrdi, Ze se i firmy,
které jsou ve své digitdlni transformaci a imple-
mentaci konceptu Primysl 4.0 nejdal, budou
s nedostatkem pracovni sily potykat prakticky
neustéle. Casto piitom zazniva i druhy nazor, kte-
ry souvisi se soucasnym mentdalnim nastavenim
pracovnikd v primyslu vzhledem k digitalizaci.

LV nejbliZsich letech bude nejvétsi nouze
0 zaméstnance, ktefi si budou uvédomovat
potrebu soustavného zvysovdni své digitdlni
gramotnosti jdouci ruku v ruce s konkrétni
technickou nebo technologickou odbornosti.
Ty jim umozZni optimalizovat vnitropodni-
kové vyrobni i nevyrobni procesy a rozvijet
nové obchodni modely,” sdélil president
Elektrotechnické asociace CR Jifi Holoubek.
Podle néj nedostatek téchto zaméstnanci
vede ke zpomalovani digitdIni transforma-
ce v mnoha ceskych malych a stfednich
firmach.

Ochota ucit se bude vyhodou

v budoucnu

Podle zastupclh primyslovych firem je di-
gitadlni gramotnost nezbytna. MlZe totiz

poskytnout konkurencni vyhodu i pfi komu-
nikaci se zakaznikem. ,Znalost procesu digi-
talizace vyuZivime zejména pfi spoluprdci
s instalaénimi firmami, u kterych je v tomto
ohledu vyZadovdna znacnd odbornost. Na
druhou stranu myslime i na velkou cdst kon-
covych uZivateld. Diky nasi digitdini zralosti
tak miZeme doddvat produkty nejen tém
vice, ale i méné zdatnym v oblasti modernich
technologii,” sdélil lvo Winkler ze spolecnosti
Enbra.

Problém aktualniho nedostatku pracov-
nich sil pfitom vnima i tato firma. ,SnaZime
se proto digitdlni gramotnost zaméstnancu
zvysovat, a to v rdmci soucasného sloZeni
pracovniho tymu. Jednd se z naseho pohle-
du o nejefektivnéjsi reseni, nejen vzhledem
k aktudlni situaci na trhu prdce,” doplnil. Ve
zminéné studii EY a Hospodarské komory pfi-
tom o zavedeni podobného opatfeni, at uz
v minulosti ¢i budoucnu, uvazuje 34 procent
dotazanych spolecnosti.

Potfebu zvySovani digitdlni gramotnosti
zaméstnancd vnimaji také strojirenské firmy.
JVzhledem k exportnimu zaméreni se s tou-
to problematikou setkdvame ¢im ddl castéji.
DigitdIni gramotnost pfitom vnimdme i jako
prileZitost pro zaméstnance s niZsi kvalifika-
ci. Mohou totiZ rozvinout nejen své znalosti,
ale také zajistit si své dalsi pracovni ptsobe-
ni. V budoucnu pak mohou mit oproti kon-
zervativnejsim pracovnikim velkou vyhodu,”
uvedl vykonny feditel koncernu ZKL Jiti Prasil
mladsi.

Tento pfistup pfitom zmifiuje i president
Elektrotechnické asociace CR. ,Méni se
také charakter vyrobni dokumentace, kterd

umoZriuje vice vyuZivat i zaméstnance s nizsi
kvalifikaci, pokud disponuji alespon zdkladni
digitdini gramotnosti a jsou schopni komuni-
kovat se svym digitdinim okolim. Rozhodné
se tedy nejednd o Zdadné IT specialisty, ale na-
opak o lidi, ktefi jsou manudiné a technicky
zrucni a jsou ochotni se nechat zaskolit a pri-
jmout svou novou roli v ramci firemnich pro-
cest,” fekl Holoubek.

Zmeéna lidského mysleni smérem

k digitalizaci

Klicovym aspektem z hlediska pfijima-
ni principl Primyslu 4.0 v tuzemsku vsak
bude predevsim zména mysleni zaméstnan-
ch. ,Digitalizace miZe byt uspésnd pouze
v pfipadé, Ze ji pfijmou za svou i zaméstnanci.
Technologie, které existuji, ale nevyuZivaji se
nebo se rizne obchdzeji ¢i bojkotuji, nemohou
prinést kyZeny uzitek,“ fekla mluvei Ceského
institutu informatiky, robotiky a kybernetiky
CVUT Alena Novéakova.

ZpUsobd, jak pfistup zaméstnanclG v pra-
myslovych firmach zménit, mdze byt podle
expertl celad fada. ,Jednim z feseni mohou
byt flexibilni vzdéldvaci moduly, které budou
tematicky pruZné reagovat na technologické
trendy, pristupy a potreby firem — zejména
malych a stfednich podniki — a které umozni
stdvajicim zaméstnancim transformovat své
dovednosti a svou pracovni pozici do sofisti-
kovanéjsi podoby,” sdélil projektovy manazer
Industry Clusteru 4.0 Radek Kopecky.

Podle Aleny Novékové by zaroven vedeni
firem nemélo zapominat nejen na dostate¢né
proskoleni zaméstnancl v oblasti digitalnich
kompetenci, ale také na to, Ze je tfeba, aby
technologie pfijali za své a pochopili, pro¢ se
inovace zavadéji a jaké jim to pfinese vyhody.
Podle Holoubka se s timto problémem budou
muset vyporadat zejména pracovnici stiedni
a starsi generace. ,Jedinym revolu¢nim prv-
kem je bezpodminecné nutnd zména mysleni
lidi a akceptovani faktu, Ze se i ¢lovék stava
soucdsti digitdlniho hodnototvorného retézce
a musi své digitdIni okoli respektovat a naucit
se s nim komunikovat,” uzavrel.
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Premiér a ministr prt‘]myslu VARNSDORF
a obchodu navstivili SPS TOS
Varnsdorf _

SIPS

TOS VARNSDORF

Zacatek skolniho roku 2019-2020 byl ve Stfedni pramyslové skole TOS Varns-
dorf mnohem slavnostnéjsi, nez byva pfi této prilezitosti obvyklé. Pfimo v area-
lu spolecnosti byla v pondéli 2. zafi oteviena nova budova skoly.

Diskuse mezi predstaviteli viddy a vedenim spoleénosti TOS Varnsdorf ~ Premér Andrej Babis a ministr primyslu a obchodu Karel Havlicek
se protdhla na 4 hodiny. v rozhovoru s Janem Rydlem starsim.

Této slavnostni chvile se nemohli pro zane-
prazdnénost zucastnit predseda vlady Andrej
Babi$ a ministr primyslu a obchodu CR Karel
Havlicek. Sv(ij slib vsak splnili a Skolu navstivili
ve Ctvrtek 14. listopadu 2019.

Skola v té dobé u? tfeti mésic fungovala
v nové budové. V den navstévy vladni dele-
gace probihalo ¢astecné vyucovani a také byl
organizovan den otevienych dvefi Skoly, bé-
hem kterého byla rodi¢im budoucich studen-
tl nabidnuta mozZnost si Skolu prohlédnout
a seznamit se s vyukovym programem i be-
nefity, které skola svym studentlim poskytu-
je. Navstévnikd se nakonec ve Skole seslo na
Sedesat a po jejich shromazdéni v aule byli
nasledné prekvapeni pfijezdem vyznamnych
host(.

Navstéva clen vlady probéhla v komornéj-
$im prostredi, nebot unikla pozornosti médii.
Panové Babis a Havlicek s doprovodem si pro-
$li Skolu, podivali se i do jedné ze tfid, kde pro-
bihalo vyucovani. Rodice pak vyslechli kratké
projevy obou ¢lend vlady. Po nich vystoupili
také panové Jan Rydl starsi, predseda spravni
rady, a pan Jan Rydl mladsi, statutarni feditel
spole¢nosti TOS VARNSDORF. Po projevech
nasledovala prezentace firmy a skoly, poté
probéhla diskuse o programu dalSiho rozvoje
Skoly, ale i o systému zajiSténi zdravotni péce
ve Sluknovském vybézku a o fadé dalsich ota-  Ministr a premiér mezi studenty SPS TOS Varnsdorf.
zek. Jednani byli mimo jiné ptitomni i predsta-
vitelé mésta Varnsdorf. ocenili Skolu jako vzorovou ukdzku vyukového  a precizné stanovené cile a vyjadfili podporu

Z plGvodnich dvou hodin se navstéva ¢lent  zafizeni s aplikaci systému dudlniho vzdéla-  této formé technického skolstvi, ktera je vice
vlady protdhla na vice neZ Ctyfi hodiny. Hosté  vani. Vyzdvihli predevsim jeji koncepcénost  neZ rovnocennym dopliikem Skolstvi statniho.
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Stanislav Kovanda jmenovan
novym obchodnim reditelem
spolecnosti Renishaw

Spolecnost Renishaw jako jedna z pirednich svétovych spolecnosti v oboru stroji-
renskych a védeckych technologii ohlasuje personalni zmény v nejvyssim vedeni

Ceské pobocky.

Radovan Suk, Best Communications

Obchodnim feditelem spole¢nos-
ti Renishaw byl k 1. fijnu 2019
jmenovan Stanislav Kovanda,
ktery ve svych predchozich za-
méstnanich pusobil ve vedoucich
pozicich strojirenskych firem. Ve
spolecnosti  YAMAZAKI MAZAK
Central Europe fidil jako Senior
Sales Manager obchodni tym ve
Ctyfech zemich a zastaval pozici
zastupce feditele pro Slovensko.
Jako Sales Manager mél i ve spo-
le¢nosti Newtech Praha na sta-
rosti obchodni tym pro Ceskou
republiku a Slovensko.

,Ukolem Stanislava v nové roli
bude fidit a ddle posilovat nds
obchodni tym v Ceské republice
a na Slovensku. Jsem presvédcen,
Ze pritom dokdZe uplatnit své od-
borné znalosti, prakticky pfistup,
zodpovédnost a obrovské pracov-
ni nasazeni,” uved| ke jmenovani
nového obchodniho feditele Josef
Slama, generalni feditel Renishaw
Czech. ,Stanislav je mezi vyrobci,
dovozci a uZivateli obrabécich stroji zndmou
a respektovanou osobnosti, ve své dosavadni
pracovni kariéfe zastupoval ty nejrenomova-
néjsi znacky. Jeho spojeni s Renishaw je proto
logickym krokem, ktery umoZni zurocit jeho
zkusenosti,” dodava Josef Slama.

Stanislav Kovanda povaZuje za svlj nejdG-
lezitéjsi ukol dale rozvijet ve svém tymu po-
krocilé obchodni dovednosti, které si osvojil
béhem svého profesniho Zivota.

Renishaw

je jednou z prednich svétovych spolecnosti
v oboru strojirenskych a védeckych tech-
nologii, se zkuSenostmi v oblasti méreni
a zdravotnictvi. Spole¢nost dodava vyrobky

RENISHAW «

apply innovation®

Stanislav Kovanda, novy obchodni feditel spolecnosti
Renishaw.

L,V centru pozornosti bude zdkaznik, jehoZ
potieby budou v souladu s nasi obchodni stra-
tegii. Chceme, aby byl nds zdkaznik spokojeny
a vZdy se rdd k Renishaw vracel,” shrnuje své
primarni cile Stanislav Kovanda.

Stanislav Kovanda vystudoval Fakultu stroj-
ni Ceské vysokého uéeni technického v Praze.
Ve volném case se vénuje rodiné a kolu — se
svymi prateli pravidelné vyrazi na cyklistické
jizdy.

RENISHAW,<J

apply innovation™

a sluzby pro sSirokou skalu aplikaci, od vyroby proudovych motort a vétrnych turbin, az
po stomatologii a neurochirurgii. Vedouci postaveni ma také v oblasti aditivni vyroby
(zde se zaméruje na 3D tisk z kovovych praskl a technologii vakuového liti). Renishaw je
jedinym britskym vyrobcem zafizeni pro 3D tisk z kovu. Skupina Renishaw ma v soucas-
nosti pres 70 pobocek ve 35 zemich, s vice nez 4000 zaméstnanci. Zhruba 2600 zamést-
nancl pracuje ve Velké Britdnii, kde je soustfedéna vétsina vyzkumu, vyvoje a vyroby

spolecnosti.

VSB-TU Ostrava
predstavila novy
bionicky design
kolobézky z 3D
tiskarny na
Mezinarodnim
strojirenském
veletrhu v Brné

Prototyp kolobézky s unikatnim ramem z 3D
tiskarny, ktera byla jako prvni na svété v roce
2018 vytisténa na Vysoké skole banské —
Technické univerzité Ostrava, presel do druhé
faze. Novou generaci kolobézky s bionickou
konstrukei z korozivzdorné oceli predstavili
jeji konstruktéfi a vyvojafi na Mezindarodnim
strojirenském veletrhu v Brné. Inovovanou
kolobézku bylo moiné si prohlédnout na
stanku 55 v hale P v expozici Renishaw. V3B-
TU Ostrava si soucasné pofizuje vykonné;jsi 3D
tiskarnu Renishaw AM 500E, se kterou bude
mozné tisknout jesté vétsi kovové dily.

Béhem testovani prototypu v arealu univer-
zity ziskal vyvojarsky tym uZite¢né podnéty
pro vyvoj inovované kolobézky, kterou v ne-
davné dobé zkonstruoval a vyrobil.

,,Pri vyvoji nové generace jsme se soustredili
na to, aby splfiovala veskeré poZadavky na pro-
voz. Oproti pivodni verzi jsme proved|i nekolik
zmen, napfiklad jsme vylepsili naslap, ktery byl
plvodné z kompozitnich trubek. Inovace spo-
Civa i v bionickém designu, ktery nové pusobi
jesté atraktivnéji,” uvadi Marek Pagdc, ktery
tym strojnich inZenyrl z VSB-TU Ostrava Fidi
pod hlavickou centra 3D tisku Protolab.

Jinak veskeré vyhody 3D tisku, které se
projevily uz ve fazi prototypu, zUstavaji: ram
je zhruba o Ctvrtinu lehdi, nez kdyby byl vy-
robeny tradi¢ni vyrobou, a to diky tomu, Ze
je topologicky optimalizovany a duty. ,Jinou
technologii, neZ 3D tiskem, bychom tuto ko-
lobéZku vyrobit nedokdzali,” shrnuje Marek
Pagac. Novou kolobézku si na veletrhu vy-
zkousel i premiér Andrej Babis.

Nova 3D tiskarna od Renishaw
umozni tisknout vétsi kovové
predméty
Unikatni dopravni prostfedek vznikl na 3D
tiskdrné Renishaw AMA400, ktera jemny ko-
vovy prasek zcela roztavi a nasledné ho kla-
de do prostorového modelu po vrstvach.
Strojirenska spolecnost Renishaw tento stroj
Vysoké skole banské — Technické univerzité
Ostrava pred dvéma roky zapujcila.
Spoluprace univerzity s globalni stroji-
renskou firmou nyni dostane novy impuls:
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VSB TECHNICKA
|||| UNIVERZITA
OSTRAVA

Vysoka skola banskd — Technickd univerzita
Ostrava pofizuje jesté vykonnéjsi tiskarnu pro
tisk z kovového prasku, Renishaw AM 500E.
,Jednd se o modernéjsi zafizeni, které md
prostornéjsi stavebni komoru v ose z, takZe
je mozné v ni tisknout objemnéjsi predméty.
Tiskdrna je také o 100 W vykonnéjsi, coZ se
projevi na vyssi produktivité vyroby,” vysvét-
luje Josef Slama, generalni feditel Renishaw
pro Ceskou republiku.

Centrum 3D tisku Protolab je v soucasné
dobé vybaveno ui celkem tfemi 3D tiskdr-
nami pro tisk z kovovych praski a vedle toho
disponuje tfemi tiskarnami pro tisk z poly-
mernich a kompozitnich praskovych materi-
ala. Diky tomu predstavuje Protolab nejlépe
vybavené centrum 3D tisku v Ceské republice
a na Slovensku co se ty¢e poctu primyslovych
3D tiskaren. Nakup nové tiskarny Renishaw
AM 500E byl mozny diky projektu OP VVV ITI
DMS Nova technologicka feseni 3D tisku kovi
a kompozitnich materiald, ktery je financova-
ny z prostfedk( Evropské unie, Ministerstva
Skolstvi mladeze a télovychovy a rozpoctu
Fakulty strojni, VSB-TU Ostrava.

Radovan Suk, Best Communications

Inovovand kolobézka.

INEOS

Renishaw podporuje
INEOS TEAM

UK v soutézi

o jachtarsky Pohar
Ameriky

Globalni strojirenska spolecnost Re-
nishaw podporuje legendarniho jach-
tafe, sira Bena Ainslieje a jeho INEOS
TEAM UK v jejich usili pfivézt Pohar
Ameriky domi do Britanie. Jako ofici-
alni partner tymu prispéje Renishaw
svymi technickymi znalostmi v pfes-
ném méreni a 3D tisku z kovu ke stav-
bé plachetnice, se kterou bude Benlv
tym v roce 2021 usilovat o vitézstvi

vvvvvv

nich zavodu.

Radovan Suk, Best Communications

Renishaw je predni svétovy strojirensky pod-
nik v oblasti presného méreni a urcovani
polohy. Spolecnost je také jedinym britskym
vyrobcem strojd pro 3D tisk z kovového pras-
ku, které vyrabi ve svém zavodé v Miskinu
v jiznim Walesu.

Pohar Ameriky je nejstarSi mezinarodni tro-
feji svétového sportu. Britanie ji dosud nikdy
neziskala. Po prvnim vitézstvi lodi s ndzvem
Amerika v roce 1851 se soutéZ otevrela pro
jachty z celého svéta, které se utkavaji o pravo
vyzvat obhajujiciho Sampidna. INEOS TEAM
UK vznikl jako vysledek doposud vibec nej-
vétsi investice do soutéZe ze strany petroche-
mické a vyrobni spole¢nosti INEOS.

Lod" AC75 s monolitnim trupem o délce
75 stop bude vybavena nejlepSimi britskymi
technologiemi. Renishaw k stavbé techno-
logicky vyspélé jachty prispéje soucdstkami
vytvorenymi pomoci 3D tisku z kovového
prasku a presnymi snimaci polohy. Dalsi pro-
dukty Renishaw budou vyuZity v pribéhu
vyroby jednotlivych komponent lodi u sub-
dodavatel(i. Soucésti feseni je optimalizace
designu kovovych dilct a jejich vyroba 3D tis-
kem. Digitalizovana zpétna vazba polohy ovla-
dacich prvki lodi vyznamné prispéje k lepsi-
mu vykonu lodi.

,Spolecnost Renishaw, kterd podpofila tym
sira Bena jiZ v roce 2017 na Bermuddch, se
tési, Ze maZe svymi odbornymi znalostmi
opét prispét k britské nominaci pro Pohdr
Ameriky,” tekl Chris Pockett, vedouci ko-
munikace Renishaw. ,VdZime si toho, Ze nds

www.sst.cz
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predchozi prinos byl ocenén a Ze jako klicovy partner a soucdst jeho
technického tymu budeme moci poskytnout INEOS TEAM UK fadu ino-
vativnich feseni.”

dodal Pockett. ,Pocinaje urcovdnim polohy plavidla v redlném case bé-
hem zdvodu aZ po vyuZiti 3D tisku z kovovych prdski pro komplikované,
a presto velmi lehké soucdstky, je pro nds potésenim, Ze muZeme takto
prispét k vykonu lodi.”

Sir Ben Ainslie, kapitan INEOS TEAM UK, uvedl: ,Jsme nadseni, Ze
mZeme spolupracovat s Renishaw. Byli pro nds fantastickym partne-
rem a opravdu se tésime na zdvod s tim, Ze bychom s jejich podporou
v roce 2021 rddi privezli Pohdr doma.”

,Rozhodli jsme se pro spoluprdci s Renishaw s ohledem na Sii strojiren-
skych a védeckych znalosti, kterymi tato spolecnost disponuje,” dodal Mark
Chisnell, technologicky koordinator INEQS TEAM UK. ,.Jednd se o vyborné
vybavenou spolecnost se skvélymi technologiemi a lidmi.”

Testovaci lod’

Stanek Kovosvitu na MSV navstivili premiér Babis a ministryné
Schillerova

Tésné pred uzavienim prvniho dne Mezinarodniho strojirenského veletrhu
v Brné navstivila stanek spolecnosti Kovosvit MAS vladni delegace v cele s pre-
miérem Andrejem BabiSem a ministryni financi Alenou Schillerovou. Premiéra
po vystavisti doprovazel Oldfich Paclik, feditel Svazu strojirenské technologie.
Vzacné hosty na stanku pfivital Libor Kuchaf, pfedseda predstavenstva a gene-
ralni feditel Kovosvitu MAS. Pfitomen byl téz Jaroslav Strnad, majitel pramyslo-
vé skupiny CE Industries.

automotive. Sdélil jsem mu, Ze pouze okra-
jové, Ze nasim typickym odbératelem jsou
ndstrojdarny, nicméné i tak jsme v letosSnim
roce zaznamenali pokles poptdvky po nasich
strojich fddové o 15 aZ 20 procent,” pfiblizil
obsah svého rozhovoru s premiérem Libor
Kuchaf.

Kovosvit MAS patfi mezi tradi¢ni vystavova-
tele na brnénském veletrhu. Letos spole¢nost

Jaroslav Martinek, medialni zastoupeni Kovosvitu MAS, a.s. r
zjihoceského Sezimova Usti slavi 80. vyroci od

Generalni Feditel Libor Kuchaf predstavil
vladni delegaci exponaty vystavené na stan-
ku Kovosvitu MAS. Jde predevsim o zbrusu
novy soustruh KL 435, ktery mél letos v Brné
vystavni premiéru. Tradi¢ni vyrobce na stén-
ku prezentoval i loni predstaveny soustruh KL
285, ktery letos privezl v maximalni mozné
konfiguraci s osou Y a protivietenem. High-
tech stroje v Brné zastupovalo pétiosé ver-
tikdIni obrabéci centrum MCU 450. Oldfich

Paclik pfi této souvislosti upozornil premiéra,
Ze vsechny vystavené stroje jsou produktem
vlastniho vyvoje Kovosvitu a spoluprace s aka-
demickou sférou.

,Panu premiérovi jsem stru¢né predsta-
vil historii Kovosvitu, nds vyrobni program
i vystavené novinky. Informoval jsem ho, Ze
mdme vlastni slévdrnu. Pan premiér se zaji-
mal, jaké obrobky Ize na jednotlivych strojich
vyrdbét a jestli doddvdme stroje do oblasti

svého zaloZeni ¢eskym podnikatelem Janem
Antoninem Batou. Na veletrhu spolecnost
vystavovala kromé tfi stroji umisténych na
vlastnim stdnku jesté tfiosé vertikdlni obra-
béci centrum MCV 800 na stanku spolecnosti
Heidenhain. Dalsi tfi obrabéci stroje s rlz-
nymi fidicimi systémy zapujcil Kovosvit MAS
Svazu strojirenské technologie. Pfimo na MSV
na nich probihalo findle soutéZe studentd
v programovani.

2. -
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Stdnek spolecnosti Kovosvit
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Viddni ndvstéva na stanku Kovosvitu
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Kovosvit na strojirenském veletrhu
prezentoval soustruhy produktove rady KL

Pfed rokem na Mezinarodnim strojirenském veletrhu v Brné prezentoval Kovosvit
MAS zbrusu novy soustruh KL 285. Novy soustruznicky program tradi€niho vy-
robce obrabécich stroji tvofril vétsinu exponatti i v letosnim roce. Novinkou byl
druhy soustruh fady KL (Kovosvit Lathe), stroj KL 435, ktery navazuje na produkéni
soustruh SP 430 a je jeho evoluci. Celkové firma z jiho¢eského Sezimova Usti, jei si
letos pfipomina 80 let od svého zaloZeni, do Brna pfivezla sedm obrabécich stroja.

Jaroslav Martinek, medialni zastoupeni Kovosvitu MAS, a.s

»Soustruh KL 285, ktery jsme v Brné predstavi-
li pfed rokem, jsme ndsledné v Kovosvitu jes-
té fddové sedm mésici testovali, abychom si
byli jisti, Ze jej poustime na trh s vyladénymi
vsemi jeho klicovymi ¢dstmi. V soucasné dobé
mdme pod kontraktem zhruba osm stroju KL
285. Probihd doplriovdni této fady o stroje
s protivietenem a s osou Y, fikd Libor Kuchar,
predseda predstavenstva a generalni feditel
Kovosvitu MAS.

Pravé soustruh KL 285 SY QUICK v maxi-
malni mozné konfiguraci s vybavenou osou
Y a protivietenem byl na stanku Kovosvitu
MAS vystaven spolu s novinkou KL 435. Tu
mohli spatfit rozpracovanou na montdzi jiz na
jafe navstévnici tradicnich Zakaznickych dn(.
V Brné mél tento stroj vystavni premiéru.
Novinka ponechdva vyhody svého predch(d-
ce, produkéniho soustruhu SP 430, jako je tu-
host provedeni skeletu, velikost zastavbového
prostoru ¢i kinematiku. Pfi navrhu se firma za-
méfila predevsim na ergonometrii a celkovou
privétivost stroje.

,Nds soustruZnicky program a novou fadu
KL budeme do budoucna naddle rozsifovat.
Na trh chceme zautoCit spolehlivosti stroje
a presnosti obrdbéni vcetné takzvaného tvr-
dého obrdbéni, prerusovaného fezu a dalsich
zdleZitosti, které nejsou aZ tak zcela béiné
a kladou vysoké ndroky na technické prove-
deni a dlouhodobou spolehlivost,” dopliiuje
Libor Kuchat.

Tretim strojem na stanku Kovosvitu, umisté-
ném na tradi¢nim misté v pavilonu P, bylo ino-
vované pétiosé vertikdlni obrabéci centrum
MCU 450, které mélo na MSV v Brné vystavni
premiéru jiz v roce 2017. U letos vystaveného
modelu byly na zdkladé zdkaznickych zkuse-
nosti vylepseny technické parametry, pficemz
nejdulezitéjsi zménou je zvétseni pojezdu
vose Z 0120 mm z plvodnich 400 mm na 520
mm. Zaroven doslo ke zvy$eni rozjezdu v ose
X z plivodnich 450 mm na 500 mm. Témito
Upravami doslo k vyznamnému zvyseni uZzit-
nych vlastnosti tohoto multifunkéniho stroje.

Spoluprace s SST i s dodavateli

Dva soustruhy KL 285 QUICK zapujcil
Kovosvit MAS Svazu strojirenské technolo-
gie pro Ucely findle soutéze studentl v pro-
gramovani. Stroje se [isi fidicimi systémy,
jeden je ovlddan fidicim systémem Fanuc,
druhy Siemens. Tretim strojem zapUj¢enym

do soutéZe je tfiosé vertikalni obrabéci cen-
trum MCV 800 QUICK s fidicim systémem
Heidenhain. Spoluprace Kovosvitu se Svazem
strojirenské technologie je dlouhodoba.
Studenti maji tak diky soutéZzi moznost blize
se s produkci tradi¢niho jihoceského vyrobce
seznamit.

Sedmym strojem, ktery Kovosvit MAS do-
vezl na MSV do Brna, bylo dalSi obrabéci
centrum MCV 800, které je v soucasné dobé
v produkci podniku mezi zakazniky nejoblibe-
zapUjcil na stanek spolecnosti Heidenhain,
¢imz firma potvrzuje dlouhodobou spolupraci
se svymi dodavateli.

Kovosvit MAS si v letoSnim roce pfipomina
80. vyroci od svého zaloZeni zlinskym pod-
nikatelem Janem Antoninem Batou. Podnik
v minulém roce prosel v ramci stfednédo-
bého restrukturalizacniho planu procesem
rozdéleni na tfi jednotky: Kovosvit MAS
Machine Tools, kterd soustfeduje vyrobu
obrabécich strojl, slévarnu Kovosvit MAS
Foundry a Kovosvit MAS Management, kterd
zahrnuje vedeni spolec¢nosti, administrativu
a IT. Cilem tohoto kroku, ktery se uskutecnil
na prelomu roku 2018/2019, bylo zvyseni
efektivity a konkurenceschopnosti uvnitf
podniku.

"
KOVOSsSVIT MAS

machine your future

O spolecnosti Kovosvit MAS, a. s.

Spolec¢nost ma témér osmdesatiletou tra-
dici ve vyrobé a vyvoji obrabécich stroja.
Je nositelem mnoha ocenéni za technicky
pFinos ve vyvoji obrabécich strojd v Ceské
republice. Svym vyrobnim sortimentem
se orientuje hlavné na subdodavatele
pro automobilovy, energeticky, letecky
a strojirensky préimysl. Kovosvit MAS na-
bizi svym zakaznikGm komplexni sluzby,
individualni reseni, flexibilitu a vyrobky té
nejvyssi kvality. V zafi roku 2016 vstoupila
do Kovosvitu MAS jako strategicky inves-
tor spolec¢nost INDUSTRY INNOVATION.
Prestoze INDUSTRY INNOVATION spo-
lupracuje s holdingem CZECHOSLOVAK
GROUP, plisobi samostatné a neni ¢lenem
tohoto holdingu, do néhoz nepatfi ani
organizacné ani z hlediska manazerskych
proces.

V leto$nim roce se firma potykala s ochla-
zenim poptavky zhruba o 10-20 %, kterou
se Castecné dafilo kompenzovat exporty na
zahranicni trhy. Nové firma pronikla se svou
high-tech produkci pétiosych obrabécich
center na Cinsky trh a dafi se ji i na indic-
kém trhu, kam v leto$nim roce vyvezla stroje
v objemu sta miliond korun. Upraveny byz-
nys plan, ktery reaguje na situaci na trhu,
pocitd s obratem 1,2 miliardy korun a ukaza-
tel EBITDA by mél dosdhnout hodnoty 100
miliond korun.

www.sst.cz
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Priklad Uspésné strojirenské firmy

Isolit-Bravo: podnikani s vizi

Isolit-Bravo je strojirensky podnik v Jablonném nad Orlici ve vychodnich Cechach. Jeho majitel Kvido Stépanek v sobé
kombinuje vlastnosti podnikatele, vizionare a filantropa. Firma, ktera je se svymi necelymi 500 zaméstnanci nejvétSim
zaméstnavatelem v regionu, vyrabi souéastky pro automobilovy priimysl, kuchyrské spotiebice — a poslednich devét let

také jeden specialni produkt: Motucko.

mdo Stépdnek, majitel Isolit-

Isolit-Bravo kdysi pod ndzvem Isolit vyrabél
elektroizolaéni materiadl a soucastky, prede-
v$im z Cerného bakelitu. Dnes je z néj firma
s rozmanitou produkci, jejiz vyrobky maiji lidé
bézné v kuchyni nebo v auté. Malokdo mimo-
chodem vi, 7e pravé tato firma naucila Cechy
pouZivat rychlovarnou konvici. Zacala ji totiz
v Ceské republice vyrabét jako prvni a jeji
majitel dokonce pomohl zafixovat jeji Cesky
nazev: ,Celnici potfebovali védeét, jak maji po-
jmenovat tuto celni polozku. Rekl jsem, Ze je
to rychlovarnd konvice — a od té doby se tomu
tak u nds fikd,” popisuje Kvido Stépanek.
Pokud jde o spolupraci s automobilovym pru-
myslem, datuje se od roku 1994 a vyrobky pro
tento segment dnes tvori priblizné 85 % veske-
ré produkce tovarny v Jablonném. Proniknout
na uz dost obsazeny trh nebylo vibec jedno-
duché, v souasnosti ale miZeme soucastky od
Isolitu-Bravo najit v autech vétsiny svétovych
automobilek od Skody pres Mercedes a7 po
Lamborghini. Plastové vylisky i kovové formy
na vstrikovani plastd (zejména slozitéjsi typy)
vyrabi firma natolik precizné, Ze ji pfilis neo-
hrozila ani levné;si asijska konkurence.
Efektivni vyroba se samoziejmé neobejde
bez vysokého stupné automatizace. ,Musite
pordd sledovat nové technologie a investo-
vat, jinak se neudrZite,” konstatuje majitel.
V Isolitu-Bravo jsou hrdi zejména na robo-
tickou linku, ktera sdruZzuje Sest obrabécich
strojl. Pro firmu znamenala investici nékolika
desitek milionC korun. Zastane ale praci asi
tfindcti lidi a mGzZe pracovat 24 hodin denné.

Vlajkova lod": Motucko aneb
motorizované kolec¢ko

Predstavte si zahradni kolecko, se kterym hra-
vé odvezete tfeba 100 kilogram( stavebnich
kostek na vrchol kopce. Diky elektrickému

CESKA SPORITELNA, A. S. — PARTNER SST

BRAVO

pohonu je to mozné. Kvido Stépanek vymys-
lel motorizované kolecko pfi praci na zahra-
dé a v lese. Jak uZ to s inovacemi Casto byva,
vzniklo jako ndpad, jak si usnadnit praci.

Dnes existuje ve vice neZ deseti verzich
a jeho autor aktudlné pouzivé hlavné model
Jumbo Double, coi je zatim nejsilnéjsi typ
Motucka s nosnosti 400 kg. ,To nevymyslite
v kanceldri, musite zkouset rizné prototy-
py a skoro si u toho zlomit nohu,” usmiva se
Kvido Stépanek — a neni pochyb, 7e Motucko
je jeho srdecni zaleZitost.

Tovarna, jejimz aredlem proplouvaji
pstruzi

Pro Kvida Stépanka je velmi dilefité i to,
jak jeho tovarna funguje v kontextu okolniho
prostfedi. Vyroba a likvidace odpadl probi-
haji natolik ekologicky, Ze pfi navstéveé arealu
muzZete bézné potkat rybare loviciho pstruhy
ve zdejsi fece: pfimo pod tovarnou totiz pro-
téka Ticha Orlice. Pfi vystavbé skladu, ktery je
vysoky pres 25 metrd, zase projektanti peclivé
dbali na to, aby pfi pohledu z namésti nebyla
budova vlbec vidét a nenarusovala panora-
ma historického méstecka.

Ohleduplnost k okoli a snaha mu v rdmci
svych mozZnosti prospivat je patrna i z dalSich ak-
tivit Isolitu-Bravo — a nejde pouze o charitativni
projekty, jichZ je mimochodem celd fada. Firma
napfiklad spolupracuje se stfednimi odbornymi
Skolami v Lanskrouné, jejichz ucni béhem roku
chodi do tovarny na praxi, kde se uci femeslu od
zkusenych mistr( a dalsich zaméstnancd.

Bude nam cti stat u podobnych inspirativ-
nich pribéht c¢eskych podnikateld a pomahat
jim s uskutec¢novanim jejich vizi i v roce 2020.

S podékovdnim za duveru,
kterou nam davadte,
Ceskd spofitelna a.s.

v s © .
CESKAS | &icinc

sporitelna

LIsolit-Bravo je klientem korpordtniho
bankovnictvi Ceské spofitelny od roku
2018. V soucasnosti u nds spolecnost
vede bézné ucty a vyuZivd uroceni depo-
Zit. Osobné si velmi vdzim toho, Ze si nds
jako financniho partnera vybrala firma,
kterd je velmi uspésnd, financné sobé-
stacnd a patii k nejvétsim zaméstnava-
telum v kraji,” fika Milan Branda, feditel
Regionalniho korporatniho centra CS, a.s.
Pardubice.
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HOSPODARSKA KOMORA CESKE REPUBLIKY

Hlas ¢eskych podnikatelt bude

v Evropé slyset.

Na plenérnim zasedani EUROCHAMBRES v Rimé byl Vladimir Dlouhy, president
Hospodaiské komory Ceské republiky, zvolen naméstkem presidenta této orga-
nizace, ktera zastupuje vice nez 20 milionti podnikti a 1700 regionalnich a mist-

nich komor ve 44 zemich.

Miroslav Diro, tiskovy mluvéi a vedouci Tiskového oddéleni HK CR

Vladimir Dlouhy se v této pozici zavazal ke
strategickému planovani priorit a lobbin-
gu za podnikatele smérem k institucim EU.
Doporucil, aby siasociace stanovila priority pro
dals$i mandat EU, a nabidl, Zze EUROCHAMBRES
pomlZe s probihajicimi reformnimi kroky
uvnitt organizace. Funkéni obdobi tfi namést-
ki presidenta EUROCHAMBRES je dvouleté.

Komory si zvolily na dalsi dva roky do cela
EUROCHAMBRES Rakus$ana Christopha Leitla.

Vladimir Dlouhy se za Hospodatskou komo-
ru CR stal také ¢lenem Rady Feditel.

Hospodaiska komora CR ma
v EUROCHAMBRES rovnéZ zastoupeni
v Rozpoctovém vyboru, jehoz ¢lenkou byla
na nasledujici rok potvrzena vicepresident-
ka Irena Bartorniova Palkova, ktera se ve vy-
boru zasazuje o transparentni a efektivni
financovani.

Hospodaiska komora CR vstoupila do
Evropské asociace obchodnich a primyslo-
vych komor EUROCHAMBRES jako pfidruzeny
¢len 3. fijna 1994 a dosahla plného ¢lenstvi po
vstupu CR do EU od 1. kvétna 2004.

HOSPODARSKA
MORA-
i“rcesmz REPUBLIKY

Miroslav Diro

Vétsina podnikatelt podporuje postupnou

integraci CEB a EGAP

Hospodarska komora v souvislosti s planem vlady zménit instituciondlni uspo-
fadani systému statem podporovaného exportniho financovani a pojisténi
provedla bleskovou anketu mezi svymi €leny, aby zjistila, jaké maji dosavadni
zkusenosti s fungovanim obou statnich organizaci. Navrh varianty nového uspo-
fadani statni podpory exportu byl na programu jednani viady.

Hospodarska komora navrh vlady, aby se
CEB stala stoprocentni dcefinou spoleé-
nosti EGAP, podpofila, nebot pro velkou
Cast podnikl je tento model pfijatelny. Pro
Hospodarskou komoru je dllezité, aby sluzby
pti poskytovani Gvérd byly alespon pro speci-
ficky vyvoz na ur€ité zahrani¢ni trhy zajistény

i v nové navrhovaném institucionalnim uspo-
fadani. Z nasich zkusenosti vyplyva, Ze pod-
niky nepottebuji tolik uvéry, jako spise po-
jisténi se zamérenim na triné nepojistitelna
politicka a komeréni rizika spojena s financo-
vanim vyvozu zbo#i, sluzeb a investic z Ceské
republiky.

Zakladni poznatky z ankety:

® Podnikatelé kvituji, Ze financovani, respek-
tive pojisténi exportu garantuje stat.

@ Podnikatelim pritom nicméné vadi pfrilisna
délka a slozZitost ovéfovacich a schvalova-
cich procest véetné nelimérného mnozstvi
podkladli vyZadovanych statnimi institucemi.

@ Pokud jde o0 mozné organizacni zmény obou
statnich instituci, vice nez polovina téch,
ktefi maji konkrétni predstavu o budouci
organizacni, respektive institucionalni podo-
bé téchto subjekt(, preferuje slouceni CEB
a EGAP do jedné instituce, ktera bude pre-
dev$im pojistovat export s tim, Ze pro spe-
cificky vyvoz na urcité zahranicni trhy bude
tato instituce moci poskytovat také Gvéry.

Miroslav Diro, tiskovy mluvci a vedouci
Tiskového oddéleni HK CR

Organizacni Ci instit ba neni to

Vhodné je sloucit CEB a EGAP do jedné instituce, ktera bude predeviim pojistovat export s tim, ze
pro specificky vyvoz na specifické zahrani¢ni trhy bude moci i poskytovat Gvéry

Staci, aby existovalo pojisténi exportu se statni podporou,
uvéry lze Eerpat u komerénich bank

Zitéjsi, hlavni je aby v praxi mély firmy snazsi
a rychlejsi pristup ke statni finanéni podpofe vyvozu, at uz jde o jeho Gvérovani nebo pojisténi

Vhodné je majetkové a manazersky propojit obé instituce, aby se usetfily paralelni naklady
a sladily zajmy CEB a EGAP, a to tak, ze EGAP bude dcefinou spoleénosti CEB

Vhodné je majetkové a manazersky propojit obé instituce, aby se usetfily paralelni naklady
a sladily zajmy CEB a EGAP, a to tak, ze CEB bude dcefinou spoleénosti EGAP

Zrusil/a bych jako zbyte&né obé stétni instituce

Je tfeba obé instituce od sebe vice (majetkové i manazersky) oddélit, nebot maji p¥i podpore
exportu diametralné odlisné zajmy

Nemam vyhranény nazor

31,4

Otdzka:

Vidda v soucasné dobé uvaiuje
o budouci instituciondlini podo-
bé stdtni podpory exportu. Jaké
konstatovdni nejlépe odpovidd
Vasemu ndzoru na moZnou bu-
douci podobu CEB a EGAP?

Bylo mozZno vybrat pouze jednu
moZnost.

Uvedené cCislo vyjadfuje procento
respondentd.

Zdroj: Anketa ,Hodnoceni pod-
nikatelské spokojenosti s CEB

| J a EGAPY zari 2019, ucastnilo se

0 5 10

15 20 25 30 35

celkem 118 respondent(
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STATISTIKA SEKTORU
STATISTIKA 3. CTVRTLETI 2019 (leden—zaFi)

Klicové indikatory 3. ctvrtleti 2019 ve srovnani s rokem 2018:

B Celkovy pokles vyvozu o vice nez 10 %

Nomenklatura 8456 — obrabéci stroje — pokles 29 %
Nomenklatura 8457 — soustruhy — pokles 36 %
Nomenklatura 8460 — brusky — pokles 17 %
Nomenklatura 8462 — tvareci stroje — narlst 55 %
Nomenklatura 8463 — ostatni tvareci stroje — pokles 45 %

B Celkovy dovoz zaznamenal mirny pokles o 6,34 %, a to témér u vSech nomenklatur. Narist byl zaznamenan u nomenklatur 8462 — tvareci
stroje a 8463 — ostatni tvareci stroje.

B Vyvoz do Némecka ¢inil 31,53 %.

M Nejvétsi dovozy byly opét z Némecka a tvofi 37 % z celkového objemu.

Viyvoz a dovoz OS a TS v Ceské republice za 3. ¢tvrtleti 2019 a 2018 (tis. K¢)

Vyvoz 2019 Vyvoz 2018 Mezirocni index % Dovoz 2019 Dovoz 2018 Mezirocni index %
8456 477 117 669 900 71,22 % 1430 700 1689583 84,68 %
8457 1265519 1989 926 63,60 % 1665 795 2114 830 78,77 %
8458 1435126 1277 135 112,37 % 1626 695 1825 589 89,11 %
8459 1595 580 1593781 100,11 % 703 038 871712 80,65 %
8460 4226 365 5118 185 82,58 % 824775 855 095 96,45 %
8461 697 895 641762 108,75 % 241623 243134 99,38 %
8462 947 737 609 356 155,53 % 2441196 2195464 111,19%
8463 35294 63614 55,48 % 440 317 213 359 206,37 %
Celkem OS 9 697 602 11 290 689 85,89 % 6 492 626 7 599 943 85,43 %
Celkem TS 983 031 672 970 146,07 % 2 881513 2 408 823 119,62 %
Celkem 10 680 633 CZK 11 963 659 CZK 89,28 % 9374 139 CZK 10 008 766 CZK 93,66 %
Celkem za obor 16 228 281 17 582 986 92,30 % 14952 104 15 449 352 96,78 %
8456 Stroje obrabéci, Ubér pomoci laseru, ultrazvuk, apod.
8457 Centra obrabéci, stroje obrabéci stavebnicové pro obrabéni kovl
8458 Soustruhy pro obrabéni kovl
8459 Stroje obrabéci pro vrtani, vyvrtavéni, frézovani a fezani zavitl
8460 Stroje obrabéci pro brouseni, lapovani, lesténi kovd, karbid aj.
8461 Stroje obrabéci k hoblovéani apod., pily strojni aj., stroje na Gbér kovl
8462 Stroje tvareci k opracovani kovl, buchary apod., stroje obrabéci k tvareni
8463 Stroje tvareci jiné k opracovani kovd, karbid(, cermet( (ne Ubérem)
8466 Prislusenstvi

Vyvoz a dovoz OS a TS v CR za 3. tvrtleti

2019 (tis. CZK)

12 000 000 [~ § I Dovoz o
.
0s 9 697 602 6492 626 10000000 — P
TS 983 031 2881513 o
©o
Celkem 10 680 633 9374139 8000 000 - 5
©o
6000 000 [~

4000 000

2000 000

TS

2881513

10 680 633

Celkem

16

www.sst.cz



STATISTIKA SEKTORU

Vyvoz podle skupin HS z CR za 3. ¢tvrtleti 2019

Dovoz podle skupin HS do CR za 3. ¢tvrtleti 2019

033%  4,47%

B 5456
B 8457

| 8458

) 8459

11,85%

39,57%

4,70 %

R 5256 W 3460
B 3457 @ 8461
) aass [ 8462
0 8459 [ 8463

15,26 %

26,04 %
17,77 %

2,58 %
8,80 %

Vyvoz obrdbécich a tvdrecich stroji dle teritorii za 3. étvrtleti 2019

Dovoz obrdbécich a tvdrecich stroji dle teritorii za 3. ¢tvrtleti 2019

. Némecko / Germany
. Slovensko / Slovakia
_l Cina / China

‘ Rusko / Russia

. Polsko / Poland

B usa/usa

- Italie / Italy

. Svycarsko/ Switzerland
. Ostatni / others

31,04 %

2,97 %
532%

>33 % 6,50 %

. Némecko / Germany

. Italie / Italy
_' Japonsko / Japan
[} Svycarsko/ Switzerland

18,33 %
37,42 %
3,87%
4,70 %
4,82 %
4,89 %

. Tchaj-wan / Taiwan
. Jizni Korea / S. Korea
- Cina / China

R usa/usa

. Ostatni / others

9,87 %
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STATISTIKA SEKTORU

TRZBY Z PRODEJE VLASTNICH VYROBKU A SLUZEB PRUMYSLOVE POVAHY — ODHAD ZA 2841

rok ob- po- CELKEM ZAHRANIENI DOMACI
do- éet
bi 1ICO
sledo- mezi- bazicky Bl klou- sledo- mezi- bazicky Blklou- sledo- za- mezi- bazicky Bl klou-
vané roni  index  zavy vané rocni  index  zavy vané kladni rocni index  zavy
obdobi index (2015) prumér obdobi index (2015) prumér obdobi obdobi index (2015) pramér
2010 [Q1 |48 |1926502 | 2857282 674 472 1410476 | 2163834 | 652 495 516026 | 693448 744 420
Q2 (48 2103639 |2683113 784 516 1460271 | 2056277 710 512 643369 | 626836 1026 523
Q3 (48 2193338 |2032645| 1079 538 1559209 | 1518535 | 102,7 54,7 634129 | 514110 1233 516

Q4 |48 |2941043 [ 2152782 | 1366 71 562 | 1976635 | 1435695 | 1377 693 562 | 954408 | 717087 | 1345 784 56,1
2011|Q1 |38 |2003185 |1831888 | 1064 491 566 | 1533201 |1387152| 1105 538 573 | 469984 | 494736 | 950 382 55,1
Q2 |38 |2478522 | 1980406 | 1252 607 589 | 1900889 | 1401687 | 1356 66,7 611 | 577632 | 578720 | 998 470 538
Q3 |37 |22591%0 | 2107546 | 1072 554 503 |1693226 | 1513803 | 1119 594 623 | 565924 | 593743 | 953 460 524
Q4 |37 |3612782 [2798159 | 1291 885 634 |2671295 | 1894637 | 1410 937 684 | 941487 | 90352 | 1042 766 520
2012 |Q1 |41 |2663988 [ 1741916 | 1529 653 675 |2007271 1342036 | 1496 704 726 | 656716 | 399880 | 1642 534 55,7
Q2 |41 |2649925 | 2284614 | 1160 649 685 |2132280 (1739955 | 1225 748 746 | 517646 | 544659 | 950 01 545
Q3 |41 [2530018 | 2185149 | 1158 620 702 1948457 [1621117 | 1202 684 768 | 581561 | 564033 | 1031 473 548
Q4 |41 |3708816 |3518229 | 1054 209 708 |2547692 | 2636336 | 966 894 757 |1161124 | 881893 | 1317 A 593
2013 |Q1 |48 |2816179 [3101458 | 908 690 717 |2198425 [2391633 | 919 771 774 | 617753 | 709825 | 870 502 585
Q2 |48 |3014449 (2914846 | 1034 739 740 | 2205056 | 2330768 | 46 774 781 | 809393 | 584078 | 1386 653 645
Q3 |48 |3086584 |2824189 | 1093 756 774 | 2306279 | 2149358 | 1073 809 812 | 780305 | 674831 | 1156 635 685
Q4 (48 (3742078 |4201106 | 891 91,7 776 |2504290 | 2900163 | 864 879 808 (1237788 (1300943 | 951 1007 701
2014 (Q1 |51 |2740135 | 2815685 | 973 672 771 |2083716 | 2198428 | 48 731 798 | 656419 | 617257 | 1063 534 708
Q2 |51 (3631980 |3014314 | 1205 290 809 2575878 (2205046 | 1168 %04 831 (1056102 | 809268 | 1305 859 759
Q3 |51 (3580732 (3086416 | 1160 878 839 2657089 |2306257 | 1152 932 861 | 923643 | 780159 | 1184 751 788
Q4 (51 (4586360 (3741449 | 1226 | 1124 891 (3081827 (2504299 | 1231 | 1081 912 |1504533 (1237150 | 1216 | 124 842
2015 | Q1 |52 |3342051 (2811294 | 1189 819 928 |2266790 | 2084437 | 1087 795 928 |1075261 | 726857 | 1479 875 9,7
Q2 |52 |4297092 (3730338 | 1152 | 1053 93 |3041642 (2595813 | 1172 | 1067 969 |1255450 (1134525 | 1107 | 1021 %3
Q3 |52 |3725622|3626306| 1027 913 977 | 2609650 | 2675000 | 976 915 %5 | 1115971 | 951305 | 1173 %08 1007
Q4 |52 |4955655 4652175 | 1065 | 1215 | 1000 |[3484165(3108110| 1121 | 1222 | 1000 |1471490 |1544065| 953 1197 | 1000
2016 | Q1 |60 |2947924 3386655 | 870 723 976 | 2314084 | 2284657 | 1013 812 1004 | 633840 | 1101998 | 575 516 910
Q2 |60 |3873176 4387108 883 %9 50 |2652237 3067229 | 865 930 970 |1220939 | 1319879 | 925 993 903
Q3 |60 |2805141 (3759271 | 746 688 893 | 2060039 | 2612115 | 789 723 92 | 745102 |1147155 | 650 606 828
Q4 |60 |3930121 |5012783 | 784 %3 831 |2827665 (3471216 | 815 92 864 | 1102457 | 1541567 | 715 897 753
2017 |Q1 |63 |2670407 [3018861| 885 654 814 | 2043971 | 2353574 | 868 717 841 | 626437 | 665287 | 942 509 751
Q2 |63 |3249800 (3947856 | 823 796 775 | 2549773 | 2676742 | 953 894 832 | 700028 |1271115| 551 569 645
Q3 |63 |3256324 |2857799 | 1139 798 803 | 2358917 | 2082556 | 1133 828 858 | 897406 | 775242 | 1158 730 676
Q4 |63 |4366259 |4061755 | 1075 | 1070 830 |3054237 [2858251| 1069 | 1071 878 |1312022 (1203504 | 1090 | 1067 719
2018 |Q1 |63 3652558 (2650454 | 1378 895 890 |2919329 (2041883 | 1430 | 1024 54 | 733228 | 608571 | 1205 596 741
Q2 |63 (3548587 (3217914 | 1103 870 208 2855686 |2548498 | 1121 | 1002 981 | 692901 | 669416 | 1035 564 739
Q3 |63 (3677742 (3238679 | 1136 90,1 934 |2783937 (2355206 | 1184 978 1019 | 883805 | 883473 | 1006 723 737
Q4 |63 |[4892600 (4345706 | 1126 | 1199 96 |3533935 (3052140 | 1158 | 1240 | 1061 |1358665 1293566 | 1050 | 1105 747
2019 [Q1 |60 |2880502 |3476030 | 829 706 919 |2283479 | 2826583 | 808 801 1005 | 597023 | 649447 | 919 486 719
Q2 (59 (3059642 (3328313 | 919 750 889 |2279065 |2734667 | 833 800 955 | 780577 | 593646 | 1315 635 737
Q3 |56 |2609492 [3206852 | 814 640 824 |2076325 | 2615413 | 794 728 892 | 533168 | 591439 | 901 34 66,5

Byla provedena revize dat roku 2018
Celé roky trzby:

2010 48 9164523 | 9725822 94,2 56,2 6406591 | 7174341 89,3 56,2 2757932 | 2551481 108,1 56,1

2011 37 10353639 | 8768000 118,1 63,4 7798612 | 6197279 125,8 68,4 2555028 | 2570720 99,4 52,0

2012 41 11552747 | 9729908 118,7 70,8 8635699 | 7339444 117,7 75,7 2917048 | 2390465 122,0 59,3

2013 48 12659290 | 13041599 97,1 77,6 9214051 | 9771921 94,3 80,8 3445239 | 3269678 105,4 70,1

2014 51 14539207 | 12657 864 114,9 89,1 10398510 | 9214031 112,9 91,2 4140697 | 3443833 120,2 84,2

2015 52 16320420 | 14820112 110,1 100,0 11402247 | 10463359 109,0 100,0 4918173 | 4356753 112,9 100,0
2016 60 13556362 | 16545818 819 83,1 9854025 (11435218 86,2 864 3702337 | 5110600 724 753

2017 63 13542791 | 13886271 97,5 83,0 10006898 | 9971124 1004 87,8 3535893 | 3915148 90,3 719

2018 63 15771486 | 13452753 117,2 96,6 12097887 | 9997727 121,0 106,1 3673599 | 3455026 106,3 74,7

LEGENDA

sledované obdobi: absolutni hodnota za uvedené obdobi a soubor podniki (viz pocet ICO), ktery je obsahové stejny v zakladnim obdobi

zékladni obdobi: absolutni hodnota, jde o stejné obdobi predchoziho roku oproti sledovanému obdobi

mezirocni index: stejné obdobi pfedchoziho roku = 100

bazicky index: primérné obdobi zkladniho roku 2015 = 100

pozn.: Absolutni hodnoty pro zdkladni a sledované obdobi jsou ocistény podilem produkce vyrobki 2841 na celkovych trzbdch podniku (koeficient pro kazdy rok zviGst, zdroj: Prim 2-01)
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STATISTIKA SEKTORU

NOVE ZAKAZKY — ODHAD ZA 2841

rok ob- po- CELKEM ZAHRANIENI DOMACI
do- éet
bi 1ICO
sledo- 2a- mezi- bazicky Blklou- sledo- 2a- mezi- bazicky Blklou- sledo- 2a- mezi- bazicky Bl klou-
vané kladni rocni index zavy vané kladni rocni index zavy vané kladni rocni index zavy
obdobi obdobi index (2015) primér obdobi obdobi index (2015) primér obdobi obdobi index (2015) primér
2010 (Q1 |48 |[1517327 | 2584439 587 371 1157160 | 2070163 559 394 360167 | 514276 700 314
Q2 (48 |1989480 1868046 | 1065 487 1535281 | 1287569 | 1192 522 454199 | 580477 782 396
Q3 (48 |1969454 | 1456232 | 1352 482 1547412 | 1076865 | 1437 526 422043 | 379368 | 1112 363

Q4 |48 |3422011 | 1762853 | 1941 837 544 | 2523789 | 1413399 | 1786 859 575 | 898221 | 349454 | 2570 782 465
2011|Q1 |38 |2079971 | 1472767 | 1412 509 579 |1654382 1133868 | 1459 563 618 | 425589 | 338899 | 1256 371 479
Q2 |38 [3121369 | 1866207 | 1672 764 648 | 2566039 1476719 | 1738 873 705 | 555330 | 389578 | 1425 484 501
Q3 |37 |2746491 | 1888095 | 1455 672 695 | 1841527 | 1507486 | 1222 626 730 | 904964 | 380609 | 2378 788 606
Q4 |37 |3154077 [3278726 | 962 772 679 |2527742 | 2439743 | 1036 86,0 731 | 626334 | 838983 | 747 546 547
2012 Q1 |41 |2979234 [ 1906981 | 1562 729 734 | 2386023 | 149484 | 1594 812 793 | 593210 | 410498 | 1445 51,7 584
Q2 (41 |2817622 2750572 | 1024 689 715 | 2265694 | 2230666 | 1016 771 767 | 551928 | 519906 | 1062 481 583
Q3 |41 |2559795 2567194 | 997 626 704 | 1948725 (1756002 | 1110 663 776 | 611069 | 811192 | 753 532 519
Q4 |41 3058047 (3082725 | 992 748 698 |2037911 2452534 | 831 693 735 |1020136 | 630191 | 1619 889 605
2013 [Q1 |48 |2793114 [3193161| 875 683 687 |2255031 | 2527831 892 767 724 | 538083 | 665330 | 809 469 593
Q2 (48 |2979878 [3255617 | 915 729 697 |2136953 [2605405 | 820 72,7 713 | 80296 | 650212 | 1296 734 656
Q3 |48 [3070689 |2693491 | 1140 751 728 | 2346754 (2015451 | 1164 798 746 | 723936 | 673039 | 1068 631 681
Q4 (48 (3998143 (3265183 | 1224 978 785 |2483993 |2192712 | 1133 815 784 |1514149 (1072471 | 1412 | 1319 788
2014 [Q1 |51 3319541 (2793133 | 1188 812 818 |2456572 (2255038 | 1089 836 802 | 862969 | 538095 | 1604 752 859
Q2 |51 (3690974 |2979897 | 1239 903 861 2731680 |2136960 | 1278 29 852 | 959295 | 842937 | 1138 836 884
Q3 (51 |4140644 |3070712 | 1348 | 1013 927 |2979147 (2346765 | 1269 | 1013 06 [1161497 | 723947 | 1604 | 1012 980
Q4 (51 (4346120 [3998168 | 1087 | 1063 us 2870720 | 2484003 | 1156 97,7 939 | 1475400 | 1514166 | 974 1285 971
2015 | Q1 |52 |3974742 |3401971| 1168 972 988 | 2805410 | 2497347 | 1123 954 93 |1169332 | 904624 | 1293 | 1019 | 1038
Q2 |52 |4018864 3776372 | 1064 983 1008 | 2867971 | 2771665 | 1035 976 980 |1150893 [ 1004707 | 1146 | 1003 | 1080
Q3 |52 |3707697 (4178129 | 887 %07 982 | 2719685 (2983029 | 91,2 95 958 | 988013 |1195100 | 827 86,1 1042
Q4 |52 |4648475 (4383502 | 1060 | 1137 | 1000 |[3364979 (2876669 | 1170 | 1145 | 1000 |1283496 |1506833 | 852 1118 | 1000
2016 | Q1 |60 |3247424 (3998944 | 812 794 956 | 2717473 | 2821060 | 963 R4 993 | 529950 |1177883| 450 462 86,1
Q2 |60 |3192417 |4034591 | 791 781 05 |[2400727 | 2892499 | 830 81,7 953 | 791691 |1142092| 693 690 783
Q3 |60 |2948043 [3728567 | 791 71 859 |2198836 | 2717829 | 809 748 908 | 749207 1010738 | 741 653 731
Q4 |60 |3314394 (4688371 707 81,1 777 | 2369613 | 3361206 | 705 806 4 | 944781 1327165 | 71,2 823 65,7
2017 |Q1 |63 |3191403 [33178%0| 962 781 773 | 2410171 | 2756199 | 874 820 798 | 781232 | 561691 | 1391 681 711
Q2 |63 |3504536 |3265908 | 1073 85,7 793 |2762714 | 2425621 | 1139 90 828 | 741823 | 840287 | 883 646 701
Q3 |63 |3639930 [2999412 | 1214 891 835 [2774003 | 2221732 | 1249 94 877 | 865837 | 777681 | 1113 754 726
Q4 |63 |417759% (3448387 | 1211 | 1022 888 |2938825 (2400923 | 1224 | 1000 926 |[1238771 (1047465 | 1183 | 1079 790
2018 Q1 |63 |3709676 (3171450 | 1170 %03 919 |2912222 (2408083 | 1209 99,1 969 | 797453 | 763366 | 1045 695 794
Q2 |63 |[4347027 [3472650 | 1252 | 1064 971 (3501584 (2761439 | 1301 | 1222 | 1039 | 755443 | 711211 | 1062 653 797
Q3 |63 |[3075795 |3622285 | 849 752 936 |2211824 |2770382 | 798 752 991 | 863970 | 851904 | 1014 753 796
Q4 |63 |[3758648 |4157043 | 904 20 911 2658650 |2936728 | 905 904 9,7 [1099998 |1220315 | 901 953 766
2019 [Q1 |60 |2760308 |3407026 | 810 675 853 |2172309 | 2716571 | 800 739 904 | 588000 | 690455 | 852 512 720
Q2 (59 (3038716 |4127636 | 736 743 773 | 2341424 | 3474984 | 674 797 798 | 697292 | 652652 | 1068 607 708
Q3 |56 [2459908 |2557416 | 962 602 735 1979009 | 2016576 | 981 673 778 | 480900 | 540840 | 889 419 624

Byla provedena revize dat roku 2018
Celé roky zakazky:

2010 48 8898272 | 7671571 0,0 54,4 6763642 | 5847996 0,0 57,5 2134630 | 1823575 0,0 46,5
2011 37 11101908 | 8505 885 130,5 67,9 8589691 | 6557816 131,0 73,1 2512217 | 1948069 129,0 54,7
2012 41 11414697 | 10307 472 110,7 69,8 8638354 | 7935686 108,9 73,5 2776343 | 2371787 117,1 60,5
2013 48 12 841 824 | 12 407 452 103,5 78,5 9222730 | 9341400 98,7 78,4 3619093 | 3066052 118,0 78,8
2014 51 15497 279 | 12 841910 120,7 94,8 11038119 | 9222766 119,7 93,9 4459160 | 3619144 123,2 97,1
2015 52 16349778 | 15739975 103,9 100,0 11758044 | 11128711 105,7 100,0 4591734 | 4611264 99,6 100,0
2016 60 12702 278 | 16 450 473 77,2 77,7 9686649 | 11792594 82,1 82,4 3015629 | 4657878 64,7 65,7
2017 63 14513 466 | 13 031 597 1114 88,8 10885803 | 9804474 111,0 92,6 3627663 | 3227123 112,4 79,0
2018 63 14 891 146 | 14 423 428 103,2 91,1 11374280 | 10876 632 104,6 96,7 3516865 | 3546796 99,2 76,6
LEGENDA

sledované obdobi: absolutni hodnota za uvedené obdobi a soubor podniki (viz pocet ICO), ktery je obsahové stejny v zakladnim obdobi

zékladni obdobi: absolutni hodnota, jde o stejné obdobi predchoziho roku oproti sledovanému obdobi

mezirocni index: stejné obdobi pfedchoziho roku = 100

bazicky index: primérné obdobi zkladniho roku 2015 = 100

pozn.: Absolutni hodnoty pro zdkladni a sledované obdobi jsou ocistény podilem produkce vyrobki 2841 na celkovych trzbdch podniku (koeficient pro kazdy rok zviGst, zdroj: Prim 2-01)
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Informace o trzbach a novych zakazkach vc. grafického vyjadieni bazického indexu
podle jednotlivych ctvrtleti
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Vyrobni stroje a souvisejici vyrobni reseni

Strategické technologie, které
utvareji budoucnost evropského

vyrobniho sektoru
Kulaty stl CECIMO - EU na EMO Hannover

2019

Mezinarodni debaty na téma strategickych technologii se ucastnili zastupci na-
rodnich svazi sdruzenych v CECIMO — za Ceskou republiku to byl feditel SST
Ing. Oldtich Paclik a ¢len pfedstavenstva SST a predseda Vyboru pro komunikaci
a ochranu zajma Dipl. Ing. George Blaha, generalni feditel Schneeberger Mi-
neralgusstechnik s.r.o. — dale zastupci Evropské komise, president CECIMO Dr.
Roland Feichtl a generalni feditel CECIMO pan Filip Geerts.

Blanka Markovicova, na zakladé podkladd CECIMO

Nas ¢lanek pfinasi shrnuti hlavnich
myslenek této obsahlé diskuse.

Na Uvod byla pfipomenuta skute¢nost, Ze
strategické technologie, digitalizace a s ni sou-
visejici dovednosti patfi mezi priority finského
predsednictvi EU.

Digitalizace a dovednosti

Moderni technologie jsou dnes soucasti na-
Seho kazdodenniho Zivota a vnaseji na trh
prace urcité ekonomické i socidlni vyzvy. Bylo
zjisténo, Ze 40 % populace nema dostatecné
digitalni dovednosti a 53 % evropskych firem
hlasilo problémy s hledanim kvalifikovanych
pracovnik(. Evropa se navic potykd s vyraz-
nym nedostatkem Zen v digitalnich techno-
logiich, coZ predstavuje socidlni problém.
Dovednosti a rychlost jejich Sifeni pfedstavuji
pro Evropu komplexni problém, protoZe vzdé-
lavaci systém je obvykle urovan narodnimi,
pripadné regionalnimi autoritami. Velmi malo
je zatim vyuZivano potencidlu mnohostranné-
ho partnerstvi (vzdélavani, obchod, socialni
partnefi, autority clenskych statl) pro feseni
vyzvy digitalnich dovednosti cestou konkrét-
nich spolecnych akci.

Jednou z nadéjnych mozZnosti je napfiklad
projekt Digitalniho inovacniho centra (Digital
Innovation Hub, DIH), které ma zajistit, aby
vsechny firmy, velké i malé, high-tech nebo
ne, mohly plné vyuZivat moZznosti digitaliza-
ce. DIH budou pUsobit jako pracovisté, kam
se budou obracet firmy, zejména ty malé,
stfedni a start-upy, které chtéji testovat urci-
tou technologii a potfebuji radu pfi financo-
vani, prizkumu trhu nebo ziskavani kontaktd.
Existuje rovnéz Digitalni evropsky program
EU, zaméreny na vystavbu strategickych digi-
talnich kapacit. Ten je tvoren s cilem urychlit
investovani do superkomputerizace, umélé

inteligence, kyberbezpecnosti, pokrocilych
digitalnich dovednosti a mél by zajistit Siro-
ké vyuziti digitalnich technologii napfic celou
ekonomikou a spolecnosti.

Problémem je, Ze regulace zdkonodarstvi
vznikajici na Urovni Evropské komise by mély
urychlit aplikaci inovaci a ne jim klast prekdz-
ky. Nedostatky existuji rovnéz ve vzdélavacim
systému v Evropé. Mladi lidé se nezajimaji
o strojirenstvi a technické vzdélavani. Proto
se Evropa musi inspirovat tim, jak k reseni
téchto otdzek pfistupuji mimoevropské zemé
a prizpGsobit vzdélavaci systém potiebam
pramyslu a trhu. Existuji uz v tomto sméru na
urovni Evropské komise nékteré nové inicia-
tivy, napfiklad kratkodobé vzdélavaci progra-
my, on-line kurzy, programy STEM (Science,
Technology, Engineering, Mathematics), ko-
dovy tyden atd. Investice do vzdélavani a od-
borné pripravy jsou klicové pro zajisténi toho,
aby lidé ovladli potfebné dovednosti a nasli
své misto ve spolecnosti a na trhu prace.

Prtimysl 4.0 a inovace.

Pojem Primysl 4.0 je dnes skloriovan zcela
bézné a kazdy uz viceméné vi, co se pod nim
skryvd. Na drovni Generdlniho feditelstvi
Evropské komise pro vyzkum a inovace se ale
uZ pracuje s pojmem Primysl 5.0. Ten si klade
za cil ukazat vstficny postoj Evropské komise
predvidajici pokracujici revoluci ve vyrobé.
Uméld inteligence (Al) podle néj neni o systé-
mech simulujicich lidské uvaZzovani, ale o stro-
jovém uceni a tzv. hlubokém uéeni (jinak téz
hierarchické uceni, které je zaloZzeno na neu-
ronovych sitich).

Pokud jde o dopad pokracujici primyslové
revoluce na pocet a strukturu pracovnich mist
a zaméstnanost, je viceméné jisté, Zze v tomto
modelu se malo kvalifikovana pracovni mista

»recykluji“ nebo presméruji do jinych oblas-
ti, ale neztraceji se zcela. Jedna z hlavnich
obav Evropské komise se ale tykd rychlosti
zmén, pokud jde o pracovni mista v oblasti
uplatriovéni Al, a dopadd, které Al bude mit
na pracovni vzorce, zejména pokud jde o pra-
covni tyden a Cas, kdy lidé nepracuji. Zatimco
USA a Cina uplatriuji, pokud jde o Al, pfistup
uplné technologické svobody, Evropska komi-
se a Clenské staty EU predkladaji jista eticka
omezeni a zastavaji antropocentristicky pfi-
stup k Al, ktery je v souladu s evropskymi hod-
notami. Z hlediska inovaci sleduje Evropska
komise vSechny soucasné i pfipravované
pravni predpisy, pficemz respektuje tzv. ino-
vacni princip. Evropska komise napfiklad pod-
poruje investice do inovaci, i kdyZ nelze pred-
pokladat viechny budouci dopady. Reenim
je ,etika konstrukci“, coz znamend zohlednéni
etickych hledisek v celém vyrobnim procesu.

V ramci debaty u kulatého stolu, ktera se na
téma pojmu Primysl 5.0 rozvinula, nenastala
shoda. Vétsina feénik( se domniva, Ze se za-
tim jednd o pojem ryze akademicky, ktery by
mohl posilit narlstajici technofobii, ktera se
ve spolecnosti v jisté mife Sifi uz pfi stavajicim
naduzivani pojmu Pramysl 4.0.

Smérnice o strojnich zatizenich

Revizi Smérnice o strojnich zafizenich (MD)
je tfeba vnimat v souvislosti s novymi po-
kyny predsedy Komise. Bylo ddno za ukol
aktualizovat pravni ramec digitalniho véku.
V souvislosti s tim bude navrZen i ramec pro
Al. Nasledovala by aktualizace pftislusnych
sektorovych pravnich predpisd. Konkrétné,
pokud jde o revizi Smérnice, bylo v roce 2018
dokonéeno jeji vyhodnoceni. Vysledkem
bylo zjisténi, Ze Smérnice je obecné dobrym
pravnim predpisem. Pfesto se objevily né-
které otdzky, které by bylo moiné zlepsit,
pokud jde o soudrZnost a nékteré definice.
Evropska komise napfiklad uvaZuje o zméné
Smérnice v Nafizeni, coz by pomohlo jednot-
néjsi aplikaci a pfizpUsobilo by Smérnici nové-
mu legislativnimu ramci. UmozZnéni digitalni
dokumentace a instrukci bylo dalSim aspek-
tem, o kterém se v ramci zjednoduseni uva-
Zovalo. Co se tyce jednotlivych aspektl, ty-
kajicich se zlepseni Smérnice, panuje ziejmé
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sirokd shoda. Vyjimku tvofi nové technologic-
ké aspekty, kde bude potteba jesté ke shodé
dospét.

Vétsina ndrodnich orgdnli a spotrebitel-
skych sdruzeni se domniva, ze s ohledem na
nové technologie jsou nutné zmény, zatimco
pramysl je toho nazoru, Ze Smérnice je vy-
loZzené ucelova. Objevily se napfiklad Casté
vyzvy k zajiSténi pravni jistoty. Do nové smér-
nice bude mozna nutno zahrnout nékteré po-
Zadavky tykajici se sledovatelnosti rozhodo-
vaciho procesu, transparentnosti algoritm0
a kybernetické bezpecnosti. Pokud jde o nada-
sovani, Komise by s nejvétsi pravdépodobnos-
ti prisla s formalnim navrhem na zacatku roku
2021. To by musela potvrdit nova Komise.

Z pohledu CECIMO Smérnice napliiuje za-
kladni poZadavek na ochranu zdravi a bezpec-
nosti tim, Ze poskytuje nezbytny rdmec pro
zajisténi uvadéni bezpecénych vyrobkd na trh.

Na Urovni Evropské komise se vedou disku-
se o nutnosti povaZovat software, Al a sledo-
vatelnost rozhodovani za otazky kybernetické
bezpecnosti. Komise v soucasné dobé pracuje
na aktech o preneseni pravomoci podle smér-
nice o radiovych zafizenich (RED), o bezpec-
nosti a soukromi, ochrané Udaju a kybernetic-
ké bezpecnosti.

Nékteré z uvedenych aspektl by pak bylo
vhodnéjsi aktualizovat v podobé norem,
aby text Smérnice nebyl pfiliS zatézovan

podrobnostmi. Presto by si Komise rada po-
nechala ve své kompetenci feSeni zdkladnich
aspektd, nebot jejim Ukolem je, aby byla
v ¢lenskych zemich zajisténa spravedliva hos-
podarskd soutéz.

Prumyslova politika

Na urovni Generalniho feditelstvi EK pro rist
byla predlozena zavérecna zprava kulatého sto-
lu Prlimysl 2030. Vize 2030 pfinasi pokrok pro
spole¢nost, Zivotni prostredi a ekonomiku a de-
finuje pét klicovych hnacich sil hospodarského
Uspéchu: vedouci postaveni v technologiich,
inovacich a udrzitelnosti; predvidani a rozvoj
dovednosti; zaméreni na strategické hodnoto-
vé fetézce a sit vytvareni hodnot; spravedlivé,
konkurenceschopné a agilni podnikatelské pro-
stfedi; socialni spravedinost a blahobyt. Byla
navrzena i doporuceni pro dosazeni cilG Vize
2030, jako je rychla a inkluzivni transformace;
konkurenceschopnost a socidlni inkluze a za-
chovani hodnot. Nova primyslova strategie EU
obsahuje integrovany pfistup a bude pokryvat
vSechny aspekty souvisejici s primyslem (kon-
kurenceschopnost, vefejné zakazky, dovednos-
ti, obchod, inovace, malé a stfedni podniky
a start-upy). Nova primyslova strategie bude
také zahrnovat radikalni prechod na klimatic-
ky neutralni model a zavadéni cirkularni eko-
nomiky. Ocekava se, Ze jednotliva primyslova
odvétvi prispéji k rozvoji zminéné strategie,

ktera bude stavét na vizi konkurenceschopné-
ho a udrZitelného prdmyslu, pfispivajiciho ke
strategické autonomii EU. Tato problematika
bude i nadéle fesena a sledovana v rdmci pro-
gramu strategického féra pro dleZité projekty
spole¢ného evropského zajmu.

Nova strategie bude rozhodné i nadadle
pokracovat v dialogu se zastupci primyslu,
k éemuZ mohou slouZit tzv. Dny primyslu EU
nebo jiz zminéné strategické férum. Pokud
jde o dalsi otdzky, které existuji nebo které
pfinese dalsi vyvoj, je Komise oteviena navr-
hdm a doporuéenim rliznych stran, aby mohly
byt stanoveny rizné akéni plany.

Strategicka partnerstvi

Pro navazovani strategickych partnerstvi
je velice prospésna prace Svétového eko-
nomického féra a predevsim Platformy pro
utvareni budoucnosti pokrocilé vyroby, ktera
sdruZuje vice nez 130 organizaci z 22 primy-
slovych odvétvi, vlad, akademickych instituci
a obcanské spolecnosti. Jejim cilem je urychlit
zavadéni novych technologii a zaroven stimu-
lovat inovace, udrzitelnost a zaméstnanost.
Spolecenstvi hodnoti a navrhuje pilotni pro-
jekty, zkouma nejnovéjsi pristupy v oblasti
rozvoje dovednosti, fidi zlepSovani partner-
stvi a informuje o transformacich obchodnich
modell a strategiich rozvoje primyslu pFisti
generace.

Schiizky CECIMO — AMT,
CECIMO - Stankoinstrument.

Na veletrhu EMO Hannover se sesli clenové delegace Amerického svazu vyrobct

vv v

vyrobnich stroji AMT se zastupci CECIMO. Schtizky se zucastnili rovnéz feditel
SST Ing. Oldfich Paclik a ¢len predstavenstva SST a predseda Vyboru pro komu-
nikaci a ochranu zajma CECIMO Dipl. Ing. George Blaha, generalni feditel Schne-

eberger Mineralgusstechnik s.r.o.

Cilem schiizky bylo poskytnout zastupctim
AMT zakladni udaje o evropském primys-
lu vyrobnich stroji a obchodnich vztazich
CECIMO-USA a vysvétlit cile aktivit CECIMO
na americkém trhu. Prezident CECIMO Dr.
Roland Feichtl uvedl, Ze pramyslovy rlst
v Evropé v roce 2018 zpomalil, coz bylo zpG-
sobeno globalni obchodni stagnaci a znamymi
geopolitickymi problémy.

Pan Woods, president AMT, uvedl, Ze zpo-
maleni bylo o¢ekdvané a Ze neni jednoznacné
$patné pro americky primysl, protoZe podni-
katelé méli znacné potize najit kvalifikovanou
pracovni silu. Pokud jde o statistiku, pak podle
predpovédi md udajné dojit k celoroénimu
poklesu az o 20-25 %. Prvni polovina roku
byla lepsi, proto predpoklada, Zze druha polo-
vina bude horsi. Pokud jde o zacatek pfistiho
roku (Q1 a Q2), pan Woods ocekava, ze pokles
skonéi. Automobilovy prdmysl v USA ma mo-
mentalné urcité problémy, a upozornil na ty

nejnové;jsi v General Motors. Podle jeho na-
zoru ale stavka neni tim hlavnim problémem.
Asi nejvétsi problém, se kterym se musi GM
vyporadat, se tyka kategorii automobill (se-
dan, SUV, truck), coZ se dotyka tézisté jejich
podnikani.

Americky Kongres bude hlasovat o nové
obchodni dohodé NAFTA (USA, Kanada,
Mexiko). Pan Woods se déle zminil o tom, Ze
Cina pripravuje dodate¢né kolo cel. Zddraznil,
Ze AMT nevéli v takové metody a Ze podporu-
je volny, otevieny a poctivy obchod.

Ohledné restrikci tohoto typu se ostatné na-
zory AMT a CECIMO plné shoduji a dr. Feichtl
dodal, Ze zapadni zemé by se mély vzajemné
podporovat a spolupracovat.

Pan Woods rekl, Ze soucasny geopoliticky
scénar je Spatny a Ze administrativa a politi-
ci nékdy véci délaji tézsi, nez ve skutetnosti
jsou. Souhlasi s dr. Feichtlem, a zdlraziuje
spolupraci mezi zapadnimi bloky. Pan Woods

POCCUNCKAS ACCOLIMALIUA NPOU3BOAUTENEWN
CTAHKOMHCTPYMEHTANBHOW NMPOAYKLIMK
«CTAHKOUHCTPYMEHT»

%t
S AMT

THE ASSOCIATION FOR

MANUFACTURING TECHNOLOGY

podtrhl, Ze AMT se snazi byt v tomto sméru
co nejvstricné;si.

Doktor Feichtl wvysvétlil roli kanceldre
CECIMO v Bruselu a to, jak se sekretariat
CECIMO snazi ovliviiovat politicka rozhodnuti
na urovni EU a podporovat zajmy odvétvi MT
v rdmci politickych diskusi.

Pan Woods je presvédcen, ze CECIMO odva-
di skvélou praci. Rekl také, 7e zemé CECIMO
realizuji ve Spojenych stitech velky objem
prodejd obrabécich stroji a on sam hleda dal-
Si zpUsoby, jak s CECIMO spolupracovat.

Pan Woods se dale domniva, Ze k urychle-
nému pohybu na americkém automobilovém
trhu pravdépodobné dojde diky technolo-
gickému tlaku ze Silicon Valley a v dasledku
podnikové analyzy a rlzné kapitalové infra-
struktury. Dodal také, ze hybridy jsou Uspésné
a stéle véfi v jejich budoucnost.

Dr. Feichtl fekl, Ze lidé si mysli, Ze bateriovy
elektricky viz je feSenim, cozZ ale podle jeho
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Douglas Woods, president AMT

nazoru neni pravda, a Ze bude Spatné, pokud
se spolec¢nost vydd timto smérem. ZdUraznil
také skutecnost, Ze politika neni vidy zaloZena
na exaktnich faktech.

S tim oba vyslovili souhlas.

Zavéretna diskuse se tykala otdzky moz-
nosti harmonizace amerického systému
MT Connect a produktu VDW UMATI, kte-
ry byl prezentovdn na letoSnim veletrhu
v Hannoveru. K této otdzce se sejdou od-
bornici na oba systémy. Cilem bude vytvorit
platformu, kterd by idedlné propojila pred-
nosti obou systém( a stala se spole¢nym
standardem.

Jednani CECIMO -
Stankoinstrument

Delegaci sdruZeni Stankoinstrument na jedna-
nitvofrili: president asociace Stankoinstrument
pan Georgij Samodurov a jeji vicepresident
pan Andrej Mandrabura.

Delegace CECIMO: Dr. Roland Feichtl, pre-
sident, Filip Geerts, generalni feditel, Oldfich
Paclik, reditel, SST.

Na schiizce byly diskutovény tyto tematické
okruhy:

M Hospodariské sankce vici Ruské federaci

z pohledu asociace Stankoinstrument:

® Sankce umoznily rozvoj vnitfniho trhu:
v roce 2018 rostl HDP 0 2-2,5 % a v pristich
péti letech se ocekava dalsi rist, rusky pre-
sident v posledni dobé vyhlasil 13 novych
narodnich projektd.

® Priimysl| obrabécich stroji dosdhl v roce
2018 sedmiprocentniho rlstu a ocekava se,
Ze letos dale poroste.

@ Ruska vlada poskytla plnou podporu sekto-
ru — podpora byla rovnéz vyjadrena v ofici-
alnim prohlaseni vlady.

@ Rust byl podporen také vyhodnymi bankov-
nimi Urokovymi sazbami, které klesly ze 13—
14 % (pred sankcemi) na 1-3 % (po sankcich).

Georgij Samodurov, president
Stankoinstrument

@ Pokud by byly sankce zruseny, ruské spo-
le¢nosti by se vratily k nakupu evropskych
vyrobkid, nebot zaruéuji vysokou kvalitu
a vykonnost.

@ V Rusku sankce zpusobily presun dovoz z EU
ve prospéch dovozu z Asie. Priklad — pred 5
lety Italie a Némecko vyvezly do Ruska 5000
obrabécich strojli, zatimco loni to bylo jen
2000. Pred péti lety Japonsko, Cina a Tchaj-
wan spole¢né vyvazely do Ruska kolem
2000 kust a nyni se dovoz zvysil na 5000
kusa.

@ Japonsko a dalsi zemé profituji z vyklizeni
trhu evropskymi spole¢nostmi.

® Evropské spolecnosti nyni zvysily svij ex-
port na americky trh.

@ Ceské republiky se sankce dotkly, protoze
Rusko bylo pro ¢eské vyrobce druhym nej-
vétsim trhem, zatimco nyni je aZ Ctvrtym.
Ceské firmy se stale snazi udrzovat kontak-
ty s ruskymi zakazniky tim, ze se kazdy rok
v Rusku ucastni jedné akce.

B Udaje o ruském trhu obrabécich strojt:

@ Celkova spotieba obrabécich stroji v Rusku:
1,6 miliardy EUR

@ Podil dovozu pred 4 lety 45 %, nyni Cini 65 %.

B Hlavni sektory vyuzivajici obrabéci stroje:

@ Obrana (55 %), vesmir (15 %) energetika
(10 %), ostatni (10 % — véetné
automobilového).

@ V Rusku se o pfechodu na elektromobily vy-
znamné nediskutuje.

B Vztahy s Ukrajinou:

@ Vztahy mezi ruskym a ukrajinskym sdruze-
nim vyrobcl obrabécich strojd jsou vynika-
jici, ale Ukrajina nema nijak vyznamny plan
vyroby obrabécich stroj.

@ SdruZeni  Stankoinstrument doufd, Ze
v budoucnu bude mozné vice spolupracovat
a politické vztahy se normalizuji.

Projev Dr. Rolanda
Feichtla, presidenta
CECIMO

Roland Feichtl

UvoD

KdyZ Luigi Galdabini pred dvéma lety koncil
své predsednictvi organizace CECIMO, se-
tkal se pfi té pfilezitosti na zasedani CECIMO
v Bruselu s Elzbietou Bienkovskou, komisaf-
kou EU pro vnitini trh, primysl, podnikani
a malé a stfedni podniky, kterd tehdy v deba-
té o Uloze CECIMO v oblasti umélé inteligence
a strojového uceni vybidla firmy, aby se zapo-
jily do evropské prumyslové strategie. Tim
byl v podstaté i dan mdj program jako nové
zvoleného presidenta CECIMO.

PFi prebirani predsednictvi jsem uved|, Ze
v souladu s predchozimi predsedy ,budu na-
ddle prosazovat strategicky vyznam naseho
primyslu vici evropskym orgdnim a obca-
ndm. Postardm se o to, aby vyroba a reindus-
trializace ziistaly jednou z hlavnich politickych
priorit EU“. O to jsem po celou dobu usiloval
a jsem si jist, Ze mlj nastupce udéla totéz.

Do svého programu jsem zahrnul nékteré
konkrétni vyzvy. Podnikatelské prostredi je
sloZitéjsi nez kdykoli predtim a protoze stroje,
firmy i zemé jsou propojeny vice nez kdy jin-
dy, méla by asociace CECIMO pomdahat svym
¢lenGm Fesit vyzvy spolecné. Vratim se k tomu
jesté pozdéji.

NOVE NASTUPUJICi OBLASTI

Jsem presvédcen, Ze kromé informaci a odbor-
nych znalosti v nové nastupujicich oblastech,
jako je digitalizace, digitaIni platformy, bezped-
nost primyslu a divéra, by CECIMO mélo sle-
dovat i nové zakaznické technologie, které za-
sadné méni technologické postupy. Proto jsem
zdlraznil dlleZitost toho, aby CECIMO hledalo
podporu u evropskych organ( s cilem podpo-
fit Usili svych ¢lenskych spolecnosti pfi posky-
tovani takovych feseni, kterd zlepsi napriklad
energetickou Ucinnost spalovacich motort.
Jsem pevné presvédcen, Ze urady by mély pou-
ze stanovovat cile, ale nemély by uprednost-
novat jednu urcitou technologii pred druhou.
Posuzovéni vhodnosti jednotlivych technologii
je komplikovand technicka otdzka.

Valnd hromada CECIMO na podzim 2018
diskutovala o ambicidznich cilech Evropské
komise v oblasti emisnich norem CO, a poZa-
dovala doloZené a dobfe vyvazené natizeni EU,
které zohledni technologické a ekonomické
vyzvy. Poskytl jsem sekretariatu vstupni pod-
klad orientovany na tyto skutecnosti, ktery
vyustil do tiskové zpravy. Usporadali jsme také
panelovou diskusi, béhem které pan Roberto
Vavassori, president Evropského sdruzeni
dodavatelll automobilového primyslu, uve-
dl, Ze je dudleZité udrZet celosvétové vedouci
postaveni Evropy v automobilnim odvétvi,

www.sst.cz
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a to cestou technologické neutrality a regulace
konkurenceschopnosti ze strany EU. Poslanec
Evropského parlamentu Francis Gambus bé-
hem téze panelové diskuse vysvétlil, Ze musi-
me zarucit neutralitu v technologiich, abychom
dosahli cild sniZovani CO,, které jsou stanoveny
v legislativé EU pro oblast Zivotniho prostie-
di. Ale museli jsme si také vyslechnout reakci
pana Nikolause Steiningera, povérence EU pro
oblast regulace automobil(l, jenz rekl: ,Vsechny
tyto argumenty zndme, ale jsme odpovédni za
predpisy. Cely Zivotni cyklus aut vcetné vyroby
a likvidace je pro predpisy pfilis§ komplikovany.
To, co vychadzi z vyfukového systému, se snadno
méri, a tudiZ i snadno reguluje.”

My v CECIMO jsme si uvédomili vyznam
sblizovani fyzického svéta s digitdlnim za uce-
lem dosaZzeni prelomu v oblasti technologii
a obchodnich modell napfic celym primyslo-
vym hodnotovym retézcem.

Myslim, Ze jsme si vSichni uvédomili, Ze jed-
nou z hlavnich vyzev je analyzovat a pouZivat
chytra data a umélou inteligenci nad rdmec
klasickych funkci. Ale také jsme upozornili, Ze
nasi zdkaznici musi na konci kazdého dne dis-
ponovat urcitou fyzicky vyrobenou produkci.
A datové orientovana rfeseni musi podporovat
klasickou poptavku nasich zakaznikd po pro-
duktivité, flexibilité a kvalité.

Musime se nicméné zabyvat nékterymi
naléhavymi otazkami souvisejicimi s technic-
kymi, etickymi, pravnimi, regula¢nimi a in-
vestiénimi prekazkami. Jednou z akci, kterou
Evropska komise v soucasnosti podnik3, je na-
priklad hodnoceni a pfezkum smérnice o stro-
jich. Je smérnice upravena tak, aby reagovala
na zmény, které prinesly nové digitdlni tech-
nologie? Nemusim snad zdUraznovat vyrazné
zapojeni CECIMO do tohoto tématu.

Kromé toho CECIMO klade tyto otéazky:
Politika EU by méla poskytnout vice jistoty,
zejména v otazkach odpovédnosti. Pfistup
k datim vytvarenym stroji by mél byt defi-
novan dvoustrannymi smlouvami mezi do-
davateli a uZivateli a iniciativami primyslu,
které mohou zajistit potrfebnou flexibilitu,
otevienost a dlvéru. CECIMO se domniva,
ze evropsky systém dobrovolné certifikace
a oznacovani, jak jej vypracuje Agentura EU
pro bezpecnost siti a informaci (ENISA), by
mohl vytvofit spravné ramcové podminky pro
zvySeni bezpecnosti v éfe internetu véci (loT).

Konektivita je prvni krok, o ktery se musi-
me postarat, pokud chceme co nejlépe vyuZit
prileZitosti, které digitalizace nabizi zpracova-
telskému primyslu. To je presné cilem UMATI
(znacka Svazu némeckych vyrobcl obrabécich
stroji VDW pro novy interface pro fizeni ob-
rabécich strojll): Vytvorit spolecné oteviené
a bezpecné rozhrani pro pfipojeni obrabécich
strojli nezavisle na jejich vyrobci. To umozni
usnadnit zpracovani dat a ziskavat z téchto
dat vétsi pridanou hodnotu. PouZivani spo-
le¢ného otevieného protokolu misto vicecet-
nych privatnich protokol( od rdznych vyrobct
muzZe byt ku prospéchu hlavné malym a stred-
nim podnikim.

Dalsim specifickym tématem, které vy-
vstalo béhem mého predsednictvi, je prinos
CECIMO pro cirkularni ekonomiku a nase vy-
znamna role v posunu k udrZitelné vyrobé.

Zvefejnili jsme zpravu o ,cirkularni ekono-
mice a prdmyslu obrabécich stroji“. Komisar
EU pro Zivotni prostredi Karmenu Vella napsal
pfedmluvu k nasi zprdvé a byli jsme vyzvani,
abychom ji predlozili pracovni skupiné Rady
EU, zabyvajici se konkurenceschopnosti a pri-
myslem, na niZ se Ucastni vSechny Clenské sta-
ty. Nyni je dlleZité, aby byl tento dokument
pouzit. PfedloZili jsme jej v Bruselu jiz béhem
tzv. Zeleného tydne (akce EU, kterou poradal
Hospodarsky a socidlni vybor s fecniky z ru-
munského a finského pfedsednictvi EU, pru-
myslu a Evropské komise). Vsechny duleZité za-
interesované strany EU byly seznameny s nasi
zpravou a s nasimi kroky k cirkuldrni vyrobé.
Nyni musi narodni sdruzeni ucinit totézZ a zpra-
vu propagovat. K dispozici je tiskova zprava
a propagacni video, které mlzete pouZzit.

V poslednich dvou letech jsme aktivnéjsi
nez kdykoli pfed tim v oblasti aditivni vyroby.
Aby se urychlilo zavadéni aditivnich vyrobnich
prostiedkl v Evropé, jsou zapotiebi vétsi fis-
kalni pobidky a pobidky pro vyzkum a vyvoj,
odvaznéjsi normalizacni Usili a opatrnost pfi
pfijimani legislativy. To bylo hlavni posel-
stvi vzeslé z evropské konference Additive
Manufacturing v roce 2018, kterou spolupo-
fadali poslanci Evropského parlamentu nékte-
rych vétsich politickych seskupeni.

STANDARDY
V zafi loriského roku jsme oznamili, ze CECIMO
uzavrelo sty¢nou dohodu s Technickym vybo-
rem ISO pro aditivni vyrobu, s cilem pfispét
k rozvoji standard(, které podporuji vyuZiti tech-
nologie na prdmyslové urovni. CECIMO se také
pfipojilo k poradnimu sboru ASTM (American
Society for Testing and Materials) New Additive
Manufacturing Centre of Excellence.

Evropa musi zvysit své Usili, pokud jde o ce-
losvétové standardy.

MEZINARODNI AKTIVITY
Mé predsednictvi probihalo v obdobi Brexitu
a vlady Donalda Trumpa a co je jesté dilezi-
téj8i, obchodni valky Spojenych statd s Cinou,
ale také konfliktu Ruska a Ukrajiny a konfliktu
s Iranem. CECIMO prosazovalo, aby Evropska
unie pouzivala nastroje, které nebudou zhorso-
vat situaci evropskych vyrobcl MT v zahranici.
Musime také zajistit rozvoj evropské vyrob-
ni zakladny v jejich hranicich, zachovat jeji
konkurenceschopnost. Cil 20 % podilu primy-
slové vyroby na HDP musi byt znovu oZiven
— poté, co byl tiSe opustén. A musime zajis-
tit rovné podminky pro nas primysl. S timto
cilem jsem pfijel do Bruselu, abych se setkal
s predstaviteli EU, kterd sjednala obchodni
dohodu s Japonskem, a mluvil jsem v Tokiu
s Generalnim direktorem pro ekonomiku, ob-
chod a primysl panem Hirose Naoshim o pro-
hlaseni, Ze potfebujeme volné, ale také férové
obchodovani. Lidé z Direktoriatu pro obchod

Dr. Roland Feichtl, president CECIMO

skutecné pracuji na obchodni dohodé EU-USA
o pramyslovém zboZi. VyZadali si od nas kon-
krétni priklady, kdy se nedostate¢na harmo-
nizace standardl stava obchodni bariérou.
Vzéjemné uznavani norem by bylo skvélé.

Tradice poradat béhem veletrh(l pravidelna
setkdni s ostatnimi mezindrodnimi sdruze-
nimi pro vyrobni stroje je v této souvislosti
také dllezitd a slibnd. Zazil jsem to jako velmi
pozitivni nejen béhem EMO, ale i na veletr-
hu JIMTOF (Japan International Machine Tool
Fair) a IMTS (International Manufacturing
Technology Show, Chicago) v letech, kdy se
nekonalo EMO. Proto, jak jiz dfive psal pre-
sident CECIMO Javier Eguren ve svém dopise
Generalnimu fediteli, by president CECIMO
mél byt pfitomen, a pokud nebude mozno,
aby témto jednanim predsedal, pak by mél
vybrat jiného ¢lena rady, ktery ho nahradi.
Méli bychom také zarucit vhodné zastoupe-
ni ze strany CECIMO, jakoz i pfipravu udajd
a zpravy Sekretariatu o vysledku.

ZASTUPCI EU
Vedle vsech téchto konkrétnich aktivit, na
kterych nasim podnikim zéleZi, prosazuje
CECIMO v Bruselu a celosvétové dlouhodo-
bou vizi socialniho a ekonomického prostredi,
které obklopuje nas primysl. Tyto snahy by se
nemély podcerfiovat. CECIMO se pravidelné
setkdava s politiky rGznych nazor( a s tvdrci po-
litickych rozhodnuti ve snaze, aby nasim sta-
noviskdim porozumeéli. Tohle mdze mimocho-
dem délat kazdy z nas. Dokument kli¢ovych
zprav pro delegaty CECIMO je neustdle aktu-
alizovan — proto ho pro tento Ucel pouZivejte.
CECIMO prebira odpovédnost napriklad tim,
Ze je soucasti Evropské expertni skupiny pro
identifikaci vyznamnych hodnotovych fetézcl
pro Evropu a je zpravodajem pracovni skupiny
pro pramyslovy loT.

CECIMO vydava tiskové zpravy a pozi¢ni doku-
menty také spolecné s dalSimi zainteresovanymi
stranami s cilem maximalizovat dosah a dopad
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nasich zprav. CECIMO sponzoruje akce na vyso-
ké Urovni spolecné s dalSimi primyslovymi od-
vétvimi. Jesté dilezitéjsi vsak je, Ze se CECIMu
také dafi ziskavat klicové recnické sloty a zajisto-
vat zviditelnéni na stéZejnich akcich EU, jako jsou
Dny pramyslu EU 2019, kde CECIMO usporada-
la konferenci o ,vyrobé a dovednostech 4.0“
Zahajoval jsem toto sezeni. Pani Colombova
prednesla plsobivy projev. Jako vyznamna za-
jmova organizace musime byt hrdi na jeji uzna-
ni. CECIMO zvefejnilo a Sifilo zpravu o této kon-
ferenci spolecné s videem. S témito podklady by
méla déle pracovat narodni sdruzeni.

Do svého akéniho planu jsem také zahrnul
definovani nasich hlavnich priorit na urovni
EU a zajisténi toho, aby byly vyslySeny tvrci
rozhodnuti EU. Proto mdme zpravodajskou
databazi s vécnymi seznamy. U kazdého vyda-
ného rozhodnuti mame komentar, proc se jim
zabyvame, co je v sazce, jaka je moznost, aby
je CECIMO ovlivnilo, akce, odpovédné organy,
pribéh, hodnoceni a vysledky.

Musime mit dobré vztahy s poslanci
Evropského parlamentu, a proto jsem dostal
napad pozvat je k navstéve firem vyrabéjicich
obrabéci stroje. To se stalo vrcholem naseho
CECIMO EU dne béhem EMO. Tyto navstévy
bude CECIMO organizovat ve spolupraci s na-
rodnim sdruzenim ze zemé pfislusného euro-
poslance. Vedle toho bychom méli pracovat
i na nasich kontaktech v ramci Evropské komi-
se a jednotlivych direktoriatl. Jsou zédkazniky
CECIMO a podobné jako v nasich spole¢nos-
tech mdme kvalitni cilovy seznam kontaktd.
Na volebni obdobi mého nastupce se odklada
ukol, aby s novou Evropskou komisi a poslanci
Evropského parlamentu rozsifil tento seznam
o dokument, kdo z CECIMO mél kde a kdy
kontakt, jaké bylo téma a vysledek. Cilem je
posouzeni kvality nasich kontakt( a také se-
znam cild lobbistickych aktivit.

STRATEGIE A MARKETING

Chci vas upozornit na praci, kterou jsme spo-
le¢né udélali, abychom diskutovali o nasich
prioritach, dali na papir plan fizeni na pristi
rok a premysleli o nasi strategické vizi.

Za posledni dva roky jsme vybudovali no-
vou moderni identitu naptiklad prostred-
nictvim upravené webové stranky a zvysené
pfitomnosti na socidlnich sitich. Nase nova
webova stranka je moderni, aktuaini a odra-
zi skutecnost, ze jsme dynamicky, Spickovy
technologicky primysl. Zavedla novou grafiku
a animovana data, je kompatibilni s mobilem
a laptopem a ma snazsi navigaci prostrednic-
tvim naSich aktivit. Méla by to byt referenéni
webova stranka pro nas primysl.

Sledujeme, kde jsou zvefejiovany nebo
zminovany nase tiskové zpravy a tento pre-
hled je k dispozici na nasich webovych stran-
kich jako ,Clenskad oblast“ Diky podpoie
VDW s vhodnym time-slotem a zajimavou
agendou, kterou pfipravila asociace CECIMO,
se nam podatilo zvysit pozornost vénovanou
nasi tiskové konferenci béhem EMO i vysled-
nou pozornost v médiich.

CECIMO musi lobbovat u evropskych insti-
tuci a dalSich zainteresovanych stran, ale musi
také lobbovat uvnitf, aby ziskala zavazek nasich
narodnich asociaci k pomoci CECIMO. Musi
si uvédomit, co pro né CECIMO mdze udélat.
CECIMO musi investovat €as a penize do aktivit
na podporu zapojeni svych ¢lend. To se maze
podatit na jarnim a podzimnim setkani a z to-
hoto divodu musi tato setkani zlistat atraktiv-
nimi. Tato setkdni také odraZeji povést a image
CECIMO. Kvalita schlizek se v prabéhu let vyvi-
jela. Da se fici, Ze delegati, ktefi se Ucastni na-
Sich schdzi, jsou spokojeni a skuteéné si z jed-
nani néco odnesou. Vedeni CECIMO navrhlo
zapojit vice fecnik(l z nasi vlastni komunity.
Delegati by méli podat svédectvi o novinkach
ve své spolecnosti nebo na trhu. Mohli bychom
pozadat o ,best practice” nasSich clenskych
sdruzeni a jejich ¢lenskych spolec¢nosti.

Vedle toho se domnivam, Ze stéle existuji
dalsi konkrétni akéni body:

1. Pfi dodani statistik: Je nesmirné duleZité
ziskat statistiky vcas. Méli bychom trvat na
tom, aby narodni asociace dodrzovaly Ihity.
Méli bychom jim uloZzit, aby pred stanove-
nou lhitou alespon uvedli co nejpresnéjsi
odhad. Je dUleZité;jsi ziskat alespon indikaci
nez viibec zadné informace. Tyto Udaje ne-
musi byt Uplné ani zcela presné. Také udaje
ry prehled o celosvétovém trendu.

Dovolte mi zopakovat, Ze je mym snem
mit publikaci, jako je roc¢ni booklet VDW
na evropské urovni.

2. Narodni sdruzeni by méla skutecné pro-
pagovat CECIMO CE — Guides smérem
k narodnim orgdniim dozoru nad trhem.

3. Vyslat odborniky do Digitalizacni pracov-
ni skupiny. Témi mohou byt zaméstnanci
narodnich sdruzeni, ale také pramysinici,
¢lenové narodnich sdruZeni delegovani
narodnimi sdruzenimi.

VIZE
Rekl jsem, Ze se vratim k otdzce, jak muze
CECIMO pomoci svym ¢lendm resit spolecné
jejich vyzvy. Pracoval jsem na zlepseni at-
mosféry uvnitt CECIMO, ¢imZ myslim ducha
spoluprace na evropské urovni. Nemame cas
ani prostfedky na to, abychom jako jednotliva
spolecnost nebo individudlni narodni sdruze-
ni vystoupili ve prospéch svych zajmu na kaz-
dé politické a ekonomické platformé, tim spi-
Se na evropské ¢i globalni drovni, kde se Fesi
fada otazek. Musime sdruzovat zdroje, sdilet
rizika a jednat v duchu solidarity, abychom
ziskali silnou schopnost ovliviiovat prostiedi,
které nas obklopuje. Proto jsem se zaméfil na
otazky, v nichZ spoluprace a kolektivni prace
mezi narodnimi sdruzenimi v rdmci CECIMO
vytvofi pfidanou hodnotu pro nas primysl.
Narodni sdruZeni, kterd maji zdroje, mohou
a méla by hrat hlavni roli v tom, Ze vyzvou
ostatni, aby se pripojila a spoluvytvarela nové
iniciativy na evropské urovni tfeba i od nuly.
Zadal jsem tim, Ze jsem generalnim Fedite-
IGm a manazerm narodnich sdruZeni poskytl

zpravu nazvanou ,Vstup tii predsedll podpo-
rovany dal$im pfistupujicim predsedou”, kte-
rou jsem projednal také s radou. Cilem bylo
posilit nasi organizaci a lobbing, optimalizovat
transparentnost, odsouhlasit nase vnitini pra-
vidla nebo je v pfipadé potieby zménit a zjis-
tit, jak mGzZeme uvniti CECIMO vice vyuZivat
znalosti a kapacit, které jsou k dispozici v na-
rodnich sdruZenich, a také privést generdlni
manaZery do feditelského kfesla a podpofit
dualezité narodni agentury, aby se zapojily do
raznych vedoucich funkci. Stejné dilezité je
mit lépe propojenou Radu generdlnich ma-
nazer(. Mym cilem bylo, aby tento pfedbézny
vstup byl schvalen vétsim po¢tem mych moz-
nych nastupcd, aby byla zajisténa kontinuita
nejen na 2 roky, ale az na 6-8 let. Manazefi
narodnich sdruZzeni a generalni feditelé rych-
le reagovali akénim seznamem, ktery pak
také schvalila rada. Tento akéni seznam jsme
vyhodnotili.

V listopadu 2018 jsme pfijali novou strate-
gickou vyzvu ke zlepseni spoluprace mezi cle-
ny uvniti CECIMO, aby se zamezilo tomu, ze
narodni sdruZeni délaji stejné véci soubéing,
bez vzajemné interakce. Musime najit zpUso-
by, jak by nédrodni sdruZeni sdilela kapacitu
(lidi a penize), aby jejich ¢innost méla vétsi
dopad a jako takova byla stale efektivnéjsi.

Generdlni manaZefi narodnich asociaci dis-
kutovali na téma ,,Co nam (narodnim sdruze-
nim) brani v lepsi spolupraci a jak to mizZeme
prekonat?” Dosli k zavéru, Ze existuje mnoho
priklad( Uspésného sdileni informaci a spo-
le¢nych akci. Hlavné vyména statistickych
Udaju mezi narodnimi asociacemi. Sdilime
ale také informace s ohledem na ndrodni
a evropskeé investice, vyvozni pobidky i vzdé-
ldvaci a vyzkumné projekty nebo iniciativy
BlueCompetence a UMATI. Ale jde také o dal-
$i otazky, jako jsou rlzné vyklady a kritéria
zadosti na celostatni urovni s ohledem na na-
fizeni / evropské smérnice. Rozhodné se ale
musi udélat mnohem vic.

Dohodli jsme se jiz na tom, Ze budeme i na-
dale davat na program nasich zasedani téma
»,Hospodarské a trini zpravodajstvi, vyména
best practice, skute¢né a planované projekty
na narodni Urovni, narodni projekty, které se
mohou stat projektem CECIMO nebo spolec-
nym projektem narodnich sdruzeni pod zasti-
tou CECIMO*.

Kromé toho se generdlni manazZefi shod-
li na tom, Ze kdykoli jsou narodni sdruzeni
prostiednictvim CECIMO vyzvana k zahdjeni
nebo navrhovani novych projekt(i na Urovni
EU, CECIMO to sdéli vSem narodnim sdru-
Zenim. Narodni sdruZeni, kterd maji zijem
pripojit se k novému navrhu, mohou vyjadrit
svlj zajem. Neni nutné, aby soucasti nové na-
vrhovaného projektu byla véechna nebo do-
konce vétsina narodnich sdruzeni, aby jej bylo
mozno spustit.

ZASTOUPENI ADITIVNI VYROBY
Ndrodni sdruZeni povaZuji za ddleZité vypraco-
vat vhodné feseni, jak reprezentovat pramysl
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AM. Zastupovani pridmyslu AM je na narodni
urovni prioritou, CECIMO by to mélo reflek-
tovat a ma jiz nyni konkrétni vysledky. Jsme
evropskym organem pro toto téma. CECIMO
predloZilo ndvrh pro a proti rdznym scénariim
struktury AM (hlavné, zda zaloZit 4. vybor
nebo samostatné sdruzeni v ramci CECIMO).
Bylo to sloZité jednani, zvlasté v otdzce pfimé-
ho ¢lenstvi, poplatkd, atd.

V prosinci 2018 jsme oznamili, Ze CECIMO
vytvorilo novy vybor pro AM. Novy vybor bude
predbéznou platformou pro diskusi o politic-
kych vyzvach a pfilezitostech EU v oblasti AM.

Valné shromazdéni CECIMO touto akci for-
malizovalo postaveni sdruZeni jako Evropské
asociace pro cely hodnotovy retézec AM prii-
myslu v Evropé. Vybor bude zastitovat viech-
ny soucasné ¢innosti CECIMO —technické, sta-
tistické, ekonomické, obchodni a komunikacni
— jako mluv¢i aditivnich vyrobnich technologii
na evropské drovni.

Vytvofenim tohoto vyboru umoZfiujeme
vsem podnikiim AM hovotit jedinym, autori-
tativnim a odbornym hlasem o tématech EU,
kterd ovliviiuji jejich konkurenceschopnost,
inovace a rast.

Viybor se bude opirat o vice nez 350 firem
AM se 3Spickovymi odbornymi znalostmi, kte-
ré na evropské urovni plsobi v ramci 15 na-
rodnich sdruzeni zastoupenych v CECIMO.

POPIS CECIMO

Projednavali jsme s nasSimi zainteresovanymi
stranami, zda bychom méli zGstat sdruzenim
soustfedénym na nastroje urcené pro stroje,
nebo zda bychom méli rozsifit zastoupeni ve
sméru nastrojl obecné.

CECIMO muselo pfijmout urcité rozhodnuti
o svém rozsahu a rozsifeni, ke kterému jsme
chtéli zndt stanovisko ndrodnich sdruzeni.
Mapa odvétvi MT se méni a spole¢nosti MT
se tomu prizplsobuji. A v tomto smyslu by
je méla také zastupovat jednotliva sdruzeni.
Rozhodli jsme se, Ze se musime hluboce zamy-
slit nad tim, co a koho by mélo CECIMO v bu-
doucnu reprezentovat, aby mohlo co nejlépe
slouzit svym ¢lendm. Generalni feditel navstivil
témér vsechny generalni manazery, osobné
s nimi projednal strategické cile CECIMOQ i jejich
hodnoceni a ocekavani, pokud jde o CECIMO.

Viysledkem bylo, Ze narodni sdruzeni podpo-
ruji Uzkou spolupraci se spfiznénymi sdruze-
nimi, jako jsou Nastroje, Prodejci a Svafovani
nebo dalsi, ale formalni integrace takovych
sdruZeni k tomu neni nutna, ale na druhou
stranu je i mnoho davodd, pro¢ to nedélat.
Abychom na tom byli Iépe v pfipadech, kdy se
pocita zastoupeny objem, je pro CECIMO uZi-
teCnéjsi hledat spojenectvi s jinymi evropsky-
mi asociacemi (jak ukazuje pfiklad ,Smérnice
o vysilani pracovnikd“).

MT jsou nepostradatelné v kazdé chytré to-
varné budoucnosti. Cerstvé pFilezitosti k ino-
vacim zaroven neustale vyplyvaji z rozostiené
linie mezi fyzickym a digitdlnim svétem a ze
vzniku novych technologii. To je impuls pro lep-
sivymezeni odvétvi, které CECIMO predstavuje.

Vérime, Ze nase obchodni znacka — CECIMO
—zUstane nedotéena, nebot od roku 1950 sto-
ji za vysokymi standardy ve vyrobé. Zatimco
kovovyroba a fezani ustrnuly, nas pramysl
se vyvijel a vyzrdl tak, Ze zahrnul nové tech-
nologie, jako jsou lasery nebo AM (3D tisk).
Integrovali jsme primyslova automatizaéni
zatizeni, robotiku, digitalni feseni a platformy
a pomocné produkty pro méfeni, ¢isténi nebo
svarovani ve spojeni s nasimi stroji, které maji
za nasledek flexibilni vyrobni ¢lanky, propoje-
né s kompletnimi vyrobnimi liniemi a systémy.

Obrabéci spolecnosti pfijimaji  digitalni
feseni a jiz fadu let se profiluji jako globalni
frontmani v oblasti progresivniho strojirenstvi
a technologii.

Valné shromazdéni se rozhodlo to vse
promitnout do nového loga CECIMO, jako
Evropské sdruzeni pramyslu obrabécich stro-
jG a souvisejicich vyrobnich technologii.

POSELSTVi NA ZAVER
Svému nastupci Hans-Martinu  Schnee-

bergerovi bych chtél predat dokument
»,Doporuceni CECIMO pro strategickou agen-
du EU 2019-2024". Pivodné byl tento doku-
ment manifestem CECIMO. V tomto mani-
festu vysvétlujeme 10 klicovych doporuéeni
novému parlamentu a komisafm EU.

Cilem tohoto dokumentu je sdilet pozici
CECIMO s ohledem na nékolik dalezitych ob-
lasti, tj. prdmyslovou konkurenceschopnost,
digitalni suverenitu, inovace a dovednosti, ob-
chod, normalizaci, prava dusevniho vlastnic-
tvi a dalsi. SlouZi také jako pozvanka k diskusi
s tvlrci politik EU a dalSimi zainteresovanymi
stranami o zminénych otazkach a o tom, jak
vidime budoucnost evropské vyroby. CECIMO
rozsifuje tento dokument na vsech setkanich
se zainteresovanymi stranami EU a na ak-
cich, které poradame v Bruselu. CECIMO od
unora az doposud vedla intenzivni kampan
a bude pokracovat smérem k nové zvolenym
a jmenovanym politikim a tvdrcim rozhod-
nuti. V nadchdzejicim roce budeme poradat
spole¢né s ndarodnimi sdruenimi navstévy
MT spoleCnosti pro nové zvolené poslance
Evropského parlamentu

Ve svém zavéretném poselstvi tvlrcm
rozhodnuti EU vzkazuji: CECIMO naléha na
Evropskou unii, aby podporovala primysl 4.0
jasnou a pruhlednou politikou a potiranim
technofobnich diskurzd. Investice do novych
technologii jsou klicem k budoucimu uspé-
chu, a to i v obtizném ekonomickém obdobi.

Delegatlim CECIMO vzkazuji: Najit zpUsob,
jak vice sdilet to, co délame na narodni Urovni
a najit nové mozZnosti spoluprace, jak znasobit
dopad nasich iniciativ.

Sekretaridtu CECIMO vzkazuji: Je nutnd rov-
novaha mezi ¢innostmi, které maji propojovat
ndrodni asociace a aktivitami externich lobby.

Zavérem pripomenu, ze CECIMO slouZi na-
rodnim asociacim. Vénujeme se zajisténi na-
Seho stavajiciho postaveni a prosazujeme nas
pramysl jako perspektivni technologicky pru-
mysl na evropské i globalni drovni.

Po dvou letech presidentskych zkuSenosti
vam predavam 3 zavérecné navrhy. Vsechny
je tfeba probrat v rliznych organech a na zavér
nechat rozhodnout Generalni shromazdéni:

1. Pro posileni vazeb mezi radou a Valnym
shromazdénim dodatecné navrhuji zménit
nas status a zvolit predsedu Valného shro-
mazdéni (ze 6 velkych ndrodnich asociaci
na obdobi 2 let), ktery se bude ucastnit —
stejné jako predsedové vybor( — zasedani
Rady. Zucastnil jsem se zasedani Valného
shromazdéni ve Stockholmu a myslim, ze
ptfitomnost presidenta VS béhem tako-
vych setkani by mohla byt uZite¢na.

2. Dale navrhuji najit uZite¢né forum, kde
bude mozno pravidelné diskutovat o té-
matech EMO na zékladé licenéni smlou-
vy. Téch by se kromé generalnich reditell
a posléze predsedy a predsedl vybori
Ucastnili spolecné komisafi a generdlni
manazefi EMO, jakoZ i pozvani odbornici
podilejici se na zajisténi EMO, jejichz spo-
le¢nym cilem bude dale rozvijet EMO po-
dle potteb stale rychleji se méniciho svéta.

3.V nérodnich sdruZenich jsou delegati
nominovani do vybor(l, kde jsou zapo-
jeni podle svych znalosti — a to je jeden
ze zakladl Uspéchu téchto vyborl. Proto
bychom i na CECIMO méli toto téma zno-
vu prehodnotit. Méli jsme uz v minulosti
experiment paralelniho zasedani vyboru
a ten fungoval. Na Valném shromazdéni
by pak mohla byt prezentovédna pouze
témata obecného zajmu, jako statistika,
ekonomicky vyhled nebo EMO.

V mé roli presidenta mi pomahal hlavné pan
Marcus Burton, predseda hospodarského vy-
boru, pan Juha Makitalo, predseda technic-
kého vyboru a pan George Blaha, predseda
Vyboru pro komunikaci a obhajobu zajmd,
vedle vsech ¢lenU rady a zejména Luigiho
Galdabiniho a Hans-Martina Schneebergera.
Nasi delegdti mé podpofili svymi odvétvo-
vymi odbornymi znalostmi a vstupy, za cozZ
jsem jim velmi vdécny. Sekretariat CECIMO
fidil sdruzeni hladce a zajistil nas vliv na EU,
podpofil nase zajmy a podilel se na budovani
dobré povésti evropskych vyrobcll obrabé-
cich stroju. Aby se snizila dramaticka fluktu-
ace zaméstnancl Stdbu CECIMO, podpofili
predsedové vyborl generdlniho feditele pfi
optimalizaci spoluprace a Fizeni sekretariatu,
jakoZ i pti integraci externich odbornikd a me-
diator(. Toto téma ma nejvyssi prioritu.
Musim fici, Ze si velmi vazim toho, ze Massimo
Carboniero — president UCIMU — byl pfipraven
prevzit dodatecnou odpovédnost a predsedat
dulezitému technickému vyboru. Také ocenu-
ji, Ze pan Prokop — president VDW- se stal Cle-
nem rady a moznad i budoucim presidentem
CECIMO. Po zvoleni Bruna Catomena predsedou
Komunikaéniho vyboru a Barbary Colombové,
ktera nahradi ve funkci dlouholetého pokladnika
Tomase Hedenborga, mUzZe budouci president
pocitat skute¢né s vynikajicim novym tymem.
DiKY VSEM ZA VSE.
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MEZINARODNI VYSTAVY A VELETRHY

Veletrh EMO Hannover 2019 ve
znameni chytrych technologii

PhDr. Blanka Markovicova, CSc., SST

EMO Hannover je pfedni svétovy
veletrh oboru obrabéni.

Mezinarodni producenti vyrobnich strojd
a technologii predstavili ve dnech 16. az 21.
zafi 2019 na veletrhu v haldch hannoverské-
ho vystavisté to nejlepsi ze svého vyrobniho
portfolia. Pod heslem ,Smart technologies

driving tomorrow’s production” prezentoval
celou paletu moderni techniky obrabéni, kte-
rd je srdcem kazdé primyslové vyroby.

Na vystavé byly predstaveny nejnovéjsi
stroje a efektivni technickd teseni, sluzby
doprovazejici findlni produkt, zplsoby, jak
zajistit udrzitelnost vyroby a mnoho dalsiho.

Expozice akciové spolecnosti TOS VARNSDORF

V popredi zajmu vystavovateld na veletrhu
EMO jsou obrabéci a tvareci stroje, vyrobni
systémy, presné nastroje, automatizovany
materialovy tok, pocitaové technologie, pru-
myslova elektronika a pfislusenstvi. Odborni
navstévnici veletrhu EMO pochazeji ze vSech
vyznamnych prdmyslovych odvétvi, jako je
vyroba stroju a zafizeni, automobilovy pramy-
sl a jeho subdodavatelé, technika pro letectvi
a kosmonautiku, jemna mechanika a optika,
lodarsky primysl, medicinska technika, vyro-
ba nastroji a forem, ocelové a lehké stavby
a mnoho dalsich obor.

Podle statistik VDW navstivilo hannover-
ské vystavisté vice nez 117 000 navstévnikd
ze 150 zemi svéta, z nichZ vice neZ polovina
pfijela ze zahranici. Témér jednu tietinu pak
tvorili navstévnici z Asie, a to zejména z Ciny,
Japonska, Taiwanu a Indie. Mezi navstévniky
z Evropy pak bylo na vystavisti mozno potkat
kromé domacich hlavné Italy, Polaky, Svédy,
Rusy a Turky.

Jednim z dullezitych ptipravnych krokd
pred zahajenim samotného veletrhu byla
i v letoSnim roce série tiskovych konferenci
k veletrhu EMO Hannover, kterd probéhla
hned na nékolika kontinentech — v Evropé,
v Asii, v Severni i Jizni Americe. Také v Praze,
v reprezentativnich prostorach hotelu
Esplanade, se dne 20. kvétna 2019 usku-
tecnila tiskova konference za tcasti Ing. Evy
Vaclavikové (zastoupeni Deutsche Messe
AG v Ceské republice), pana Christopha
Millera, feditele oddéleni veletrhG Svazu
némeckych vyrobcl obrabécich strojl
VDW, pana Michaela Roseho, feditele pro-
tokolu Deutsche Messe AG, Hannover, Ing.
Oldficha Paclika, CSc., feditele Svazu stroji-
renské technologie, Ing. Pavla €apa, zodpo-
védného za ucast clenskych spole¢nosti SST
na veletrhu EMO, Ing. Ladislava Bryndy, vi-
cepresidenta predstavenstva SST a jednatele
spolecnosti WEILER Holoubkov, s.r.o. a PhDr.
Blanky Markovicové, CSc., tiskové mluvci
SST. Tiskové konference se ucastnili vybrani
novinafi odbornych technickych periodik, ja-
kymi jsou naptiklad M+M Priimyslové spekt-
rum nebo Technicky tydenik.

Mezi vice neZ 2200 vystavovateli z témér
padesati zemi svéta, ktefi se prezentovali
v 17 pavilonech hannoverského vystavisté
roz¢lenéného do 74 oborovych kategorii, se
letos rozhodné neztratili ani cesti vyrobci. Za
Ceskou republiku se vystavy ztcastnilo 28 fi-
rem, jejichZ stanky obsadily vystavni plochu
1659 m?. Pfedstavilo se zde celkem 14 ¢len-
skych spolecnosti SST: €KD Blansko-0S, a.s.,
Dormer Pramet s.r.o., FERMAT Group a.s.,
FERMAT Machine Tools s.r.0., HESTEGO a.s.,
KSK Precise Motion, a.s., NAREX Zdanice,
spol. s r.o0., Pilous-Pasové pily, spol. s r.o.,
Slovacké strojirny a.s., Smeral Brno a. s.,
TOS Hostivar s.r.o., TOS Kufim-0S, a.s., TOS
Varnsdorf a.s. a TOSHULIN a.s.

Rada ceskych vystavovatelli pfivezla do
Hannoveru novinky ze svého vyrobniho port-
folia. Tak napfiklad ze spole¢nosti TOSHULIN
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Stdnek SST sdileli rovnéz pracovnici vliadni agentury Czech Invest.

to byl vertikalni CNC soustruh POWERTURN
2000 C1, z TOSu VARNSDORF horizontalni ob-
rabéci centrum WHT 130L nebo horizontalni
vyvrtavacka spolecnosti FERMAT Group.

Svaz strojirenské technologie mél na vele-
trhu vlastni stdnek v ¢asti haly 16 mezi stanky
Clenskych asociaci CECIMO a dalSich svéto-
vych strojirenskych asociaci. SST byl na veletr-
hu zastoupen svym feditelem Ing. Oldfichem
Paclikem, kterého doprovazeli Ing. Pavel Cap,
jako garant Ceské Ucéasti na EMO Hannover
2019, dale Ing. Bedfich Musil a tiskova mluvci
SST PhDr. Blanka Markovicova.

Kromé materidld ilustrujicich cinnost SST
a vysledky clenskych firem byl na stanku
SST prezentovan Mezinarodni strojirensky
veletrh Brno 2020 a byly zde k dispozici
propagacni materidly spolecnosti Veletrhy
Brno, a.s., které pracovnici svazu aktivné
distribuovali.

Tematické zaméreni veletrhu na chytré
technologie reagovalo na skutecnost, ze di-
gitalizace postupuje v primyslu stdle rychleji
a zvysil se také vykon procesord, které umoz-
nuji zpracovani velkého objemu dat. Chytré
technologie jsou klicem k vy3si produktivi-
té, lepsi kvalité a flexibilité vyroby, coZ jsou
ostatné hlavni cile, na néZ jsou tradicné sou-
stfedény inovace v oboru vyrobni techniky.

Digitalizace a inteligentni propojeni tovarny
umozni navic nové funkce jako je monitorova-
ni vyrobniho procesu nebo prediktivni udrz-
ba, které jsou o krok dal diky strojiim, které se
samy uci na zakladé chytrych dat a jejich ana-
lyzy. Jsou pak zdkladem novych obchodnich
modeld, napfiklad platformové ekonomiky,
kterd vede zakazniky i vyrobni firmy k dosaze-
ni vyssiho stupné efektivity.

Jednim z kliCovych témat veletrhu bylo
vyuZiti internetu véci ve vyrobé. V ramci

Industrie 4.0 area predstavily inovativni fir-
my ve spolupraci s renomovanymi vyzkum-
nymi UGstavy inteligentni FeSeni zajistujici
uspésné podnikani svych zakaznikd. Jednalo
se predevsim o inteligentni komponenty pro
kontrolu procesli a podporu obsluhy, které
umoziuji bezproblémovy tok dat pfi maxi-
malnim zajisténi jejich bezpecnosti.

Spoleény jazyk Prumyslu 4.0 UMATI
(Universal Machine Tool Interface) byl rov-
néZ novinkou letosniho rocniku veletrhu.
Jednd se o standardni rozhrani pro obrabéci
stroje, které umoiZniuje oteviené pfipojeni
strojil na nadrazené systémy. Pomoci ného
mohou byt data od rtznych vyrobcl s rdzny-
mi Fidicimi systémy prenasena napfiklad do
cloudd, kde se dale vyhodnocuji a zpracova-
vaji. V soucasné dobé bylo definovano néco
pres dvacet aplikaci, mezi které patfi rychly
prehled vyroby, prehled pribéhu programu
a statusu zafizeni, fizeni vyrobni zakazky, vy-
tvareni statistik chybovosti nebo provozni re-
Zim zobrazeni v Case.

Konektivita je zakladem vsech pridanych
hodnot a obchodnich modeld, které ekono-
mice pFinasi Pramysl 4.0.

Stranou pozornosti nezlstala na veletrhu
samoziejmé ani aditivni vyroba. V posledni
dobé je stale vétsi diraz kladen na proceso-
vy fetézec 3D tisku. Velka a technicky néroc-
nd odvétvi, jako je napfiklad automobilovy
a letecky primysl nebo medicinska technika,
vyZaduji nové postupy. Vyvijeji stale vétsi po-
Cet dilG, u nichZ Ize potfebné geometrie do-
sahnout pravé jen pomoci aditivnich procest.
Prikladem mohou byt odlehéené dily z kom-
pozitnich material(, speciadlni nahradni dily
pro automobily, hydraulické fidici bloky nebo
systémy Cerpani paliva u letadel nebo tzv. bio-
nické struktury v lékarské technice, vyuZivané

Propagace Mezindrodniho strojirenského
veletrhu na stanku SST

napfiklad u implantéatl, naslouchadel ¢i chi-
rurgickych nastroju.

Organizatori veletrhu EMO 2019 zajistili, Ze
se stal mimo jiné i mistem setkani startupu.
Digitalizace, vytvareni siti, nové formy mobili-
ty nebo energeticka ucinnost predstavuji ldka-
va témata pro mladé firmy, které k nim pfistu-
puji kreativné, nezaujaté a s odvahou, a proto
se Casto na trhu objevuji s novymi produkty
rychleji ne# firmy etablované. Rada firem u?
si zvykla zadavat vyvoj digitalnich obchodnich
modell vy¢lenénym jednotkdm nebo samo-
statnym digitalnim firmam.

President CECIMO Roland Feichtl
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Filip Geerts, generdlni feditel CECIMO

S prehlidkou mladych nadéjnych firem sou-
visel i zcela novy zamér organizatord udélit
cenu za ,digitalni inovace ve vyrobé“. V ram-
ci soutéZe iniciované Spolkovym minister-
stvem hospodarstvi a energetiky a dotované
finan¢ni odménou ve vysi 10 tisic Euro byly
ocenény inovativni podnikatelské napady za-
loZené na modernich informacnich a komuni-
kacnich technologiich.

Nedostatek kvalifikovanych pracovniki na
trhu méla pomoci fesit dvoudenni naborova
akce casopisu Svazu némeckych inzenyra VDI-
Nachrichten. BEhem ni se mohli vystavovatelé

Vystavené stroje spolecnosti TOS VARNSDORF byly oznaceny logem

iniciativy Blue Competence.

i zdkaznici veletrhu EMO predstavit také jako
atraktivni zaméstnavatelé. Kromé toho se na
veletrhu prezentovala také Nadace na podpo-
ru dorostu ve strojirenstvi, ktera priibézné po-
fadala celou fadu akci smérujicich k moderni-
zaci odborné pfipravy v technickych oborech.
Tyto vzdélavaci cykly byly uréeny nejen pro
studenty, ale také pro ulitele a sSkolitele, kte-
ré je rovnéz nutno seznamovat s technickymi
inovacemi. Podle celkové statistiky navstivilo
letosni veletrh EMO kolem ¢ty tisic studentd
a pedagogli z padesati Skol v okruhu 250 kilo-
metr( kolem Hannoveru.

"'Te

Hlavni akce doprovodného
programu veletrhu EMO Hannover
2019 a ucast pracovnikd SST na nich
Sérii doprovodnych akci zahdjilo zaseda-
ni generalnich manageri ¢élenskych svazi
Evropské asociace pro spolupraci mezi pro-
ducenty vyrobnich strojti CECIMO, které pro-
béhlo uz pfed samotnym zacatkem veletrhu,
v nedéli, 15. zafi 2019.

Zasedani se zucastnil Feditel SST Ing.
Oldftich Paclik, CSc. a Dipl. Ing. George Blaha.
Kromé zpravy Ekonomického a Technického
vyboru, dale Vyborl pro komunikaci

Hannover
16-21:9. 2019

Zleva: clen sprdvni rady Deutsche Telekom Abdel al-Saleh, némecky federdlni ministr dopravy a digitdini infrastruktury Andreas Scheuer,
generdlIni komisaf EMO Carl Martin Welcker, premiér viady spolkové zemé Dolni Sasko Stephan Weil a president CECIMO Roland Feichtl pri
slavnostnim zahdjeni veletrhu EMO Hannover 20189.

www.sst.cz
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umati

universal
machine tool
interface

a obhajobu z4jma a Aditivni vyrobu, probéh-
lo vyhodnoceni dotaznikové akce Business
Climate Barometer, byla projednana zpra-
va o vyzkumnych a inovacnich aktivitdch
a probéhla rovnéz diskuse nad aktudlni verzi
strojirenské direktivy. Zastupce némeckého
svazu VDW prezentoval némecky projekt
UMATI, ucastnici zasedani byli seznameni
s vyhodnocenim aktivit pracovni skupiny pro
digitalizaci.

Slavnostni zahajeni veletrhu probéhlo po
kratké tiskové konferenci v pondéli, 16. zafi
2019 za ucasti vybranych V.I.P. Generalni ko-
misaf vystavy EMO Carl Martin Welcker na
tiskové konferenci pfitomnym novindflim
rekl:

,Digitalizace pocitacové sité byla v posled-
nich nékolika letech predmétem mnoha dis-
kusi, ale nyni je konecné implementovdna

Systém UMATI zaujal uZ pfi svém uvedeni

Predseda ekonom:ckeho vyboru CECIMO a drz:tel Mensforth Gold Medal for Manufacturing

za rok 2019, pan Marcus Burton

do vyrobnich procesi. Tovdrny se stdvaji

chytrymi, stroje a ndfadi jsou inteligentni.
Komunikuji vzdjemné mezi sebou a vyroba se
dostdvd na novou kvalitativni droveri. Mnoho
vystavovateli prichdzi s nabidkami téchto
systémi. Na webové strdnce EMO bylo pres
2 000 odkazu k heslu ,Industry 4.0°"

Prezident CECIMO Roland Feichtl
z Rakouska ve svém Gvodnim projevu mimo
jiné fekl:

,EMO je zcela unikdtni prileZitosti, pri
niZ se dokonalost a inovativnost oboru vy-
robnich stroji projevuje ve vsech svych
podobdch. EMO se stdvd mistem, kde jsou
predstavena inovativni rfeseni na globdini
urovni a vystava tudiZ predstavuje klico-
vou pfileZitost pro néco, cemu dnes rikdime
networking.”

Tiskova konference CECIMO probéh-
la v pondéli v odpolednich hodinach

Tiskovd konference UCIMU lItdlie
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s podtextem: Nejistota na globdinim trhu
aneb Geopolitické vyzvy pro evropsky pri-
mysl vyrobnich stroji. Diskuse k predne-
senym statistickym Udajim se pak nesla
predevsim v duchu ekonomickych vyhledd
na nejblizsi obdobi. Pres nékteré viceméné
opravnéné obavy z moznych disledkd Brexitu
nebo obchodni valky mezi Spojenymi staty
a Cinou se ukazuje, 7e obor vyrobnich strojt
pribéiné zlepsSuje svou produktivitu, firmy
investuji do pokrocilych digitdlnich systém
a vysoce inovativnich technologii.

Vyznamnou udalosti prvniho veletrzniho
dne byla konference porddana Svazem né-
meckych vyrobcl obrdbécich stroji VDW
k problematice standardizovaného sitového
propojeni UMATI.

Globalni sdileni dat po sitich, jako soucast
Primyslu 4.0, predpoklada standardizova-
né propojeni celého procesniho fetézce.

Proto VDW vyviji pod obchodni znamkou
umati oteviené standardizované propojeni
vyrobnich stroji s pokrocilymi IT systémy.
Tento standard, jenZ byl pfedveden na EMO
Hannover 2019, vyznamné zjednodusi digi-
talizaci a umozni i stfednim podnikiim vyu-
Zit potencidlu, ktery skyta soucasné vyrobni
prostredi.

Navstévnici veletrhu byli pozvani k Ucasti
na predvedeni umati na stanku v hale 9. Bylo
pfipraveno sitové propojeni nejméné stovky
strojli narodnich i globalnich vyrobcl, pre-
zentace posledniho vyvoje a mezindrodné
dohodnutého konceptu firemni specifikace.

Sitové propojeni umati sleduje cil OPC UA
(Open Platform Communications Unified
Architecture) zaméreny na to, aby data strojl
s odliSnymi Fidicimi systémy byla sdilena pro-
stfednictvim otevieného standardizovaného
propojeni.

Ing. OldFich Paclik, zcela vpravo s ticastniky akce EU DA
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Digitalizace je jiz dlouho kazdodenni zalezi-
tosti vyrobcd strojl. Firmy stravily hodné ¢asu
formulaci svych ocekavani a namétu pro prak-
tickou aplikaci umati, a to, jak se zd3, splfiu-
je Siroké spektrum potieb zakaznik(. Zvlasté
pak, co se tyce potencialnich Uspor a zlepseni,
jichZ je moiné dosahnout stanovenim klico-
vych dat v jejich vlastnim unikdtnim formatu.
To staci ke zdlvodnéni ¢asové a nakladové na-
rocného inZenyrského zpracovani a pfizplso-
beni softwaru specifické bazi. Standard umati
umoziuje naplnit mnoho rdznych pozadavka.
Je to revoluéni projekt pro strojirenstvi, srov-
natelny s novym prenosovym standardem
5G, ktery umozni vyvoj autonomniho fizeni,
rozsifenou a virtudlni realitu nebo aplikace
v realném case.

Internet véci a dalsi prvky Priimyslu 4.0 jsou
zaloZeny na znalosti generovani dat a jejich
vyznamu béhem Zivotniho cyklu systému,
a také na vyuZiti spole¢ného jazyka, ktery
umozniuje vsem prvkdm systému vzajemné si
rozumét.

Optimalizovany, bezpecny a standardizo-
vany datovy pfistup k planovacim a fidicim
systémim dovoluje efektivni vyuZiti strojd
a zafizeni, eliminuje nepldnované odstdvky
a optimalizuje planovani dostupnosti a ka-
pacit. Navic, tento spolecny pfistup zajistuje
zékladnu pro dynamické byznys modely v bu-
doucnu, jako je pay-per-use, prediktivni Gdrz-
ba, chytry monitoring, chytry datovy servis
a kapacity na vyzadani.

Existuje také znacny potencial pro usnad-
néni exportu prostiednictvim okamzité im-
plementace stroji a zafizeni do existujicich
organizacnich struktur — bez zdlouhavého pfi-
zpUsobovani narodnim specifickym podmin-
kam. Navic je zde i potencial redukce poctu
variant, mozZnost zabezpecit ziskané expertni
znalosti firem a zajistit zlepseni bezpecnosti
prace a zabezpeceni dat.

Technicky zaklad globalniho standardu sito-
vého sdileni se opird o OPC UA, co? je stan-
dard vymény dat pro vyrobce, a 0 nezavislou
pramyslovou komunikaci. Standard zajistuje
jednak datovy model, jednak komunikac-
ni strukturu pro implementaci parametrd
a vyznamU do oteviené, standardizované
formy. Proto se tak rychle rozsifuje, zejména

www.sst.cz
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v engineeringu. Implementace systému je re-
lativné jednoduch3, protoze vyvojové bali¢ky
mohou byt vyuZity k pfizplsobeni a kustomi-
zaci tzv. OPC UA serveru.

Jednotné definované parametry, popsané
a publikované formou OPC UA Companion
Specification, hraji podstatnou roli. Standardy
jsou financovany Nadaci OPC, ktera podpo-
ruje publikovani a Sifeni standardd OPC UA.
Nadace OPC je primyslové konsorcium, které
vytvari a udrZuje oteviené standardy konekti-
vity pro prlimyslova automatizovana zafizeni
a systémy, a proto je klicovym partnerem.

Rostouci vyznam digitalizace se stal kli¢o-
vym tématem veletrhu EMO Hannover 2019.
Expozice ,Internet véci ve vyrobé“ nabidla
kompletni prehled hlavnich aspektl digitali-
zace, jako je primyslova bezpecnost, datova
analyza, prlmyslovy cloudovy servis, moni-
torovani procest, prediktivni udrzba, uméla
inteligence, strojové uceni a management big
data.

Na tiskové konferenci byla vznesena otaz-
ka, v jakém rozsahu je umati konkurentem
vi¢i americkému standardu MTConnect.
Pracovnici VDW vysvétlili, Ze jak umati, tak
MT Connect jsou oteviena rozhrani. Umati
je zaloZen vyhradné na volné konfigurova-
telné komunikaéni platformé OPC UA. Ta
poskytuje ramec regulujici, jak stroje spolu
navzajem komunikuji. Presnd naplin komu-
nikace muZe byt regulovana individualné
popsanim parametrd v OPC UA Companion
Specification, coZ je jakysi druh slovniku.
Umati a MTConnect kromé toho koordinuji
vyvoj tohoto jednotného slovniku. Existuji
ale jisté rozdily, pokud jde o implementaci.
Umati se snaZi konvertovat specialni domé-
nu znalosti primyslu MT do sémantického
a informaéniho modelu.

Ruzné vyrobni sektory se vzidjemné dosti
odlisuji. VZdy zde budou datova specifika po-
zadovana jednotlivymi vyrobci a zdkazniky,
kterd nelze standardizovat. Nicméné, vidy
existuje urcity stupen prekryvani mezi sekto-
ry. Tyto prekryvy by mély byt pokryty obec-
nou sekci, kterd je aplikovatelna ve vSech
sektorech primyslu. Zde je pak potrebnd ko-
ordinace. Tento proces samoziejmé vyZzaduje
od jednotlivych ucastnikd jisty stupen flexibi-
lity k dosazeni spole¢ného cile. Standard vsak
musi byt co mozné nejuniverzalné;si.

Zastupci Svazu strojirenské technologie
se Ucastnili rovnéz tiskové konference ital-
ské strojirenské asociace UCIMU - SISTEMI
PER PRODURRE, jejiz delegace byla po za-
stupcich doméci VDW druha nejpocetnéj-
$i. V Hannoveru se predstavilo 230 vysta-
vujicich firem z Italie. Utadujici president
UCIMU pan Massimo Carboniero a general-
ni feditel pan Alfredo Mariotti komentovali
statistické Udaje tykajici se objemu vyroby,
spotreby, importu a exportu. Kromé dal-
Sich informaci tykajicich se predpoklada-
ného vyvoje oboru MT v Itdlii — ocekavani
vyraznéjsiho zpomaleni ristu se v podsta-
té nelisi od progndz v ostatnich ¢lenskych

International
Associations

EMO World Tour 2019

Anin = Adrics « America - ﬁm

zemich CECIMO - hovofili oba panové
rovnéZ o vyznamném milanském veletrhu
LAMIERA a také predstavili nové logo pfi-
Sti vystavy EMO, kterd probéhne ve dnech
4. — 9. fijna 2021 na vystavisti Rho-Pero
v Mildné a bude charakterizovdna mottem
Magicky svét strojirenstvi.

Po skonceni tiskové konference probéhlo
jednani mezi vedenim UCIMU a SST o dalSich
moznych formdach spoluprace a pfipravach
prazské tiskové konference k ucasti Ceskych
vystavovateld na veletrhu EMO Milano.

Pracovnici SST vedli na veletrhu také dal-
$i dvoustranné rozhovory: s presidentem
ruské asociace STANKOINSTRUMENT pa-
nem Georgiem V. Samodurovem, daile se
zastupci spolecnosti EXPOCENTRE, pani
Jekatérinou Bednovou, Elenou Gusevou
a Irinou Leviakovou. Tématem bylo hlavné
vyjednani co nejvyhodnéjsich podminek pro
ucast ¢lenskych firem SST na mezinarodnim
strojirenském veletrhu Metalloobrabotka
Moskva 2020.

Ing. Paclik se zucastnil také jednani s ve-
denim americké strojirenské asociace AMT
a byl hostem akce nazvané Startup se potkad-
vd se stredni tfidou. Pro prezentaci startupl
byla na veletrhu ostatné vyhrazena zvlastni

start-up-area, kde bylo mozné vidét fadu za-
jimavych novinek.

Mladé podniky mély na veletrhu vice
moznosti, jak se prezentovat. Pokud byly
zaloZené nejdéle pred deseti lety, mohly vy-
stavovat v ramci spoleéném stanku Mladé
inovativni podniky v Némecku. Tento stanek
byl dén vystavovatelm k dispozici diky pod-
pofe Spolkového ministerstva hospodarstvi
a energetiky a Spolkového uradu hospodar-
stvi a kontroly vyvozu (Bafa). Cilem bylo co
nejvice podpofit mladé podniky a uvadéni
jejich inovativnich produktd a sluzeb na trh.
Smyslem Ucasti téchto zacinajicich firem na
veletrhu bylo rovnéz posilit aktivity v oblasti
vyvozu.

Dalsi mozZnosti, jak se prezentovat na ve-
letrhu, byla rezervace pracovniho mista
v ramci plochy Young Tech Enterprise @ EMO
Hannover. Zde mohly vystavovat také mezi-
narodni vystavovatelé. Podminkou Gcasti bylo
maximalné pét let Cinnosti. Zastupci vsech
vystavujicich se pak mohli zucastnit fora, vy-
slechnout si pfednasky nebo na nich i aktivné
vystoupit. Soucasti veletrhu byly také mar-
ketingové programy a k dispozici byla velka
plocha pro nettworking, navazovani a prohlu-
bovéni vzdjemnych mezioborovych kontaktd.
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D3 se fici, Ze o startupy byl velky zijem.
Mnoho zavedenych firem, jak se zda, chce se
zacinajicimi firmami spolupracovat, investo-
vat do nich, nebo oboji. Zvlasté byly vyhleda-
vané mladé firmy plsobici v oboru aplikace
umélé inteligence v automatiza¢nim proce-
su. Tyto softwary se uplatiuji napriklad pfi
prdmyslovém zpracovani obrazu, jako asi-
stencni podpora pro pracovniky ve vyrobé
a jsou rovnéz soucasti autonomnich doprav-
nich a inteligentnich robotizovanych systé-
mU. Nékteré asistencni systémy, usnadnujici
napfiklad montézni ¢innost, jsou realizovany
prostiednictvim 3D bryli nebo specidlnich
displeju.

Pro mladé firmy je velice dlleZita Gcast ve
vyzkumnych projektech, ktera jim usnadnuje
navazovat kontakty se zavedenymi partnery.
Zajistit si ucast ve vyzkumném projektu ov-
Sem neni snadné, ale pokud se podafi, tak byt
soucasti konsorcia etablovanych firem a mit
moznost prokazat své kompetence se hodné
vyplaci. Ochota zavedenych firem akceptovat
produkty takto provérenych startupl je pak
mnohem vétsi.

Dalsim vhodnym prostfedkem k propagaci
mladé firmy je pravé ucast na veletrzich, kde
maji mladi moznost svou firmu zviditelnit,
navazat kontakty s vedoucimi vyvoje a vy-
zkumu vétsich vyrobnich podnik( a porozu-
mét strategii potencidlnich uZivatell svého
produktu.

Ve stfedu 18. zafi 2019 usporadalo CECIMO
takzvany EU DAY a dil¢i setkdni se zahranic-
nimi asociacemi stojicimi mimo CECIMO.
V ramci této akce méli predstavitelé ¢lenskych
svazl sdruzenych v CECIMO moZnost diskuto-
vat u kulatého stolu o aktualnich problémech
oboru obrabécich strojl se ¢leny Evropské ko-
mise a Svétového ekonomického fora (WEF).
Ti pak navstivili stanky vybranych firem. Mezi
nimi byla napfiklad expozice italské spolec-
nosti Galdabini, SpA, Svycarské firmy Agathon
AG, némecké spolecnosti Alfred H. Schiitte
GmbH & Co. KG nebo $panélské firmy Fagor
Automation.

V rdmci veletrhu probéhla i fada odbornych
konferenci. Snad nejvy$si ndvstévnost — vice
nez 100 UcastnikG — méla Mezinarodni kon-
ference vénovana aditivni vyrobé (ICAM)
a také CECIMem organizovand konference
nazvana Robotika pfispéje k pruzné;jsi a kon-
kurenceschopnéjsi vyrobé.

Zavér

Na tomto malém prostoru lze stézi zminit
vSechny zajimavé akce a uz viibec ne pronik-
nout do technickych detailll vysoce inovac-
nich produktl a technologii, které vystavujici
firmy na veletrh EMO Hannover v tomto roce
privezly. Konkrétni vysledky jedndni, ktera se
v pribéhu veletrzniho tydne uskutecnila, pti-
nesou nepochybné své plody v podobé usku-
tecnénych obchodnich transakci. Kromé toho
bylo konstatovano, Ze letosni ro¢nik veletrhu
ptedevsim povzbudil investice do fady no-
vych technologii.

Na EMO Hannover byl predveden
velky pocet inovativnich feSeni
Hlavni vyzvy a rostouci pfileZitosti je nutno
spatfovat predevsim v transformaci auto-
mobilového primyslu, ktery predstavuje pro
pramysl vyrobnich strojd sektor s nejvétsim
poctem zakaznikd.

,Nedd se ocekdvat, Ze prechod k elektro-
mobilité nastane pres noc”, fika Carl Martin
Welcker. ,,SpiSe bude na silnicich stdle vice
vozidel s optimalizovanym pohonem na fo-
silni paliva, bud's Cistymi spalovacimi motory
nebo s hybridnim pohonem” ¥ika. ,,Zavadéni
novych technologii pohonu nepochybné po-
vede ke zméndm v individudlnich vyrobnich
procesech.”

Nicméné se da ocCekavat, Zze budou naleze-
na vysoce diferencovana feseni, kterd vyhovi
rdznorodym potrebam, pokud jde o osobni
vozy, komercni vozidla, motocykly, letadla,
lodni motory, mobilni stroje a elektrokola.
Mdme-li dosdhnout ambicidzni klimatické cile
v emisich CO,, je pfedeviim nutno znasobit
usili v hledani progresivnich technologii poho-
nu a zajistit, aby ta nejlepsi feseni v kazdém
ptipadé prevaZovala.

Odbornici odhaduji, Ze pIné elektricka vo-
zidla budou mit v roce 2030 devatendctipro-
centni podil na globalnim trhu. To znamena
118 milion( novych registraci, jejichz celkovy
pocet se ziejmé vyrazné nezméni oproti sou-
¢asnému stavu. Hovofi se také o 64 % reduk-
ci pfidané hodnoty ve vyrobnich procesech
u Cisté elektrického pohonu a 24 % zvySeni
pridané hodnoty u plug-in hybridd.

Podle tohoto scénafe mohou byt jakékoli
ztraty ve vyrobé potencialné kompenzovany
novymi pozadavky, tykajicimi se zlepSovani
efektivnosti stale jesté vyrabénych spalova-
cich motord a prevodovych systémd cestou
optimalizace povrchovych Uprav, sniZovani
emisi hluku, ochrany pfipojenych komponen-
tl (je narocnéjsi u hybridd v disledku pozado-
vaného prepindni z elektrického na spalovaci
pohon pfi vysokych rychlostech) a prekon-
struovani brzdového Ustroji (je poZadovano
kvili vysoké vaze baterii). VSechny tyto fak-
tory vyzaduji nové ¢i modifikované vyrobni
procesy. Celosvétové navic probiha instalace
zafizeni pro rychlé dobijeni baterii. Komplex
novych vyrobnich systémi bude také zapo-
tiebi pro vyrobu kli¢ovych elektrickych kom-
ponentd, jako jsou baterie, trakéni motory
a silova elektronika.

Udrzitelnost je zakladem byznys
modelu primyslu vyrobnich stroja
Bez vyuZiti inteligentnich technologii nebu-
de mozZno zajistit dosazeni ambicidznich cill
ochrany klimatu do roku 2030. Pfi jakychkoli
fovadno v pramyslové vyrobé, a tim i ve vy-
robnich strojich jako prostrednicich. Existuje
poptavka po strojich s nizsi hladinou spotreby
energie a materialu, vyssi efektivnosti procesu
spolu s vyssi kvalitou vyrobka. ,Ve skutecnosti
predstavuje primysl vyrobnich strojli v tomto
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procesu hlavni pfispévek, protoze jeho byznys
model se pfimo zaméfuje na efektivnost a mi-
nimalizaci odpad(“ tvrdi Welcker.

Tento primysl by nebyl tak globalné
uspésny, kdyby nebyl schopen zpracovavat
nové materialy — pfikladem toho mohou byt
vylehéené konstrukce v automobilnim pra-
myslu — a zavadét energeticky efektivnéjsi
procesy tim, Ze se vylouci celé procesni stup-
né, napf. kombinovanim vice procesl v je-
diném stroji. V souvislosti s Primyslem 4.0
se v soucasnosti hodné hovofi o “digitalnich
dvojcatech’. Ta umoznuji, aby byly pomoci
pocitae navrhovany optimalizované stroje,
komponenty a procesy jesté pred tim, nez
budou jakékoli materidly spotiebovany ve
vyrobé. Konecné vyroba energie, at jiz kon-
venéni nebo ziskana cestou rekuperace, také
vyzaduje sofistikovanou vyrobni technologii.
To je klicové pro dodrzeni principl udrzitel-
nosti pfi vyrobé velkych dilG vétrnych tur-
bin, pfi kombinované vyrobé tepla a energie
nebo pfi laserovém opracovani solarnich pa-
neld. To je stfedobod, na némz spociva pr-
mysl vyrobnich stroja.

Udrzitelnost se stala klicovym faktorem
v konstrukci stroji. MT prdmysl jiz davno
naplnuje poZzadavky Evropské unie smértujici
k vytvoreni cirkularni (obéhové) ekonomiky
— energeticky a zdrojové efektivni produkce,
zajisténi dlouhé doby vyuZitelnosti, moznosti
renovace, updatingu fidicich systémd, vytvo-
feni podminek pro druhé ¢i tfeti obdobi Zivo-
ta produktl. To predstavuje idedlni ptiklad,
jak zavadét recyklacni management.

Ocekdavany pokles vyroby MT

v Némecku v roce 2019

,EMO Hannover se nekond za ekonomic-
ky nejidedlnéjsich ekonomickych okolnosti”
pfipustil Welcker. Po osmi silnych letech pro
pramysl vyrobnich stroji globalni poptavka
po investicnich statcich od Ctvrtého Ctvrtleti
2018 klesala. Uzivatelska poptavka ve vsech
svétovych regionech se vyrazné snizila v prvni
poloviné roku 2019. V Némecku, které bylo
hostitelskou zemi EMO, klesly v prvnich Sesti
meésicich zakazky o vice jak pétinu. Proto VDW
(Némecka asociace vyrobcu vyrobnich strojt)
snizila svou predpovéd vyroby o 2 %.

Predni svétovy veletrh, jakym je EMO
Hannover, nicméné odhalil, které pravé na-
bihajici technologie pravdépodobné v bu-
doucnu pfitdhnou investice. Nové zakdzky
oCekavaji v oblasti digitalizace a zavadéni
umélé inteligence, uplatnéni novych vy-
robk( je umoznéno diky rozsahlému vyuzi-
vani generativnich procesl atd., coZ otvira
nové dimenze efektivnosti a kvality vyroby.
Vyrobni spole¢nosti by se nyni mély ptipra-
vit na nadchazejici roky, a to predevsim ces-
tou strategické restrukturalizace, moder-
nizace vyroby, zajisténi rdstu efektivnosti
procesu.

»Existuje mnoho potencidlnich pfistupd.
Reseni se budou tfibit v nadchdzejicim obdo-
bi,” fekl generalni komisaf EMO.
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MSV Brno 2019 — zavérecna

Zprava

61. rocnik Mezinarodniho strojirenského veletrhu, pofadaného soubéiné s Me-
zinarodnim veletrhem dopravy a logistiky a veletrhem ENVITECH, probéhl ve
dnech 7.-11. ¥ijna 2019 na brnénském vystavisti.

Ing. Pavel Cap, Ing. Bedfich Musil, PhDr. Blanka Markovi¢ova, CSc., SST,

Ing. Michal Svoboda, BVV

Oborovou naplh veletrhu tvofi predevsim ob-
rabéci a tvareci stroje s prislusenstvim, pres-
né nastroje, méici a zkusebni pfistroje, servis
a opravy, runi naradi, literatura a sluzby v ob-
lasti obrabéni a tvareni.

Veletrh a jeho hodnoceni

V patek, 11. fijna 2019, skoncil jiz 61. mezi-
narodni strojirensky veletrh. Soubézné na
brnénském vystavisti probihaly jesté dalsi dva
specializované veletrhy, a to Mezinarodni ve-
letrh dopravy a logistiky a také Mezinarodni
veletrh technologii pro ochranu Zivotniho
prostredi ENVITECH.

Velka strojirenskd show skoncila a nastal ¢as
bilancovani a zamysleni nad tim, co nového
veletrh ptinesl, co vSe se v oboru podafilo
a predevsim, jaky bude dalsi vyvoj Ceského
a svétového strojirenstvi.

Brnénské vystavisté Zilo pét dni primys-
lem a nejvyspélejsimi technologiemi. Letosni
Mezindrodni strojirensky veletrh potvrdil ma-
sivni nastup digitalnich technologii do primy-
slové praxe. VSechny kryté plochy vystavisté
byly s predstihem vyprodany. Expozice 1 662
vystavujicich firem z 30 zemi si za pét dni pro-
hlédlo vice nez 81 tisic navstévnik(. Firmy
byly spokojeny jak s poctem, tak s kvalitou na-
vstévnik( a se zajmem o své produkty.

Atraktivitu brnénského veletrhu potvrdila
mimoradné vysoka ucast zahranicnich firem
a odbornikd. Ze zahranici pfijelo 829 firem,
tj. polovina vSech vystavovateld, pticemz nej-
vétsi zastoupeni mély Némecko, Slovensko,
Cina, Itdlie a Rakousko. Ve velkém rozsahu
byly kolektivnimi Gc€astmi zastoupeny za-
mofiské zemé jako Cina, Indie a Tchaj-wan.
Japonské a jihokorejské firmy vystavovaly
prostfednictvim svych evropskych zastou-
peni. Veletrh si prohlédla fada zahranicnich
delegaci a obchodnich misi, které pricesto-
valy mimo jiné z Indie, Jihoafrické republiky,
Ruska, Béloruska, Ukrajiny, Slovenska, Severni
Makedonie a Bavorska. V Press centru se akre-
ditovalo 262 zastupcl médii z deseti zemi.
Incomingové mise novinard pfijely z Polska,
Slovenska, Madarska, Némecka, Rakouska,
Velké Britanie, Svycarska a Turecka.

Lonsky 60. MSV pfinesl rekordni pocet 79
doprovodnych akci a letos se podafilo latku
dale zvysit. BEhem péti dnll se uskutecni-
lo neuvéfitelnych 91 setkani — konferenci,
workshoptll, seminard i panelovych diskusi

— v celkovém trvani 206 hodin, coZ byl témér
pétindsobek oteviraci doby veletrhu. MSV tak
potvrdil svou roli klicové diskusni platformy
pro podporu inovaci i navazovani obchodnich
kontaktl mezi ¢eskymi a zahrani¢nimi podni-
kateli. Regila se aktualni témata jako 3D tisk,
digitalizace primyslu nebo cirkularni eko-
nomika. Velky zdjem byl o tfidenni B2B pro-
jekt Kontakt-Kontrakt s ucasti 289 firem z 23
zemi a 500 obchodnimi jednanimi. Uspésny
byl také jednodenni veletrh pracovnich pfi-
leZitosti JobFair MSV a treti rocnik projektu
organizovanych a komentovanych prohlidek
veletrhu MSV TOUR.

Tradicni koncept partnerské zemé MSV
letos ziskal novou podobu, kdyZ se do této
zvyraznéné pozice dostala Ceska republika.
Pavilonu Z dominovala Ceskd nérodni ex-
pozice The Country For The Future, ktera
demonstrovala ekonomicky potencial zemé
a sloudila pod jednu stfechu veskeré sluzby

——
Eanl

p— Ll

Hlavni stanek SST v pavilonu P

g syaz sirojirenské technologle

p——

wmﬂﬂm-mﬁ

podnikatelim. Poprvé v historii vystavovaly
vSechny statni organizace spojené s primy-
slem nebo podporou exportu spolecné. Bylo
jich celkem 13 — Agentura pro podnikani a ino-
vace, Czechinvest, CzechTrade, Ceska export-
ni banka, Ceskomoravskd zaruéni a rozvojovd
banka, Ceskd rozvojova agentura, Exportni
a garan¢ni pojistovaci agentura, Ministerstvo
obrany, Ministerstvo primyslu a obchodu,
Ministerstvo zahranici, Strojirensky zkusebni
Ustav, Technologicka agentura CR a Utad pra-
myslového vlastnictvi. Ceska narodni expozi-
ce tak nabidla sluzby a asistenci statu podni-
kiim v kazdém Zivotnim cyklu podnikani, od
podpory start-upt a podnikatelskych inkuba-
tor(l pfes exportni asistenci, exportni finan-
covani a pojisténi az po ochranu dusevniho
vlastnictvi, zkusSebnictvi a certifikaci. V expo-
zici probihal nepfetrzity doprovodny program
a interaktivni formou byla pfedstavena nova
Inovacni strategie CR 2019-2030.

Vyznam letoSniho MSV podtrhla pfitom-
nost témér celé Ceské vlady, a to nejen na
Snému Svazu primyslu a dopravy CR, ktery
je tradi¢nim diskusnim férem zaméstnavate-
10 a vlady, ale i na oficidlnim zahajeni MSV.
K VIP hostim prvniho veletriniho dne pa-
tfili premiér Andrej Babi$, mistopfedseda
Senatu PCR Milan Stéch, mistopiedsedkyné
vlady a ministryné financi Alena Schillerova,
mistopfedseda vlady a ministr obchodu
a prumyslu Karel Havlicek, ministr zahranic-
nich véci Tomas Petficek, ministr dopravy
Vladimir Kremlik, ministr Zivotniho prostiedi
Richard Brabec, ministr zdravotnictvi Adam

: gyaZ .
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Vojtéch, ministryné prace a socidlnich véci
Jana Malédcova, ministr zemédélstvi Miroslav
Toman a ministr Skolstvi mladeze a télovycho-
vy Robert Plaga.

Nejlepsi expondty opét soutézily o prestiz-
ni Zlaté medaile MSV. Odborna hodnotitel-
ska komise udélila Sest hlavnich cen a jedno
Cestné uznani. Za celozivotni dilo byl ocenén
profesor Jaroslav Kopdaéek. Zlatou medaili za
inovaci ve zpracovatelské technologii ziskala
spolecnost Ceratizit za sv(j nastroj FreeTurn.
Za inovaci vyrobniho stroje dostal cenu vysta-
vovatel CNC Invest, ktery do soutéze pfihlasil
dlouhotocny CNC obrdbéci stroj s dvanacti
fizenymi osami. Za inovaci komponenty ve
strojirenstvi byl ocenén vystavovatel ZKL
Bearings CZ a jeho asymetrické radidlni sou-
deckové lozZisko s kazetovou kleci. Za inovaci
v automatizacni technice a feSeni bezpec-
nosti robotickych pracovist ziskalo ocenéni
mékké oplasténi Airskin vyrobce Blue Danube
Robotics. Vystaveno bylo na expozici ALTEG
Bohemia. Za inovativni navrh elektrického po-
honu kol elektromobilu dostal cenu sportovni
elektromobil StudentCar SCX, ktery vznikl na
VSB-Technické univerzité Ostrava. V katego-
rii inovaci v automatizacni technice zabodo-
valo digitalni dvojée vyrobni buriky z Ustavu
vyrobnich strojl, systémU a robotiky Fakulty
strojniho inzenyrstvi VUT v Brné. Cestné uzna-
ni v kategorii inovaci v transportu a logistice
ziskal chytry zésilkovy box Tucnak spole¢nosti
TEXTILECO. Box je pohdnén solarni energii,
obsahuje vnitfni i venkovni USB porty, bez-
pecnostni dvere, Cidlo na svétlo a do budouc-
na bude k dispozici i varianta s lednici.

Velmi bohaty odborny doprovodny pro-
gram probihal ve vSech kongresovych sa-
lech brnénského vystavisté. Vedle tradi¢niho
Snému Svazu primyslu a dopravy CR nebo
Business dnu Ruské federace probéhlo velké
mnozstvi odbornych konferenci a seminara.
Hlavni téma letosniho rocniku Digitadlni to-
varna 2.0 rezonovalo celym veletrhem a fe-
Seni zamérend na digitalizaci primyslu byla
k vidéni ve vSech halach. Zapojeni robotd do
vyroby a automatizovana reseni jsou na MSV
uz dlouho standardem, ale letosni novinkou
byl posun od nakupu jednotlivych technolo-
gii k jejich vzdjemnému propojeni. V pavilonu
A1 vyrostla specialni expozice Digitélni tovar-
na, kde partnefi v Cele s firmami Microsoft
a ABB predvedli digitalizaci vyroby v praxi.
Autonomni fizeni pomoci umélé inteligence,
vzdjemna komunikace vyrobnich zatizeni i vy-
uziti digitalnich dvojcat jako operacnich agen-
tl — budoucnost primyslu si navstévnici MSV
prohlédli i vyzkouseli prostfednictvim virtual-
ni reality. Skoda Auto zde vystavila prototyp
elektromobilu SKODA VISION iV. Na projekt
navazala celodenni konference Digitalni to-
varna 2.0 — Cesko jako préimyslova velmoc,
kde predni odbornici prezentovali fenomény
jako strojové uceni nebo blockchain (distribu-
ovanou decentralizovanou databazi).

Nesmime zapomenout ani na soubéiny
Mezindrodni veletrh dopravy a logistiky, ktery

ukdzal, Ze také dopravni a logistické firmy se
intenzivné pripravuji na poZadavky digitali-
zovaného pramyslu. O ucast byl letos velky
zéjem. V dlouho dopredu vyprodané hale A2
a na prilehlé volné plose se predstavilo 115
vystavovatell z 12 zemi. Nabidka firem se
vyrazné zaméfila na IT feSeni pro logistiku.
Velkou pozornost na sebe upoutala napfiklad
vzorova balici a expedi¢ni linka prezentovana
v projektu Packaging Live.

Odpovédny pfistup k Zivotnimu prostredi
a pfirodnim zdrojim se stava nedilnou sou-
Casti pramyslového podnikdni. Mezinarodni
veletrh technologii pro ochranu Zivotniho
prostiedi ENVITECH letos pfivital 44 vysta-
vovatell ze 7 zemi. Zvyraznénym tématem
veletrhu ENVITECH i MSV byla Cirkuldrni
ekonomika jako systém opétovného vyuzi-
vani materiald, které udrzujeme v obéhu co
nejdéle. Tématu se vénovala fada doprovod-
nych akci véetné mezinarodni konference, na
které byl zalozen Cesky cirkularni hotspot —
platforma pro spolupraci pfi zavadéni cirku-
larnich inovaci jak v Ceském, tak v globalnim
méfitku.

Veletrhy Brno béhem MSV predstavily kon-
cept festivalu Start Me Up, ktery pfipravuji ve
spolupraci s Ministerstvem primyslu a ob-
chodu. Cilem festivalu je propojit start-upy
a inovacni firmy s potencialnimi zdkazniky
a investory, ktefi se traditné strojirenského
veletrhu Gcastni. Festival Start Me Up by se
mél konat soubézné s MSV 2020.

U&ast SST a ¢lenskych podniki na
veletrhu

Svaz strojirenské technologie letos pfipravil
dvé expozice. Hlavni expozice SST byla umis-
téna opét v nejmodernéjsim pavilonu brnén-
ského vystavisté, tzn. v pavilonu ,,P“ Expozice
byla postavena na plose 48 m? a byla umisté-
na na stejném misté jako v predeslych rocni-
cich veletrhu, kde jsou vsichni obchodni part-
nefi svazu a navstévnici veletrhu zvykli stanek
SST hledat. Expozice pro soutéZ mladych
strojafl (Vyukové centrum) byla umisténa
na plose 275 m? v pavilonu Z. Zajem navstév-
nikl o expozice SST byl znacny, zejména pak
o ,Vyukové centrum, kde jsme zaznamenali
zédjem jak ze strany odborné vefejnosti, tak
i médii.

Clenské podniky Svazu strojirenské techno-
logie se letosniho roc¢niku veletrhu zucastni-
ly ve velkém poctu a o jejich zajmu o tento
tradi¢ni strojirensky veletrh svédci predevsim
skutecnost, Ze si letos pro své expozice objed-
naly celkem 2 572 m? vystavni plochy. Z této
uvedené vyméry patfilo SST 323 m? plochy.

Clenské podniky svazu mély své expozice
umistény ve vétsiné pavilonl brnénského
vystavisté i na volnych plochéch. V pavilonu
,B“ se svym hostim a navstévnikim veletr-
hu predstavily spolecnosti Dieffenbacher-CZ
a Smeral Brno. V pavilonu ,V“ nasla své za-
zemi spole¢nost ZDAS. V pavilonu ,F“ bylo
mozné navstivit expozice spole¢nosti PILOUS-
pasové pily, SCHUNK Intec a ROHM Slovakia.

MEZINARODNI VYSTAVY A VELETRHY

V hale ,,G2“ se predstavila spole¢nost Vanad
2000 a na volné ploSe u pavilonu ,,P“ letos vy-
stavovala spolecnost AXA CNC stroje. Nejvice
nasich svazovych podnikll ale vystavovalo
své expondty v pavilonu ,P“. Tam vystavova-
ly spole¢nosti EMP, HESTEGO spole¢né s KSK
Precise Motion, KOVOSVIT MAS, Mikronex,
Renishaw, Schneeberger Mineralgusstechnik,
Slovacké strojirny, TAJMAC-ZPS, TDZ Turn,
Technology-support, TOS Olomouc, TRENS SK
a Yamazaki Mazak Central Europe.

Expozice clenskych podnikl byly nepochyb-
né velmi zajimavé a zaujaly mnohé navstévni-
ky veletrhu. Fanousci obrabécich stroji mohli
obdivovat nejen rozmanitost architektonické-
ho a grafického feseni jednotlivych veletrz-
nich stankd, ale predevsim mnozstvi raznych
typt vystavenych strojd.

Neprehlédnutelnou expozici se letos poch-
lubila napfiklad spole¢nost TAJMAC-ZPS,
kterd na plose 384 m? vystavovala Ctyfi stro-
je. Prvnim bylo vertikdIni obrabéci centrum
MCFV 1060i s automatickym vyménikem pa-
let a robotem ABB. Druhym, velmi zajimavym
strojem, byl vicevietenovy soustruznicky au-
tomat MORI-SAY TMZ518CNC. Tretim a ¢tvr-
tym strojem v expozici byly dlouhoto¢né CNC
automaty MANURHIN K'MX SWING 1026
a K'MX 816. Oba MANURHINY byly vybaveny
podavaci [EMCA.

Celkem Sest stroju predstavila v Brné spo-
le¢nost Kovosvit MAS. Ve své expozici na
plose 265 m? vystavovala letosni novinky
a vyznamné inovace ze své produkce. Prvnim
vystavenym strojem bylo vyznamné inovo-
vané multifunkcni pétiosé vertikalni obrabé-
ci centrum MCU 450. Stroj MCU 450 byl na
Mezindrodnim strojirenském veletrhu poprvé
predstaven v roce 2017 a nyni se jako inovo-
vany stroj do Brna znovu vratil. Na zakladé
zdkaznickych zkusenosti byly vylepSeny tech-
nické parametry stroje. NejdUleZitéjsi zmé-
nou je zvétseni pojezdu v ose Z 0 120 mm
z plvodnich 400 mm na 520 mm. Soucasné
doslo ke zvyseni rozjezdu v ose X z plivodnich
450 mm na 500 mm. Kovosvit MAS jiZ zafadil
stroj MCU 450 do sériové vyroby a letos doda
zdkaznikiim tento stroj fadové v jednotkach
kust. Zakaznici si mohou stroj vybrat s fidicim
systémem Siemens 840D nebo se systémem
Heidenhain TNC640.

Druhym strojem v expozici byl soustruh
KL 435, ktery si v Brné odbyl svou vystavni
premiéru. Soustruh KL 435 je dalsi z fady KL
(Kovosvit Lathe), v niz navazuje na KL 285,
ktery byl poprvé predstaven na loriském
MSV. Vyrobni fada KL je evoluci fady pro-
dukénich soustruhlG SP. Samotny KL 435 tak
navazuje na znamy soustruh SP 430. Stejné
jako u typu KL 285 bude i KL 435 osazovan
fidicimi systémy SINUMERIK 828D a FANUC
0iTF. Podobné jako vsechny dal$i nové stroje
z produkce Kovosvitu MAS je také soustruh
KL 435 kompatibilni s pozadavky ,Priamysl
4.0“ Samoziejmosti je pripravenost stroje
pro robotizaci a moZnost jeho zaclenéni do
vyrobnich linek.
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Tretim vystavenym strojem byl soustruh
KL 285 SY QUICK, tedy stroj s osou Y a proti-
vietenem. Tento soustruh je vybaven fidicim
systémem Siemens. Zatimco loni Kovosvit
MAS predstavil v Brné tento typ soustruhu
v provedeni Super Precision, letos zde byl
k vidéni stroj v provedeni fady QUICK urcené
pro standardni obrabéni. Nové predstavena
varianta KL 285 QUICK je konstrukéné posta-
vena na litinovém lozi. Tento tradi¢ni material
zajistuje dostate¢nou tuhost a pfesnost stro-
je. Nastrojova hlava je od spolecnosti Sauter.
Nova fada soustruhl KL 285 postupné zcela
nahradi v sortimentu Kovosvitu MAS stroj
fady SP 280, ktery byl vyvijen pred vice nez
10 lety.

Dalsi dva soustruhy KL 285 QUICK byly spo-
lu s vertikalnim obrabécim centrem MCV 800
umistény ve Vyukovém centru Svazu stroji-
renské technologie v pavilonu ,,.Z“. Vsechny tfi
stroje obrabély komponenty na zakladé pro-
gram(, které byly vytvoreny Zaky strednich
odbornych kol v celostatni soutézi v progra-
movani CNC obrabécich stroj(.

Spolec¢nost AXA CNC stroje s.r.o. vystavo-
vala ve své expozici zajimavy stroj AXA VCC
50 se sklopné-otocnym stolem jako Sestiosé
multifunkéni obrdbéci centrum. Jde o dalsi
vyvojovy stupen Uspésného stroje VCC 50.
Osazenim stroje VCC 50 novym sklopné-
-oto¢nym soustruznicko-frézovacim stolem
AXA RT2Ai je nyni mozné Sestiosé obrabéni
obrobkid. Vysokd inherentni tuhost stroje
a novy stdl jsou proto mimoradné stabilni.
Vykonné vieteno SK50 bylo specidlné na-
vrzeno pro Power Skiving frézovani ozube-
nych kol. AXA pouZiva pro fizeni stroje novy
SIEMENS Sinumerik ONE. Novy fidici systém
AXA dodéva rovnéi software pro vytvoreni
digitélniho dvojcete stroje v inZzenyrském sys-
tému, coZz pomaha bezproblémové integrovat
dalsi hardware a software. Virtudlni pfiprava

Vyukové centrum navstivil i pan ministr Karel Havlicek

uvedeni projektu do provozu vyrazné zkracuje
dobu skutecné realizace obrabéni. Pro méreni
kinematiky osy sklopné-otocného stolu a na-
kldpéci hlavy je v tomto stroji pouzivan novy
typ kinematického cyklu CYCLE996.

Spolecnost ZDAS ve své expozici v pavilonu
WV prezentovala dodavky ze své produkce,
které jsou urceny pro energetiku (POWER
FOR YOUR INDUSTRY), tj. polotovary, vykov-
ky, odlitky nebo napftiklad lis HDP 2000 na
zpracovani sekundarniho odpadu z jadernych
elektraren. Fyzicky byl vystaven odlitek rozva-
déci lopatky pro vodni energetiku. Dalsi pre-
zentovanou Casti produkce byly dodavky pro
7elezniéni pramysl. ZDAS vystavoval Zelezni¢ni
kolo o priméru 1360 mm, které bylo vyvalco-
vano na vilcovaci stolici pro presné valcovani
7eleznic¢nich kol za tepla, kterou ZDAS aktu-
alné vyrabi pro jednoho z nejvétsich evrop-
skych vyrobct Zelezni¢nich dvojkoli.

Expozice ,Vyukové centrum — soutéz
mladych strojaiti v programovani
CNC obrabécich stroja“

Svaz strojirenské technologie organizoval le-
tos jiz jedendcty rocnik soutéze mladych stro-
jarl v programovani CNC obrabécich stroju.

Expozice pro soutéZz mladych strojafl byla
umisténa na plose 275 m? v pavilonu ,Z“
SoutézZ byla stejné jako v predchozich deseti
roCnicich urcena pro Zaky stfednich technic-
kych Skol a ucilist.

K rozhodnuti organizovat tuto souté? i letos
prispél velmi pozitivni ohlas predeslych deseti
rocnikd, a to jak ze strany pedagog(, tak i Zaku
stfednich technickych skol a ucilist, ze strany
médii i odborné verejnosti. SoutéZ je navic
projevem trvalého zajmu Svazu strojirenské
technologie o podporu vyuky strojirenskych
oborl na stfednich odbornych skolach.

Zaci si mohli vybrat ze tfi fidicich systé-
m(, a to HEIDENHAIN (TNC 620/640) pro

technologii frézovani, SIEMENS (Sinutrain
for Sinumerik Operate verze 4.8 Ed. 2) pro
technologii soustruzeni a FANUC (Fanuc 0i-TF
s dialogem Manual Guide i) rovnéz pro tech-
nologii soustruzeni.

SoutéZ byla jednokolova a probihala kazdy
den od pondéli do ¢tvrtka s tim, Ze v pondé-
li probihala pouze odpoledne. Od utery do
Ctvrtka soutéz béZela v dopolednim (10:00—
13:00 hod.) i odpolednim bloku (14:00-17:00
hod.).

Obrabéci stroje pro ucely soutéze poskytla
spole¢nost KOVOSVIT MAS, a.s., ktera po-
skytla vsechny tfi stroje (vertikalni obrabéci
centrum MCV 800 a dvé soustruznickd cen-
tra KL 285 QUICK). Soutéz byla moderovana
a fizena lektory dodavatell fidicich systém(
HEIDENHAIN s.r.o., SIEMENS, s.r.o. a FANUC
Czech s.r.o. Nastroje pro obrobeni kompo-
nentd podle vitéznych NC programi dodala
spole¢nost Dormer Pramet s.r.0. a medialnim
partnerem soutéZe byl Technicky tydenik, kte-
ry soutézi zajistil naleZitou publicitu.

SoutéZe se zucastnilo celkem 146 zakid z 34
strednich odbornych kol z celé Ceské repub-
liky. SoutéZ probihala v dopolednim a odpo-
lednim bloku v zavislosti na poctu pfihlase-
systém spolec¢nosti HEIDENHAIN se pfihlasilo
74 7aka, pro systém spolecnosti SIEMENS 48
Z4kU a pro systém spolec¢nosti FANUC 24 zaka.

Prehled zuéastnénych odbornych
Skol:
1) SPS polytechnicka — COP, Zlin
2) Stfedni Skola Rokycany
3) SPS strojnicka a SOS profesora Svejcara,
Plzen
4) Stredni odborné udilisté Domazlice
5) Stfedni odborna skola Jana Tiraye, Velka
Bite$
6) Stfedni skola technickd a zemédélska,
Mobhelnice
7) Stredni $kola technicka Opava
8) Stfedni odborna Skola Frydek-Mistek
9) Stredni prdmyslova skola, Ostrava-Vitko-
vice
10) Stredni priimyslova skola Prerov
11) Stfedni pramyslova skola a OA, Uhersky
Brod
12) SPS, SOS a SOU, Hradec Kralové
13) Stiedni pramyslova skola, OA a JS, Frydek-
-Mistek
14) VOS a SPS Zd'ér nad Sazavou
15) Gymnazium Jana Pivecky a Stfedni odbor-
nd skola Slavicin
16) VOS a SPS, Jicin
17) SOS strojni a elektrotechnickd Velesin
18) SPS strojni a elektrotechnicka Ceské Bu-
déjovice
19) SPS strojni a stavebni Tabor
20) SPS a VOS Pisek
21) VOS, SS, COP Sezimovo Usti
22) Stredni Skola strojirenskd a elektrotech-
nickd Brno
23) Stfedni Skola technickd a ekonomicka
Brno

36

www.sst.cz



MEZINARODNI VYSTAVY A VELETRHY

24) SOS a SOU, Vyskov

25) S5 TEGA Blansko

26) Stredni skola Straznice

27) VOS a SPS a SOSS a CR Varnsdorf

28) SPSS, Betlémska, Praha 1

29) Stredni pramyslova skola strojnicka Vsetin
30) Vitkovicka stfedni pridmyslova skola

31) SS technickd, gastr. a automobilni Chomutov
32) VOS, SOS a SOU KopFivnice

33) Stredni prlimyslova skola Karvina

34) Gymnéazium, SOS a VOS Lede¢ nad Sazavou

Vyhlasovan byl vidy vitéz za kazdé soutéini
kolo a systém. Vitéz kaidého kola ziskal di-
plom podepsany presidentem SST a feditelem
SST a také hodnotnou cenu od pfislusné sys-
témové spolecnosti (HEIDENHAIN, SIEMENS,
FANUC). Kromé téchto vécnych cen si vitéz ka-
Zdého soutézniho kola odvezl dom{ obrobek
vyrobeny za pouZziti vlastniho NC programu.

Vitézové jednotlivych soutéznich kol:

V systému spolec¢nosti HEIDENHAIN:

1) Vilko Safa¥ — SS strojirenska a elektrotech-
nickd Brno

2) Tomas Zavadil — SPS strojni a stavebni Tabor

3) Jakub Srom — St¥edni $kola technickd Opava

4) Ondrej Hub - VOS, SOS a SOU Kopfivnice

5) Bartoloméj Pacal — Gymnazium, SOS
a VOS Lede¢ nad Sazavou

6) David Salvet — Gymnazium Jana Pivecky
a Stredni odborna $kola Slavicin

7) Jakub Zerzavy — Stfedni primyslova skola,
OA a J§, Frydek-Mistek

V systému spole¢nosti SIEMENS:

1) Jiti Hruska — Stfedni odborné ucilisté Do-
mailice

2) Marek Pochop — VOS a SPS Zdar nad Sazavou

3) Matéj Varak — Stredni primyslova skola
polytechnicka — COP Zlin

4) Michal Janak — Gymndzium, SOS a VOS Le-
dec nad Sazavou

5) Jindfich Frynta —VOS a SPS, Ji¢in

6) Stanislav Dvorak — Stfedni skola technicka
a zemédélska, Mohelnice

V systému spolecnosti FANUC:

1) Marcel Pavlik — Stfedni skola technicka
a ekonomicka Brno

2) Lukdg Rada — VOS, SOS a SOU Kopfivnice

3) Jiti Dédi¢ — V0§, S5, COP Sezimovo Usti

4) Petr Castulik — Gymnazium Jana Pivecky
a SOS Slaviéin

5) Nicolas-Tommy Dostal — S$ strojirenska
a elektrotechnicka Brno

Po skonceni soutéze probéhlo zavérecné
vyhodnoceni a systémové spolecnosti vy-
hlasily celkové vitéze za cely soutézni tyden.
Tito tfi vitézové budou za Ucasti predstavi-
teld MPO CR, SST, zastupcd systémovych
spole¢nosti a rovnéz zastupcl svych skol
s nalezitou publicitou ocenéni. Slavnostni
predavani cen probéhne 3. prosince 2019
v budové Ministerstva primyslu a obchodu
CR v Praze. Vitézové budou odménéni di-
plomem podepsanym ministrem primyslu
a obchodu CR a SST kazdému z nich vénuje
hodnotnou cenu.

Celkovymi vitézi soutéZe se stali tito
Zaci:

V systému spolecnosti HEIDENHAIN:
Jakvub Zerzavy — Stfedni primyslova skola, OA
a JS, Frydek-Mistek

V systému spolecnosti SIEMENS:
Matéj Varak — Stfedni prdmyslova skola poly-
technicka — COP Zlin

V systému spolecnosti FANUC:
Petr Castulik — Gymnazium Jana Pivecky
a SOS Slavicin

Svaz strojirenské technologie se jiz nékolik
let aktivné zapojuje do podpory vzdélava-
ni a rozvoje Ceského technického Skolstvi.
SoutéZ mladych strojar v programovani CNC
obrabécich stroji zapada do koncepce stra-
tegie Svazu v programu vzdélavani. Jednim
z cill této soutéZe je zjistit Uroven znalosti
v programovani CNC obrabécich stroja u zaku
jednotlivych skol a také ziskat relevantni po-
znatky o tom, jakou technikou a jakym stroj-
nim zafizenim jsou jednotlivé skoly v rGznych
regionech CR vybaveny. Z téchto poznatk(
zietelné vyplyvaji potreby jednotlivych Skol
ke zlepSeni irovné odborné pripravy.

SoutéZ prokazala, Ze nejlepsich vysledkl do-
sahuji Zaci ze skol, které disponuji modernimi
CNC obréabécimi stroji a u¢ebnami specidlné
vybavenymi technikou a pomdckami pro vyu-
ku programovani. Tyto Skoly se objevuji ve vy-
sledkovych listinach vitéz(i soutéze kazdy rok.
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Dllezitym zamérem tohoto realizovaného
projektu také bylo podpofit zdjem mladé ge-
nerace o technické obory formou atraktivni
soutéze, ktera by svym charakterem byla bliz-
kd naturelu dne$ni mladeze a pomoci tak fesit
velky problém ceského strojirenstvi, kterym
je alarmujici nedostatek absolventl technic-
kych strojirenskych ucilist, stfednich technic-
kych Skol a rovnéz vysokych Skol technického
zamérfeni.

Setkani vedeni SST s novinafi

Ve stfedu, dne 9. fijna 2019, probéhlo
v prostorach stanku Svazu strojirenské tech-
nologie setkani vedeni SST s novinafi. Byli na
néj pozvani odborni novinafi, ktefi s SST dlou-
hodobé spolupracuji a uverejruji své odborné
stati se strojirenskou tématikou na strankach
takovych médii, jakymi jsou MM Primyslové
spektrum, Technicky tydenik, Techmagazin,
Strojarstvo/Strojirenstvi, ai magazine a dalsi.
Pravidelné se setkani ucastni i novinafi z regi-
onalnich médii z Brna a Jihomoravského kraje.

Setkani zahdjil reditel SST Ing. Oldfich
Paclik, CSc., ktery novinare seznamil s aktu-
alnim stavem oboru obrdbécich a tvarecich
strojii na zakladé vyhodnoceni statistickych
Udajl za rok 2018 a prvni pololeti roku 2019,
jako? i s pozici CR mezi 15 zemémi CECIMO
a rovnéz v celosvétovém méfitku. Co se tyce
vyhledu do konce roku 2019 a dale, feditel
Paclik uved|, Ze se jiz i v nasem oboru, ktery
na geopolitické a s nimi souvisejici ekonomic-
ké zmény reaguje vzhledem k charakteru vy-
roby s jistym zpozdénim, zacinaji projevovat
urcité symptomy zpomaleni, a to predevsim
v objemu novych objedndvek.

Stalo se uz dobrou tradici, Ze SST pfipravuje
na setkani s novinafi néjaké specifické téma,
které se ukazuje jako aktualni v dobé konani
MSV. Pro letosek bylo vybrano téma problémd
souvisejicich s exportem obrabécich stroj do
Spojenych statl americkych, investice v USA,
fungovani dcefinych spolecnosti ceskych firem
na Uzemi USA, atd. Jako hosté, ktefi méli k da-
nému tématu skute¢né co fici, byli pozvani Ing.
Jan Rydl, MBA, statutarni feditel akciové spo-
le¢nosti TOS VARNSDORF a obchodni feditel
spolecnosti FERMAT Ing. Jan Ferenc. Kancelar
TOS TRADE, ktera byla oteviena v Atlanté ve
stdté Georgia, zastupuje zdjmy spolecnos-
ti TOS VARNSDORF na uzemi celé Severni
Ameriky. Spolecnost FERMAT zakoupila pred
¢asem firmu LUCAS a nyni spolecnost LUCAS
Fermat Group Company podnikd v Clevelandu
ve stité Ohio. Soudé podle poétu dotazl
adresovanych pozvanym hostiim, bylo toto
téma pro novinare zajimavé, zvlasté vzhledem
k ochranarské politice Donalda Trumpa a s ni
souvisejicim celnim opatfenim a k disledkdm
jeho ,,obchodni véalky“ s Cinou.

Dalsi doprovodné programy

s partnerskou Ucasti SST

Svaz strojirenské technologie se organi-
zacné podilel i na dalSich doprovodnych
programech MSV. Na zdkladé pozvani SST
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Na jiZ tradicnim setkdni s novindri byl pFitomen i president SST pan Jan Ryd|
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navstivila veletrh delegace ¢inského svazu
CMTBA. V delegaci byli feditel odboru mar-
ketingu pan Wang Xu, tiskova mluvéi pani
Zhang Fangli a zastupce feditele realizace
vystav pani Fa Jingtao. Cinska delegace po-
byla na veletrhu celkem t¥i dny. Pfi prohlidce
veletrhu byla vénovéna zvysena pozornost
predstaveni expozic ¢lenskych spoleénosti
SST. Probéhlo rovnéz jednani s vedoucim
sekce realizace zahrani¢nich vystav BVV pa-
nem Michalem Cechurou. Jednani se tykalo
vystav CIMT 2019 a CCMT 2020. Pfi jednani
Cinské delegace s predstaviteli vedeni SST
byl podepsan Agreement na zajisténi plochy
pro oficialni prezentaci CR na vystavé CCMT
2020 pfipravované na 7.-11. dubna 2020
v Sanghaji. Cinskou delegaci po celou dobu
jejich pobytu v Brné doprovazel Ing. Bedfich
Musil.

Svaz strojirenské technologie se také ucast-
nil dalSich akci doprovodného programu MSV,
které poradaly jiné instituce. Za zminku sto-
ji urcité tradicni konference Business den
Ruské federace a Business den Béloruska,
které se konaly v sdle Morava pavilonu ,A"
Hlavnim organizatorem téchto konferenci je
Komora pro hospodarské styky se zemémi
Spoledenstvi nezavislych stat. Business den
Ruské federace je jiz zavedenou platformou
pro setkani statni spravy a exportérd a diskusi
o0 aktualnim stavu hospodarskych vztah(i mezi
CR a Ruskou federaci. Na obou akeich zastu-
povala Svaz strojirenské technologie teritori-
alistka pani Dagmar Drobilkova.

N
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Zavér

Vedeni Svazu strojirenské technologie po-
vazuje skonceny veletrh za Uspésny, a to
nejen z hlediska UspésSnosti vlastnich expo-
zic, o které byl opravdu znacny zajem, ale
také vzhledem k pribéhu veletrhu jako cel-
ku. Mezinarodni strojirensky veletrh znovu
prokdzal, Ze predstavuje nejvétsi prehlidku
primyslovych technologii v oblasti stfedni
Evropy. Jeho rozsah, vysoky pocet uskutec-
nénych obchodnich jednani i fada pfimo na
misté uzavienych kontraktd potvrdily prestiz
brnénského veletrhu. Expozice vystavova-
telG obsadily vSechny haly brnénského vy-
stavisté. Je velmi pozitivni, Ze znacna ¢ast
vystavovatelll pfijela ze zahranié¢i, coz jen
potvrzuje vyznam a duleZitost veletrhu z hle-
diska mezinarodniho obchodu.

Expozice obrabécich a tvéarecich stroji
prokazaly, Ze jsou pevnou a vyznamnou sou-
¢asti MSV, a Ze ucast obrabécich a tvarecich
stroji na MSV dodava veletrhu patficny
lesk. Svaz strojirenské technologie také vy-
soce ocefuje bohatou Ucast svych clenskych
podnikl na letosnim veletrhu. VSechna hod-
noceni veletrhu, kterd byla od clenskych
podnik( svazu zaregistrovana, jsou vesmeés
velmi pozitivni. LetosSni veletrh skoncil a uz
se mUZeme nejen tésit, ale i pfipravovat na
ten ptisti, jiZz 62. mezinarodni strojirensky
veletrh, potddany soubéiné s 12. mezina-
rodnim veletrhem obrdbécich a tvarecich
stroju, ktery se uskutecni v terminu od 5. do
9. fijna 2020.
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Bezpecnost stroji — klicové téma

veletrhu METAV 2020

Standard VDMA stanovi
»Bezpecnostni poZadavky na upinaci
zafizeni stroji”

Bezpecnost pfi praci se stroji bude na ve-
letrhu METAV 2020 hlavnim tématem rliz-
nych aktivit. Jednim z problém(, o nichz se
bude v Disseldorfu diskutovat, bude novy
Bezpecnostni standard Asociace némeckych
vyrobcU strojl a zafizeni (VDMA) Cislo 34192,
ktery zlepsi spolupraci mezi vyrobci obrabé-
cich stroj a vyrobci upinacich zafizeni a zvysi
tak bezpecnost.

Velmi vitam skutecnost, Ze VDMA resi téma
upinacich pripravk( ve svém Bezpecnostnim
standardu,” vysvétluje situaci Alfred Hillinger,
vedouci konstrukce ve firmé Hainbuch GmbH
v Marbachu (pobliz Ludwigsburgu). ,Jak vy-
robci stroju, tak i upinacich ndstroju Celi stej-
nym problémdim®”. Patfi mezi né Sedé zény
a nesrovnalosti v interpretaci.

Na internetu koluji mylné vyklady
Problémy vyplyvaji ze Siroké skaly rliznych vy-
klad( nové Smérnice o strojich 2006/42/ES,
které koluji na internetu, pokud jde o upinaci
zafizeni a nastroje. ,Mezi né patri fada mylnych
vykladd — napriklad Ze Smérnice o strojnich
zafizenich pokryvd upinaci zafizeni v plném
rozsahu,” informuje Hillinger. ,Ve skutecnosti
se Smérnice nezaméruje vyslovné na upinaci
zarizeni“. Proto byl nejprve zpracovan Pozicni
dokument VDMA ,,Upinaci zafizeni pro pouziti
na strojich®. Byl vydan v roce 2017, a stanovi
rozsah platnosti a navrh postupu pro plnéni
pozadavkl zakona o bezpecnosti vyrobku.
,Pri praci na Pozicnim dokumentu jsme si
uvédomili, Ze je tfeba jesté vyjasnit mnoho
detailt,” upozoriiuje projektovy manazer.
,Dokument tedy slouZil jako vychozi bod pro
pracovni skupinu, do které se aktivné zapojili
jak vyrobci strojd, tak nasi zakaznici”. Hillinger
povaZzuje za jasnou vyhodu, Ze uz nemusi s vy-
robci strojd a koncovymi uzivateli diskutovat
o zakladnich otazkach pokazdé, kdyz je zadana
objednavka. Ty byly nyni Standardem VDMA
jasné stanoveny. Riziko, Ze partnefi projektu
budou konfrontovani s pozadavky, které ne-
mohou splnit, je nyni vylouéeno. ,Vsimli jsme

si velkého mnoZstvi mezer, které jsme pak po-
drobné rozebirali,” vysvétluje Hillinger. ,Nyni
Standard VDMA poskytuje uplny a komplexni
zdklad, ktery minimalizuje typické problémy
s rozhranim”.

Standard snizuje dodatecné naklady
Byla zde jedna zakladni otdzka: Kdo je od-
povédny za které ukoly? ,V minulosti jsme si
Casto vsimli, Ze o zdsadni pracovni mista ne-
bylo postardno,” fika projektovy manaZzer. ,To
pak vedlo k diskusim a problémim. Doufam,
Ze dodrZovdni Standardu pomdzZe sniZit do-
datecné prdce a udrZet ndklady na minimu.
SlouZi jako kontrolni seznam, ktery je treba
propracovat. Diky tomu kaZdy vi, co miZe od
svych partnert v projektu ocekdvat. To se tyka
zejména technickych reseni, jako je monitoro-
vani stavu, kdy poZadovanych drovni bezpec-
nosti mizZeme dosdhnout pouze ve spoluprdci
s vyrobcem stroje”.

Kontrolni seznam pro konstruktéry

Novy standard byl zvefejnén v srpnu 2019.
,Seznam standard( je zaméren na vyrobce upi-
nacich zarizeni,” doplriuje Bernt Ritz, konzul-
tant pro technologii, standardizaci a upinaci za-
fizeni Sdruzeni VDMA Presné nastroje. , SlouZi
konstruktérdm jako kontrolni seznam, ktery
mohou pouZit, aby zjistili, které bezpecnost-
ni aspekty je treba ve fdazi ndavrhu zohlednit.
Priloha také uvddi, jaké informace, jako jsou
stitky a provozni pokyny, je nutno poskytnout”.

K ¢emu ale Seznam standard( vyrobclm
stroju slouzi? Ritz fika: ,, Ddvad vyrobctm stroji
divéru, Ze jakékoli upinaci zafizeni, které bylo
vyvinuto na zdkladé Seznamu standardd, spl-
ni stanovené bezpecnostni poZadavky. Mohou
pocitat s pofizenim bezpecného zarizeni.”

Dr. Volker Wittstock, vyzkumny asistent
v oboru projektovani nastroji a technologie
tvareni na Technické univerzité v Chemnitzu,
objevil pfi posuzovani rizik ve virtualnich pro-
stiedich dalsi, ¢asto opomijeny aspekt. Tym
pfisel s napadem analyzovat rizika za skutec-
nych pracovnich podminek. Na TU Chemnitz
byl vyvinut zkusebni postup jako soudast di-
plomové prace na téma lidské spolehlivosti.

Na ndvrh VDW (Asociace némeckych vyrobci
obrabécich stroji) védci poufZili tuto metodu
ve studii zamérené na zkoumani rizik spoje-
nych s interakci ¢lovék—stroj.

Zdroje lidskych chyb

Za timto Ucelem analyzovala spolecnost za-
loZzend v Chemnitzu moiné zdroje lidskych
chyb u stazistd béhem upinani obrobkd pro
vertikalni otaceni na Odborné Skole Richarda
Hartmanna v Chemnitzu. ,Vyrobce stroji zaji-
ma predevsim to, co se vlastné déje, kdyz lidé
komunikuji s takovymi ¢dstmi stroji, jako jsou
upinaci zarizeni,” fika Wittstock.

Tento védec povazZuje upinani zatéze v HGV
za modelové feseni, nebot je to v praxi velmi
bezpecné: Vyskytuje se velmi mélo chyb, pro-
toZe zaméstnanci musi absolvovat vzdélavaci
kurz. Wittstock také doporucuje vysoce kva-
litni a spolehlivé skoleni pro upinani: ,Testy se
stdZisty napriklad odhalily, Ze méli problémy
s pfipevnénim skli¢idla k soustruhu, protoZe to
byl ukol, ktery nemuseli pInit pfilis ¢asto.”

Vysledky testl poskytuji uZiteCny doplnék
k novému Seznamu standard(. Wittstock fika:
JVysoké rychlosti mohou vést k uvolnéni ob-
robku, pokud nebyly bezpecné upnuty. Proto je
dilezité zajistit instruktaZ o bezpecnosti.“ Podle
Wittstocka znamena bezpecnost predevsim
pfidani ochrannych prvkd navic k jiz z podsta-
ty bezpecnému designu. K formulaci presnych
provoznich a bezpecnostnich pokyni jsou pak
nutné informace o moznych zdrojich chyb.

Spolecnosti potfebné pro
odstrariovani problému
Spole¢nost se sidlem v Chemnitzu si nicmé-
né nemuZe takové komplexni pokyny sestavit
sama. Hledaji se proto dalsi spole¢nosti, které
by pomohly s potizemi pfi upinani obrobkd.
Informace o postupu lze ziskat u odborné-
ho pracovnika pro navrhy strojnich nastrojd
a tvareci technologie na TU Chemnitz.
Zajemcimohouzjistit viceinformacio Seznamu
standard( VDMA Cislo 34192 ,,Bezpecnostni po-
Zadavky na upinaci zafizeni pro pouZiti na stro-
jich a o aktualnich trendech na Dni technologie
VDW vénovaném ,Bezpecnostni technologii
v obrabécich strojich za ménicich se podminek”
dne 10. bfezna 2020 béhem veletrhu METAV
2020 a také na féru VDMA ,,Upinaci technologie
- feSeni pro megatrendy” v ramci Fora upina-
cich technologii dne 11. bfezna 2020.

Zavadeéni aditivni vyroby do praxe

METAV 2020 bude prezentovat pokrok
v oblasti 3D tisku vyrobku a v fesenich.

or oo

kolik let. Cetné spole¢nosti investovaly do
stroju a zkousely inovativni vyrobni proces.
Takové zkousky casto predstavuji nakladny
proces uceni, ale nyni je diraz kladen na

dosaZeni ovéfitelnych Uspéchl. Nasledujici
praktické aplikace ukazuji, Ze tato techno-
logie se v oblasti vyroby stéle vice uplatiiu-
je. Navstévnici pusobici ve sféfe obchodu
mohou ocekavat, Ze se na veletrhu METAV,

konaném od 10. do 13. bfezna 2020, setkaji
s celym spektrem procesi 3D tisku v oblasti
aditivni vyroby.

Aditivni vyroba (AM) mizZe byt vyuZita mno-
ha rGznymi zpUsoby. Pfi fezani kovd pritahu-
je pozornost predevsim flexibilita privodu
chladiciho maziva. ,V tomto pripadé se pou-
Zivaji procesy soustruZeni zahrnujici pripojeni
chladici kapaliny, nebo tenké ndstroje v pri-
padech, kdy nelze pouZit bézné vnitini chlaze-
ni,” uvadi Dr. Matthias Luik, vedouci vyzkumu
a vyvoje firmy Paul Horn GmbH z Tiibingenu.
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Nejnovéjsim produktem s komponentou pro
3D tisk od této firmy, specializované na nastro-
je, je diskovy distributor chladiciho maziva pro
vystruzovaci nastroj. Pfi aditivni vyrobé musi
byt zohlednéna fada specifickych hledisek.
,Ndsledné obrabéni funkcnich ploch znamend,
Ze musi byt vytvorena vhodnd pridatnd zarize-
ni pro upevnéni obrobku. Je tieba vzit v tvahu
i vnitini tlaky, které vedou k deformaci sou-
Cdstek. V tomto pripadé je rozhodujici upnuti
soucdstek v pracovnim prostoru”, fika dr. Luik.
Siroka $kéla potencialnich aplikaci aditivni
vyroby umozni ekonomicky Zivotaschopnou
vyrobu dalSich a dalSich dilt a timto zplsobem
muzZe byt v budoucnu poptavka uspokojena.
V mnoha pfipadech se hybridni konstrukéni
metody, pfi nichZ se konvencné vyrabéné prv-
ky kombinuji s pfidavnymi soucastkami, ukazi
jako vyhodny prostfedek k omezeni obrabé-
cich praci na minimum. Tiibingensti nastrojovi
specialisté budou predvadét své produkty na
METAVu a zUcastni se odbornych diskusi.

Technologie uchyceni nulového
bodu pro aditivni vyrobu
Ma-li byt dosazeno optimalnich vysledkd adi-
tivni vyroby, musi byt vzat v Gvahu cely pro-
cesni fetézec. Konstrukci uz nepredurcuje kus
kovového materidlu, ale funkce soucastky.
,Pri obrdbéni je v soucasné dobé klicovym as-
pektem chlazeni ndstroji,” vysvétluje Jirgen
Forster, ¢len managementu v AMF Andreas
Maier GmbH & Co. Kg z Fellbachu. 3D tisk
umoziiuje zabudovani chladicich kanald
v blizkosti obrysu, a to i v ptipadé velmi ma-
lych obrabécich, licich nebo vsttikovacich na-
stroju. Integrace optimalizovanych chladicich
kanalG do nastroju zajistuje rychlejsi chlazeni
obrobk{ a tim Setfi obrovské mnozstvi ¢asu.
V oblasti stroji a technologii jsou to inova-
ce, které pohanéji aditivni vyrobu kupredu,

stejné jako sité skladajici se z celé fady spole¢-
nosti, uZivatell a vyzkumnych ustavd, které
shromazduji své poznatky. ,Sériovd produkce
a holisticky pristup k procesu hraji klicovou
roli,” uvadi Forster. ,Zde jsme zacali oteviené
komunikovat od raného stadia, abychom opti-
malizovali a standardizovali riizné kroky pro-
cesu z hlediska technologie upindni. Nds upi-
naci systém s nulovym bodem nabizi nejlepsi
jednotné rozhrani jak pro proces tisku, tak pro
celou fazi ndsledného zpracovdni”.

Véri, ze kovovy 3D tisk zaZije v budoucnu
rychly rast. Faze ,pokus, omyl“ nyni ustupuje
snaze o spolehlivost procesu a automatizaci.
»Jako poskytovatelé feSeni jiz nabizime pro-
dukty pfipravené pro rady, které optimalizuji
cely proces a zvysuji jeho ekonomicnost,” fika
Forster. Ty budou na veletrhu METAV 2020
v Disseldorfu predvedeny.

Zaméreni na digitalizaci a materialy
budoucnosti
V poslednich letech se priimysl stale vice sou-
stfeduje na zvySovani Urovné produktivity
aditivnich procest. Zaméreni se nyni posu-
nulo k problémim stability procesu a repro-
dukovatelnosti. ,Z tohoto dlvodu se sledo-
vani procesu stalo rozhodujicim faktorem.
Zejména je stale dlleZitéjsi duslednost for-
matd dat mezi procesnimi kroky proti proudu
a po proudu,” uvadi Sebastian Bremen, od-
bornik na 3D tisk na Fraunhoferové institutu
a profesor aditivni vyroby na Univerzité apli-
kovanych véd v Cachach. ,Vyzkumné projekty
IDEA a IDAM vyvijeji takové procesni fetézce
pro strojirenstvi a automobilovy primys| ve
spolupraci s pfednimi partnery z primyslu.”
Vsoucasné dobé Ize aditivné zpracovat pouze
nékolik ocelovych materidld. Zejména uhlikova
ocel zpUsobuje praskani v disledku rychlého
ochlazovani a tuhnuti v aditivnich procesech,
jako je laserové praskové loze (LPBF). Z tohoto
ddvodu je jednodussi zpracovavat druhy aus-
tenitickych a martenzitickych oceli. Tyto mate-
ridly se pouZivaji napriklad pfi vyrobé drzakd
nastroju s inteligentnim privodem chladiciho
maziva. ,Cilem vyzkumu je identifikovat oceli
s vysokou pevnosti pro aditivni proces a zpfi-
stupnit vhodné rezné materidly, jako je karbid

wolfram-kobalt (TC-CO),” vysvétluje Bremen.
Napfiklad projekt AiF AddSchneid se zabyva za-
jimavym pristupem: blizké infracervené zarice
se v procesu LPBF pouZivaji k zahfivani kompo-
nenty az na 800° C, aby se zabranilo praskani.
Cilem je pfimd vyroba obrysovych feznych na-
stroju pro obrabéni s integrovanymi struktura-
mi pro zasobovani mazivy.

trZitd digitalizace celého procesniho fetézce,
integrace senzord pro sledovdni procest a pro
zlepsovdni stability procesu a vyuZiti umélé in-
teligence pro vyhodnocovdni dat,” predpovida
profesor Bremen. ,Kromé toho je tieba vyvi-
nout materidly, které sndseji rychlé ochlazeni
a tuhnuti v aditivnich procesech. Pomiize to
rozsifit aplikacni spektrum procest 3D tisku.”

Nové materialy oteviraji neomezené
mozZnosti

Sotva jakdkoli jind vyrobni technologie pro-
$la v poslednich péti letech tak rychlym vy-
vojem jako AM. Vyvoj byl zaznamenan nejen
v samotném procesu, ale také v souvisejicich
konstrukénich dovednostech, vypoctovych
modelech a analytickych nastrojich. V. mi-
nulosti musely byt povrchy do zna¢né miry
pfizpGsobovany, ale dnes Ize tyto kroky mini-
malizovat nebo zcela odpadaji. Vystavovatel
na METAVu, firma Iscar Germany GmbH
z Ettlingenu, jiZ fadu let poskytuje svym zakaz-
nikim aditivné vyrabéné nastroje. Techniky
3D tisku se pouzivaji tehdy, kdyz je vyroba
tradi¢nimi metodami obtiznd nebo nemozna.

,Nase novd produktovd fada obsahuje nd-
stroje, které dosud na trhu nebyly,” uvadi Erich
Timons, technicky feditel a ¢len Vykonné rady
Iscar. , Patii sem ndstroje s velmi malymi pra-
méry. KdyzZ je tfeba vyrdbét ndstroje zaloZené
na vlozkdach s vnitfnimi kandly pro chladici
kapalinu, konvencni metody rychle dosdhnou
hranice svych moznosti.”

Véri, Zze 3D tisk je stale v plenkdach. ,V bu-
doucnu se budeme zamérovat na pouZivdni
novych aditivnich materidld,” fika Timons. ,, To
zahrnuje aditivni vyrobu z tvrdych kovi a hyb-
ridnich materidld. Pravé tady existuje obrov-
sky potencidl, protoZe je mozné kombinovat
uplné odlisné materidlové viastnosti.”

Objednavky pro némecky pramysl obrabécich stroju

se v posledni dobé mirné zotavily, VDW presto snizuje

progndzu produkce na rok 2019

Objednavky obdrZzené némeckym prdmy-
slem obrabécich stroji ve tretim cCtvrtleti
roku 2019 byly o 25 procent niz8i nez ve
stejném obdobi loriského roku. Objednavky
z Némecka klesly o 29 procent. Ze zahrani-
¢i bylo pfijato o 23 procent méné objedna-
vek. BEhem prvnich deviti mésicl roku 2019
se prijaté objednavky sniZily o 23 procent.
Tuzemské objednavky klesly v tomto obdobi

0 22 procent, zahrani¢ni objednavky byly
0 23 procent nizsi.

»Mezindrodni poptdvka po obrdbécich
strojich stdle klesd, i kdyZ urovné se v posled-
ni dobé mirné zotavily,” uvedl Dr. Wilfried
Schéafer, vykonny feditel VDW (Asociace
némeckych vyrobcl obrabécich stroji) ve
Frankfurtu nad Mohanem v komentafi k do-
sazenym vysledkdim. Nikdy predtim nebylo

toto odvétvi konfrontovéno s takovou aku-
mulaci faktor(, které vsechny mély negativni
dopad na podnikani: cyklicky pokles spojeny
s obchodnimi konflikty a s nestabilitou u nej-
vétsiho zdkaznika, automobilového pramyslu.

Oproti letnim mésicim se vsak v posledni
dobé objem objednavek u kovoobrabécich
strojli, které predstavuji asi 70 procent cel-
kové produkce, ponékud stabilizoval. ,Vidime
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zde prvni efekty EMO,” fikd k tomu Schéfer.
Zbyva vsak zjistit, zda se bude stabilizovat
i v nadchézejicich mésicich. Urovné objed-
navek u tvarecich strojli v zafi dokonce opét
vzrostly. Podpdrny Uc¢inek zde mély zejména
zahrani¢ni projekty.

Celkové jsou Urovné objednavek z eurozé-
ny zdrojem obav. V kazdém ze tii mésicu tre-
tiho ctvrtleti poklesly o vice nez 30 procent.
Oxford Economics, partner VDW pro ekono-
mické predikce, neoCekava vyrazné oZiveni
evropské poptavky za cely rok 2019. Asijské
podnikani také vyvolava obavy odbornikd.
Podpora ze strany americké financni politiky
se nyni zmensuje, coZ znamena, Ze americky
trh bude také naroc¢néjsi. ,Celkové vzato se
mezindrodni ekonomické klima znacné zhorsi-
lo a brzdi investice, i kdyZ se ndlada v posledni
dobé trochu zlepsila“, uved| Schafer.

Prognoéza vyroby pro rok 2019 byla
revidovana

V této souvislosti VDW sniZila svou progndzu
produkce na rok 2019. ,Vzhledem k prudkému
poklesu objednavek v tomto roce jiz nebude
mozné drzet predpoklad jen mirného pokle-
su vyroby,” pokracoval vykonny feditel VDW.

Dr. Wilfried Schdfer, VDW

Asociace nyni predpokldda pokles o 4 pro-
centa, pricemz toto Cislo bude zlepseno zu-
Ctovanim nevyfizenych objednavek. Postupna
stabilizace poptavky, ktera se ocekavala v lété
pro druhou polovinu roku, se neuskutecni-
la. Vyuziti kapacit v fijnu kleslo na 86,9 %,
z 87,9 % pred tfemi mésici.

,Skutecny problém nastane v roce 2020,
jakmile budou realizovdny nevyrizené objed-
ndvky,” fekl Schafer. V tomto roce jiz neni re-
alnd Sance na vytvoreni vyznamného narazni-
ku. Ocekavané oZiveni poptavky v roce 2020
bude po predchozim prudkém poklesu také
pravdépodobné jen mirné. To se také odrazi
v progndzach svétové spotrfeby obrabécich
strojli. Po poklesu o vice nez 4 % v tomto
roce predstavuje zde popsany stredni scé-
nar vyvoje soucasné nejlepsi mozny scénar.
Stabilizacni Gc¢inek ma také predpoklad vyvoje
sménnych sazeb narodni mény.

Spolocnost SPINEA
vV novom zavode

Na tohtoroénom Medzinarodnom strojarskom veltrhu v Brne uz tradi¢ne nechy-
bala ani spoloénost SPINEA so sidlom v Pre$ove. Pre v suéasnosti jediného pé-
vodne eurdpskeho vyrobcu vysokopresnych reduktorov, ktoré st uvadzané na
trh pod nazvom TwinSpin®, je totiz dolezity aj cesky trh. Obchodni zastupcovia,
ktori sa veltrhu zuéastnili, boli s uéastou spokojni, pretoZe opit ich expoziciu
navstivilo mnozZstvo sucasnych i budtcich zakaznikov.

Text a foto Tatiana Mudra, SPINEA, Eva Ertlova, ai magazine

Novy zavod zvySuje kapacitu vyroby
SPINEA, s.r.o. je moderna vyrobno-vyvojova
spolo¢nost. Podnetom pre jej vznik pred vyse
Stvrtstoroéim, bol vlastny vynalez nového pre-
nosového principu redukéného mechanizmu

cykloidnych prevodoviek. V tomto technolo-
gicky naroénom segmente konkuruje trom
japonskym firmam.

Z dévodu nutnosti zvySovania kapacity vy-
roby dokoncuje novy vyrobny zavod, v ktorom

© SPINEA

EXCELLENCE IN MOTION

uz zahajila vyrobu v juni tohoto roka. Je vybu-
dovany v priemyselnom parku v Haniske pri
PreSove. Na rozlohe vy$e 18 500 m? vyrastol
moderny nizkoenergenicky vyrobny komplex
s najnovsimi technoldgiami, kde je vyskumné
aj rozvojové centrum spolocnosti. Okrem toho,
Ze sa posilnila kapacita vyroby, zlepsili sa i lo-
gistické procesy spolocnosti. Zavod je umiest-
neny strategicky v tesnej blizkosti diafni¢ného
useku, ktory je momentalne v stadiu vystavby
a jeho dokoncenie a spustenie naplanované na
rok 2021, nielen SPINEA netrpezlivo ocakava.
Obchodné aktivity firmy SPINEA su totiZ silne
proexportne zamerané a vyhovujica dopravna
Struktdra je aj preto nevyhnutnostou.

Novad budova firmy SPINEA
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Reduktory TwinSpin® — svetova
znacka, svetovi odberatelia

Reduktory TwinSpin® su uréené do aplika-
cif, ktoré vyzaduju vysoky prevodovy pomer,
velkd kinematickd presnost, bezvolovy chod,
vysokd momentovd kapacitu, vysoku tuhost,
kompaktnu konstrukciu v obmedzenom insta-
latnom priestore a tiez mali hmotnost. Pocas
svojej existencie sa SPINEA Uspesne etablova-
la na svetovom trhu a presadila sa v konku-
rencii Spickovych dodavatelov v odvetviach,
ako je priemyselnd robotika, automatizacia,
vyroba obrabacich strojov, v monitorovacich,
radarovych a navigacnych zariadeniach, zdra-
votnickej technike. Reduktory najdu uplatne-
nie napriklad aj v pokrokovych rehabilitac-
nych zariadeniach, ktoré pomahaji detom
s poruchou pohybového aparatu, a v mno-
hych dalsich odvetviach. Na trh boli v priebe-
hu rokov uvedené okrem zakladnej T série aj
sérieE, H, M, G.

Novy content marketing SPINEA

Svoje produkty firma komunikuje najma priamo aktivnou Gcastou internych obchodnych
manazérov alebo prostrednictvom distributorov. Vyvijaju vsak aktivity aj v marketingovej
oblasti s cielom zviditelfiovat sa na vyznamnych veltrhovych a inych podujatiach. Je ich ne-
trekom. SPINEA sa aktivne zucastriuje medzinarodnych strojarskych veltrhov po celom sve-
te. Aj tento rok sa zUcastnila a eSte zucastni takmer 30 veltrhovych podujati. V drioch 26.
— 28. novembra prezentovala firma svoju ponuku na vystave SP IPC Drives v Norimbergu.
A prave tu spustila novy content marketing. Spinea sa predstavila v novom dizajne s novymi
komunikacnymi prvkami, grafikami, vyobrazenim produktu. Podporny vizualny prvok, ktory
bol celoplosne predstaveny vo forme dvoch trochoidalnych kolies a kriza, charakterizoval
pohyb, vyvoj a energiu buducnosti. Ide o 3D zobrazenie vyznamu cerveno-bieleho znaku
spolocnosti, ktoré je zakomponované v logu SPINEA. Sucasne planuje na SPS Drives 2019
predstavit novy kataldg, kde bude zakomponovana aj G-séria prevodoviek a cely novy rad
aktudtorov — hollow shaft. Katalég bude spajat produktové portfélio spolo¢nosti SPINEA

s.I.0. a jej sesterskej spoloc¢nosti SPINEA Technologies, s.r.o.

Viac ako 99 % vyrobkov smeruje na vy-
voz do priemyselne vyspelych krgjl'n ako
Nemecko, Taliansko, Rakusko, Svédsko,

Firma sa zucastnila aj tohtorocného MSV v Brne.

Ceska republika, Cina, Taiwan ¢&i Kérea. V su-
Casnosti patri spolo¢nosti SPINEA v predaji
vysokopresnych reduktorov, viac ako 15 %
podiel na eurépskom a 4 % podiel na sveto-
vom trhu.

Medzi najvdcsich zdkaznikov firmy patria
najma vyrobcovia priemyselnych robotov.
Spolo¢nost KUKA spustila sériovl vyrobu s re-
duktormi TwinSpin® uz v roku 2002. Postupne
pribudli spolo¢nosti  ABB, Comau, RR
Robotika, ale i vyrobcovia obrabacich strojov
DMG Mori, Trumpf alebo Doosan Infracore,
producent baliacej techniky Tetrapak i Specia-
lista na brusenie skla Swarowski. Vdaka pres-
nosti a spolahlivosti su reduktory TwinSpin®
doddvané aj do projektu urychlovaca jadro-
vych &astic v CERNe vo Svajéiarsku.

Orientacia na azijsky trh

SPINEA dodava reduktory do celého sveta.
V ostatnom obdobi sa vyrazne sustreduje aj
na azijsky trh, predovietkym Cinu — najrych-
lejSie rastuci trh v oblasti robotiky a auto-
matizacie. A to aj z dovodu, Ze tato krajina je
atraktivna aj pre najvacsich zakaznikov firmy.
Vlyznamnym sektorom v Azii je polovodicovy
automatizacie. Tato potreba je odévodnena
predovietkym rychlym rastom miezd v Cine,
ale aj skracujlcimi sa vyvojovymi cyklami pre
smartfény & smart TV. Stanovené ciele napl-
fAa SPINEA v sulade so svojim strategickym
planom a v krajinach ako Juzna Kérea, Taiwan
a Cina ziskava, vdaka kvalite a vynimoé&nos-
ti svojich produktov, déveru Coraz vacsieho
poctu zdkaznikov. Dokazom je aj aplikacia
najmensich reduktorov v japonskom huma-
noidnom robote, ktory vyvija firma Kawasaki
a University of Tokyo.

Najmodernejsie vyrobné zariadenia
Vzhladom na technologicku naro¢nost vyro-
by, disponuje firma najmodernejSimi vyrob-
nymi zariadeniami, preto st pre spolo¢nost
prioritni vysokokvalifikovani odbornici z ob-
lasti vyvoja a vyskumu, vyroby, kvality, mar-
ketingu a obchodu. Spoloénost disponuje
vlastnymi vyrobnymi kapacitami, ktoré tvo-
ria najmodernejsie obrabacie technologické
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Z vyrobného portfélia.psd

zariadenia od poprednych svetovych vyrob-
cov. Vdaka prevratnému technickému riese-
niu a vynikajucim vlastnostiam sa stali reduk-
tory TwinSpin® Ziadanym artiklom svetovych
lidrov v kazdej oblasti, kde sa vyzaduje pres-
nost na tisiciny milimetra.

Vyroba aktuatorov DriveSpin®

Za roky existencie sa vo firme vela zmeni-
lo a stale meni. Z firmy garazového formatu
je dnes technologicky lider vo svojom od-
bore. Okrem iného SPINEA v spolupraci so
SPINEA Technologies, s.r.o. vyraba aktuatory
DriveSpin®, ktorych zékladnym komponen-
tom su reduktory TwinSpin®.

Spolo¢nost SPINEA Technologies s.r.o. je
tieZ moderna technologickd firma, ktora sa
zaobera vyvojom inovativnych technickych
rieSeni a ich naslednou aplikaciou do praxe.
Firma vznikla v roku 2013 s cielom priniest pre
komerény trh unikatne produkty, technoldgie,
nové vizualizatné trendy, postupy a riesenia
s naslednou implementaciou do vyrobného
procesu. Jej hlavnymi aktivity su:

® vyvoj a vyroba aktudtorov a mechatronic-
kych zariadeni

® vyvoj prevodoviek TwinSpin®

@ vyvoj novych prevodovych principov

@ aplikacny inZiniering

@ skusobnictvo.

Vysokokvalifikovani pracovnici -
buducnost firmy

Potreba vysokokvalifikovanych pracovnikov je
vo vyrobe, ktora je charakteristicka pre firmu
SPINEA, nutnost. Aj preto v spolo¢nosti venu-
ju velkd pozornost nielen vzdeldvaniu zamest-
nancov, ale venuju sa v oblasti ludskych zdro-
jov aj dalsim aktivitdm. Aktivne spolupracuju
so strednymi Skolami technického zamerania
v PreSovskom kraji, najma so zameranim na
strojarstvo. Podielaju sa na zriadeni Centra
odborného vzdelavania a pripravy pre priemy-
selny automatizdciu a informacné technoldgie
pri Spojenej Skole L. Podjavorinskej v PreSove,
¢i na vhodnom nastaveni rekvalifikicie v rdm-
ci programu RE-PAS v spolupraci s Uradom
prace, socidlnych veci a rodiny a Spojenou

kolou L. Podjavorinskej. Spolo¢nost ziskala aj
osvedcenie o spdsobilosti poskytovat praktic-
ké vyucovanie v systéme dualneho vzdelava-
nia v odboroch $tudia: mechanik nastavovac,
programator obrdabacich a zvdracich strojov
a zariadeni, mechanik — mechatronik. V skol-
skom roku 2017/2018 vstupili do dualneho
vzdeldvania. V tejto oblasti spolupracuju so
Spojenou skolou L. Podjavorinskej a v pripade
moznosti nevylucuju ani spolupracu s dalsimi
strednymi skolami, kde su Studijné programy
vyhovujuce pre potreby firmy SPINEA. Suc¢asne
spoloénost SPINEA mad spolo¢né laboratérium
na TU FEIl v KoSiciach, kde aktivne spolupracu-
je na vyskume a vyvoji formou bakalarskych,
diplomovych a doktorandskych prac. Taktiez
spolupracuje na réznych projektoch mechat-
ronického zamerania a participuje na medzi-
narodnych konferenciach. V spolocnosti si
totiz uvedomuju, Ze vysokokvalifikovani za-
mestnanci st budicnostou jej napredovania.

O svetovom vyzname firmy sved¢i i fakt,
Ze SPINEA je clenom vyznamnych medzi-
ndrodnych zdruzeni v oblasti robotiky —
International Federation of Robotics a EU
Robotics a tieZ VDMA (Zvdzu nemeckych vy-
robcov strojov a zariadeni).

Pretisténo s laskavym svolenim redakce ¢aso-

pisu ai magazine €. 5/2019 — partnera Svazu
strojirenské technologie

magazine

swtomaotive Iindustry

®

Projekt CK-SVT — Centrum kompetence -
Strojirenska vyrobni tecvhnika jako zaklad
oborového vyzkumu v Ceské republice

Nasledujici text predstavuje vybrané vysledky
a hlavni vyzkumna témata projektu Centrum
kompetence - Strojirenska vyrobni technika
(CK-SVT — TE01020075) reSeného konsorci-
em tfi univerzit a sedmi firem v letech 2012
az 2019. Projekt byl spolufinancovan ze stat-
niho rozpoétu Ceské republiky prostfednic-
tvim Technologické agentury Ceské republiky
v rdmci Programu Centra kompetence.

Oborovy vyzkum propojuje dlouhodoby apli-
kovany vyzkum a orientovany zakladni vyzkum
pro potieby oboru. Snahou je uskutecnovat
jej na urovni celého oboru, v Sirsi spolupraci
vétsiho poctu firem a vyzkumnych organizaci.
Oborovy vyzkum je orientovan na sloZité pro-
blémy, jez jsou spolecné vice podnikiim a které
je nutno fesit na konkrétni (napf. konstrukéni)
i obecné (napf. matematické) Grovni.

Takovy druh vyzkumu zajistoval v obdobi
pred rokem 1989 pro vyrobce obrabécich stro-
ja v CR statni Vyzkumny dstav obrabécich stro-
jl a obrabéni (VUOSO). Ten zanikl bez nahrady

po roce 1993. Svaz strojirenské technologie ve
spolupraci se Spolecnosti pro obrabéci stro-
je inicioval v roce 2000 zalozeni moderniho
oborového vyzkumného pracovisté RCMT
(Vyzkumné centrum pro strojirenskou vyrob-
ni techniku a technologii) a soucasné bylo
pfistoupeno k feSeni oborového vyzkumného
programu, na némz by se podilelo vice firem
a vyzkumnych organizaci. S finanéni projekto-
vou podporou Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR toto pracovisté a projekto-
vé uskupeni pod vedenim prof. Ing. Jaromira
Housi, DrSc. vzniklo a velmi Uspésné zacalo re-
Sit zakladni vyzkumné problémy oboru. V roce
2011 skoncila finanéni podpora MSMT pro
projekt ,1M0507 — Vyzkum strojirenské vyrob-
ni techniky a technologie” realizovany v rdmci
programu Vyzkumna centra.

Uskupeni oborovych podnikl a vyzkumnych
organizaci vyuZilo vystupl spolecné prace
na oborové strategické vyzkumné agendé,
jez vznikla v rdmci Technologické platformy

Strojirenska vyrobni technika, a z ni pak vy-
Sel ndvrh projektu na pokracovani oborového
vyzkumu. Konsorcium projektu CK-SVT tvo-
fi sedm podnikd: TAJMAC-ZPS, a. s., TOS
VARNSDOREF, a. s., KOVOSVIT MAS Machine
Tools, a. s., SKODA MACHINE TOOL, a. s.,
TOSHULIN, a. s., TOSKURIM - 0S, a. s. a Smeral
Brno, a. s., spole¢né se tremi vyzkumnymi pra-
covisti CVUT v Praze, VUT v Brné a ZCU v Plzni.
Podatilo se ziskat stdtni podporu od
Technologické agentury CR na fedeni projektu
Centrum kompetence — Strojirenskd vyrob-
ni technika (CK-SVT) pro obdobi 2012-2015.
V roce 2015 prosel projekt hloubkovou kon-
trolou a uspél s navrhem na pokracovani
v dalsim obdobi, 2016-2019. Projekt ma ko-
dové oznaceni TE01020075, byl zahdjen 1. 4.
2012 a konci 31. 12. 2019. Uznané naklady
na celou dobu feseni projektu cini 318 mil.
K¢, dotace ze statniho rozpoctu CR ¢ini 221
mil. K¢ (69,4 %) a neverejné zdroje vkladané
podniky i vyzkumnymi organizacemi pak 97
mil. K¢ (30,6 %). Zadny z podnik( konsorcia
necerpal dotacni podporu a svou praci i na-
klady si hradil z vlastnich nevefejnych zdroja.
Dotacni podporu projektu cerpala pouze za-
pojena pracovisté vyzkumnych organizaci.
Dosud je CK-SVT jedinym dota¢nim pro-
jektem v CR, ktery podporuje oborovy
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vyzkum v segmentu obrabécich a tvarecich
stroju. CK-SVT zajistuje dlouhodoby apliko-
vany vyzkum a vyvoj v tomto oboru a sta-
bilizuje vyzkumnou zakladnu soustfedénou
na vytvareni primarnich a plvodnich zna-
losti. Hlavnim smyslem projektu CK-SVT je
zvysit technickou excelenci a konkurence-
schopnost, jakoZ i podpofit produkci nej-
vyznamnéjsich vyrobci strojirenské vyrob-
ni techniky a technologie, i celého oboru
v ramci CR. Toto oborové vyzkumné uskupe-
ni je unikatni, protoZze se na obsahu, ukolech
a cilech projektu dokazaly shodnout pod-
niky a vyzkumné organizace, které si jinak
konkuruji.

V tomto Cisle otiskujeme hodnoceni projektu
pohledem tfi partnerskych firem: TAJMAC-ZPS,
a.s.,, TOSKURIM—0S, a.s.a TOSHULIN, a.s. V piis-
tim Cisle bude material pokracovat kapitolami
vénovanymi spolecnostem SKODA MACHINE
TOOL, a.s., Smeral Brno, a.s., TOS VARNSDORF,
a.s. a KOVOSVIT MAS Machine Tools a.s.

M

'VARNSDORF

T «~ OTOSHULIN
(&) TS KURIM B TNIMNC- 175 @

SMERAL

,Projekt CK-SVT umoznil vyznamné zapojovdni mladych vyzkumnych pracovniki a studentd, zejména budoucich
inZenyrt a doktord, do vyzkumné spoluprdce s priimyslem. Projekt se tak pozitivné promitl nejen do posilovdni
pramyslu, ale také do zvySovdni trovné Fakulty strojni CVUT v Praze, Fakulty strojniho inZenyrstvi VUT v Brné
a Fakulty strojni ZCU v Plzni.”

prof. Ing. Michael Valasek, DrSc. — dékan Fakulty strojni CVUT v Praze

,Projekt CK-SVT navdzal na predchozi projekt Vyzkum strojirenské vyrobni techniky a technologie, reseny v le-
tech 2005-2011 ve VCSVTT (RCMT), ktery v sobé nesl priority oborové strategické vyzkumné agendy. Diky tomu
mohl byt v obdobi 2012-2019 v projektu CK-SVT ddle rozvijen oborovy vyzkumny program pro cesky primysl.”
prof. Ing. Jaromir Housa, DrSc. — zakladatel RCMT

,0bsah projektu byl naplnén jednak spolecnym oborovym vyzkumem nejsloZitéjsich klicovych témat, kde se
spojily sily vsech partnert, ale soucasné také implementaci obecnych poznatki do konkrétnich vysledku vytvd-
renych spolecné konkrétni firmou a vyzkumnou organizaci. Projekt unikdtné spojil do vyzkumné aktivity partne-
ry, ktefi si jinak konkuruji.”

doc. Ing. Petr Kola¥, Ph.D. — vedouci implementace v projektu CK-SVT

,Diky reseni odborného obsahu projektu CK-SVT byla vyznamné posilena dlouhodobd spoluprdce zapojenych
vyzkumnych organizaci a firem. Toto partnerstvi akcelerovalo spoluprdci i mimo projekt a umoznilo pokracovani
spolecného oborového vyzkumu v navazujicich dvou strategickych projektech po roce 2019.“

Ing. Jan Smolik, Ph.D. — hlavni feSitel projektu CK-SVT

,Projekt CK-SVT oteviral s podporou primyslu reseni aktudlnich a velmi ndro¢nych vyzkumnych témat, coZ posi-
lilo droven vyzkumu v oblasti vyrobniho inZenyrstvi a prispélo k uzndni mezindrodni komunitou CIRP a zarazeni
se vedle nejlepsich vyzkumnych tymi v oboru v mezindrodnim meéritku.”

Ing. Matéj Sulitka, Ph.D. — vedouci Ustavu vyrobnich stroji a zafizeni RCMT, Fakulta strojni, CVUT v Praze
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Partneri konsorcia projektu CK-SVT 2012-2019 C

Vysledky pohledem firmy TAJMAC-ZPS

Kofeny firmy TAJMAC-ZPS, a. s. jsou pevné spojeny s Batovym primyslovym
impériem. Vyroba prvnich stroja ve Zliné zacala v roce 1905. Dnes je firma ce-
losvétoveé tspésnym vyrobcem multifunkcnich obrabécich center a soustruznic-
kych automatt. | soustruznické automaty jsou dnes multifunkénimi stroji, které
kromé soustruzeni uméji téz vrtat, frézovat a realizovat dalsi typy tfiskovych
procesl. Firma vyviji a vyrabi dvé odlisné produktové fady téchto strojt: vice-
vietenové soustruhy pod znackou MORI SAY a dlouhotoéné automaty pod zna¢-

kou MANURHIN.

Zastupce spole€nosti: Ing. Radomir ZboZinek

V projektu CK-SVT se firma TAJMAC-ZPS zamé-
fila pfedevsim na vyvoj nastroji pro lepsi vy-
uZiti technologického potencialu dlouhoto¢-
nych automatdi MANURHIN. Cyklovy ¢as na
jednom dilci vyrabéném na tomto typu stroj
se typicky pohybuje v jednotkach sekund.
UZivatel musi pro dosaZeni vysoké produkti-
vity vhodné zvolit nastrojové osazeni suportl
a najezdy nastroji do zabéru tak, aby nedoslo
ke kolizim a soucasné byly minimalizovany
neaktivni ¢asy fezu. Vzhledem k omezenému
prostoru je pravé vysoké riziko kolize klicovym

parametrem limitujicim zkracovani vedlejsich
Casl. V ramci projektu byl vyvinut specidlni
software pro antikolizni kontrolu a optima-
lizaci NC programovani. Software umoznuje
realizovat efektivni ruéni tvorbu program.
Zadané NC véty jsou bezprostiedné spustény
na virtualnim stroji, coZ umoZnuje provéfit
riziko kolizi, sledovat aktivni vyuZiti nastrojd
v fezu i posuzovat volbu feznych podminek.
Zékladem software je virtudlni model stroje,
vlastni interpoldtor a simulace Ubéru mate-
ridlu s pribéznou kontrolou kolizi a detekci

pracovniho prostoru Sestivietenového soustruZnického

Research Center
of Manufacturing Technology

aktivnich a neaktivnich casl fezu. Pracovni
prostor stroje je reprezentovan kinematic-
kym modelem, v némz jsou definovany po-
hybové suporty, vyménitelné drzaky nastrojd
a nastroje. Pohyb jednotlivych pohybovych
skupin je fizen na zakladé odbaveni NC kédu
zapisovaného pfimo v prostiedi vyvinutého
software. Vznika tim skutecné digitalni dvoj-
e stroje, které muze technolog vyuiit pro
kompletni pripravu technologie ve virtual-
nim prostoru. Pro nastaveni vhodnych fez-
nych podminek byla vytvorena tzv. kalkulacka
feznych sil pfi soustruzeni, ktera technologovi
umoziuje urcit a kontrolovat zatiZeni stroje
pti nastavenych konkrétnich feznych podmin-
kach. Cely software je od roku 2019 v testo-
vacim uzivani pracovniky technické podpory
prodeje firmy.

Vicevretenové automaty predstavuji v mno-
ha ohledech vrchol konstrukéniho Feseni
stroji pro masovou vyrobu. Velkou vyzvou
je teplotni stabilita téchto strojd, protoze
v relativné malém objemu je soustfedéna
fada zdroj tepla od motord a pohybovych
mechanism0. Kromé toho se prokazal vyrazny
vliv pouzitého procesniho média na teplotni
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Virtudini stroj MANURHIN - SW prostredi pro virtudlni pfipravu

a kontrolu bezkolizniho obrdabéni

Pokles odchylek priim

éru obrabénych dilcti po nasazeni pokrocilych

teplotnich kompenzaci stroje TMZ 642 CNC
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chovani celého stroje. V projektu byla vyvi-
nuta metoda kompenzace teplotnich defor-
maci stroje zaloZena na vyutziti teplotné-me-
chanickych pfenosovych funkci. Jednim ze
vstupld do modelu je i informace o aktudlni
teploté otocného bubnu, ktera je do fidici-
ho systému preddvana bezdratové. Finalni
feSeni implementované do fidiciho systému
Siemens SINUMERIC S840D sl vykazuje v ¢ase
zpfesnéni pramérl obrobkl o 75 % vzhledem

k nekompenzovanému stavu stroje.

Sestivietenovy soustruh MORI-SAY TMZ 642 CNC

Partneri konsorcia projektu CK-SVT 2012-2019 C

Vysledky pohledem firmy TOSHULIN

Firma TOSHULIN, a. s. se stala béhem své historie, jejiz pocatky spadaji do zacat-
ku 50. let minulého stoleti, technologickym lidrem v oblasti svislych soustruh.
V soucasnosti se fadi mezi nékolik malo prednich svétovych vyrobcl svislych
soustruht. Vyrobni portfolio zahrnuje nékolik typovych fad stroji s priimérem
upinaci desky od 800 mm az do 4 000 mm.

Zastupce spole€nosti: Ing. Vojtéch Frkal

Projekt Centra kompetence umoznil firmé V prvni fadé se jedna o oblast zvySovani

cilené zaméfit pozornost vyzkumu a vyvoje
do nékolika oblasti s vyznamnou pfidanou
hodnotou, pfispivajici ke zvyseni konkurence-
schopnosti firmy na svétovych trzich.

vykonnosti a jakosti obrabéni. Limity vy-
konového a technologického vyuZiti strojd
jsou dany stabilitou procesu obrabéni, vyply-
vajici z tuhosti nosnych soustav strojd. Pro

Research Center
of Manufacturing Technology

@ TOSHULIN

zdokonalenou znalost dynamického chovani
v pracovnim prostoru byly vyvinuty ovére-
né virtualni modely fad stroj0 FORCETURN
a BASICTURN, které umoznuji predikovat vy-
konové vyuZiti stroje v kombinaci se zvoleny-
mi Ffeznymi nastroji a jsou tak podporou pro
zpfesnéné navrhy zakaznickych technologii.

K rozsifeni hranic vykonového vyuZiti da-
ného stavbou stroje firma pfistoupila k vyvoji
ptvodnich hardwarovych i softwarovych fe-
Seni. Vyvinuty byly dva typy aktivné fizenych

- = -

Potlaceni samobuzeného kmitdni techni-
kou variace otdcek

www.sst.cz
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tlumicd, které ukazaly pfi testovani na stro-
jich Sesti- az desetindsobné snizeni amplitud
vibraci.

Nejnarocné;jsi Ulohy s ohledem na zvysené
riziko vzniku samobuzeného kmitdni béhem
procesu obrabéni predstavuje obrabéni ten-
kosténnych dilcti. Uinnym prostfedkem pro
zvySeni limitt stability je metoda variace
otacek. NavrZen, realizovan a ovéren byl sys-
tém pro automatickou aktivaci této metody
na zakladé monitorovani urovné vibraci pfi
procesu obrabéni. Pomoci pokrocilého mate-
matického modelovani byly nalezeny oblasti
optimalizovanych parametrd variace otacek,
které zarucuji spolehlivé potlaceni samobuze-
ného kmitani a soucasné se vyznacuji nizkou
energetickou narocnosti.

Dalsi oblasti je zvySovani pfesnosti obrabé-
ni. Velmi vyznamnym zdrojem chyb obrabéni
jsou teplotni deformace stroje, pro jejichz
kompenzaci byla vyvinuta pokrocila metodika
zaloZend na technice teplotné-mechanickych
ptenosovych funkci. Modely kompenzaci byly
vyvinuty pro pfimou implementaci do fidi-
ciho systému stroje a jsou ovéreny na stroji
EXPERTURN 3000. Systém zarucuje dvou- aZ
Ctyfnasobné zvyseni pfesnosti obrabéni.

Unikatni teSeni bylo vyvinuto pro progra-
movani a Fizeni stroje pro soustruzeni nekru-
hovych prifezi. Obrabéni téchto typd dilcg,
kterymi jsou typicky napfiklad sedla velkych
ventill, neni mozné spolehlivé fesit s vyuzitim
standardnich prostfedkd CNC fidicich systém.
Vyzkum a vyvoj vlastni strategie fizeni a jeji

Uspésné zvladnuti pfinasi firmé vyznamnou
konkuren¢ni vyhodu. Vyvinuté algoritmy jsou
implementovany do technologického cyklu
v CNC systému.

V neposledni fadé umoznil projekt firmé
dosahnout vlastnich feseni v oblasti interak-
ce strojnich zafizeni s obsluhou a prostfedim.
Vystupem je aplikace legislativnich pozadavk(
do konstrukce obrabécich strojl a feseni sys-
témového pfistupu k posuzovani a zajistovani
celkové bezpecnosti stroju.

Vysledky vzniklé v ramci projektu pfispivaji
k napliiovani cild technického rozvoje firmy
TOSHULIN, diky nimZ je moZno realizovat na
znamné posiluje konkurenceschopnost firmy
na svétovych trzich.

Partneri konsorcia projektu CK-SVT 2012-2019 Cgmeaanrgggsﬂ:;m.ogy

Vysledky pohledem firmy TOS KURIM - OS

Spoleénost TOS KURIM, a. s. je v soucasnosti prednim vyrobcem velkych obra-
bécich center. Od svého zaloZeni pred vice nez sedmdesati lety se stala symbo-
lem spolehlivych a pfesnych obrabécich stroji s dlouhodobou Zivotnosti. Vyrob-
ni portfolio zahrnuje nékolik vyrobnich fad horizontalnich a portalovych center,

svislych karuselQ a specialnich stroju.

Zastupce spolecnosti: Ing. Petr Kupka

V rdmci projektu Centra kompetence se firma
zaméfila zejména na vyzkum a vyvoj v klico-
vych oblastech optimalizace stavby nosnych
struktur a uzll, zvySovani presnosti, produk-
tivity a jakosti obrabéni, v nichz firma ziskava
konkurenéni vyhodu na trhu v nabidce indivi-
dualizovanych zakaznickych feseni.

Aplikace pokrocilych postupl struktural-
nich optimalizaci, vyvijenych v rdmci pro-
jektu s vyuzZitim metod topologické a para-
metrické optimalizace, umoznily dosahnout
inovace stavby dilct nosnych struktur stroju.
Pro portalové stroje fady FRF bylo vyvinuto
nové provedeni loZe, u kterého bylo dosa-
Zeno Uspory vyrobnich nakladd az o 20 %

Strukturalni

optimalizace
. nosnych dilci

portdlového

centra FRF

@ TOS KURIM

diky snizené hmotnosti pfi zachovani poza-
dované tuhosti. Optimalizace stojani stro-
ju rady FRF se zamérila naopak na zvySeni
tuhosti pfi zachovani stavajici hmotnosti;
vysledkem je 15 % zvySeni tuhosti v misté
nastroje. Zcela nového vysledku bylo dosa-
Zeno pfi vyvoji portalového centra typu FRU.
Strukturalni optimalizace stojan( ptinesla
novou koncepci Zebrovani, diky niz bylo do-
sazeno aZ 30 % Uspory hmotnosti pfi zacho-
vani pozadovanych referencnich struktural-
nich vlastnosti.

Vyzkum mozZnosti vyuZiti kompozitnich ma-
teriall ve stavbé strojd pfines| nové feseni na-
vrhu kompozitni ndhonové hfidele smykadel.
Dosavadni sestava ocelovych délenych hfi-
deli se spojkami a podplrnymi loZisky byla
nahrazena koncepci jednodilné kompozitni
htidele. Vyvinuté feseni je chranéno uzitnym
vzorem a je uplatnéno pro ndhon vietene na
stroji FS Basic.

Cilem v oblasti softwarovych kompenzaci
teplotnich deformaci bylo vyvinout a verifi-
kovat pokrocilé modely na zakladé teplotné-
-mechanickych prenosovych funkci (TMPF)
a ovéfit vliv vyménnych frézovacich hlav.
Oproti standardnimu modelu kompenzace
teplotnich chyb bylo dosaZzeno zlepseni o té-
mér 50 %. Ovéfené kompenzacni modely
jsou pfipraveny pro pfimou implementaci
do CNC fidiciho systému, ¢imZ se uZivatel-
sky vyznamné usnadriuje jejich praktické
uplatnéni.

Vyznamného pfinosu bylo dosaZeno v pro-
blematice pétiosého obrabéni slozitych dil-
cl se zvysenou poddajnosti. Vyzkum se za-
méril na prikladu segmentu obéiného kola
Francisovy turbiny na aplikaci komplexniho
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Kompenzace teplotnich chyb
s vlivem vyménnych vrete-
novych hlav

Optimalizace obrabéni
segmentu obézZného kola
Francisovy turbiny

pfistupu s podporou virtu-
alniho modelu stroje, jehoz
vystupem byla optimalizace
naladéni parametrd CNC fizeni
a parametr( pohon( ve vazbé
na navrh technologie obrabé-
ni. DosaZzeno bylo vyznamného
zproduktivnéni obrabéni a sou-
Casné eliminace chyb jakosti
povrchu obrobku. Vyvinuta
strategie kromé Uspor ¢asu ob-
rabéni také vyznamné zkracuje
pfipravu a odladéni technolo-
gie obrabéni bez nutnosti fady
testd na stroji.

Pfinosem projektu je rovnéz
vyzkum a zpracovani analy-
zy rizik, funkéni bezpecnosti
a elektromagnetické kompati-
bility svislého soustruhu fady
SKD.

Projekt umoznil firmé dosah-
nout vysledkdl, které prispély
vyznamnou mérou k zvyseni
Urovné know-how v oblasti vy-
voje a technologického uplat-
néni stroji a schopnosti na-
bizet zdkaznickd feseni s vyssi
pridanou hodnotou.

% % EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionaini rozvoj
Operacni program Podnikani

* *
* *

* *
* 5k

a inovace pro konkurenceschopnost

o \

TECHNOLOGICKA PLATFORMA

~ A STROJIRENSKA VYROBNi TECHNIKA

Aktivity Technologické platformy Strojirenska
vyrobni technika v oblasti feSeni pramyslovych
vyzev a uplatnéni novych technologii

Zaméreni TPSVT

VSechny aktivity Technologické platformy Strojirenskd vyrobni technika (dale TPSVT) a stejno-
jmenného projektu TPSVT sméfuji k napliiovani hlavnich dvou cill platformy.

Cil 1. UdrZeni a posileni konkurenceschopnosti priimyslové produkce oboru v méfitku Evropy

i svéta.

Cil 2. Zvyseni intenzity spole¢nych vyzkumnych, vyvojovych a inovacnich aktivit mezi podniky

a vyzkumnymi organizacemi.

Technologickd platforma je uskupeni 36 fi-
rem, vyzkumnych organizaci a dalSich organi-
zaci, které plsobi v oboru strojirenské vyrobni
techniky a souvisejicich oborech a které usi-
luji o dosazeni lepSich podminek pro prospe-
ritu oboru. Platforma se zaméfuje zejména
na podporu rastu technické a technologické
excelence oborovych organizaci a na zlepSe-
ni jejich potencidlu pro zachovani a zvyseni
konkurenceschopnosti.

Konkurenceschopnost je ovlivnéna mnoha
faktory, jako je stav trhu, technickd, cenova
a terminova nabidka konkurence, protekcio-
nisticka opatfeni jednotlivych statd, financni
sluzby, schopnost plsobit na vzdélenych tr-
zich, atd. TPSVT se specificky zaméfuje ze-
jména na podporu vysoké technické a tech-
nologické urovné nabidky, coZ Uzce souvisi
s orientaci vyzkumu, vyvoje a inovaci (VaVal)
a také s mirou podpory VaVal.

Kontakt pro zajemce

o spolupraci s TPSVT

a o spolupraci ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich:

Ing. Old¥ich Paclik, CSc.,
predseda Ridiciho vyboru
e-mail: paclik@sst.cz
tel.: 602 487 904

Ing. Jan Smolik, Ph.D.,
predseda Vykonného vyboru
e-mail: j.smolik@rcmt.cvut.cz
tel.: 605 205 918

www.sst.cz
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TPSVT dlouhodobé formuluje a aktualizuje
strategické dokumenty, ve kterych jsou pro
potieby clentd TPSVT i jakékoli dalsi zajem-
ce shrnuty nejvyznamnéjsi trendy a témata
VaVal, které jsou perspektivni pro feseni a na-
slednou implementaci do aplikaci a produkce.

Prehled stavu strategickych dokumentl a je-
jich planované aktualizace shrnuje nasledujici
tabulka. Dokoncené platné dokumenty jsou
volné k dispozici na www.tpsvt.cz.

Platforma je otevienym uskupenim, které
ma zajem o dalsi nové Cleny se zaméfenim

na strojirenskou vyrobni techniku, automa-
tizaci, robotizaci, pfipravu a realizaci vyroby,
digitalizaci ve vyrobé, vyrobu nastroji a obec-
né moderni strojirenskou vyrobu ve vSech
oblastech.

Dokumenty TPSVT 2018 2019 2020 2021 2022
Strategicky | STRATEGICKA VYZKUMNA AGENDA OBORU aktualizovéno plan aktualizace
STROJIRENSKA VYROBNI TECHNIKA PRO OBDOBI k5/2018 6/2022
2019-2025
Strategicky | IMPLEMENTACNI AKCNI PLAN OBORU STROJIRENSKE aktualizovdno plén aktualizace
VYROBNIi TECHNIKY PRO OBDOBI 2020-2025 k4 /2019 6/2022
Strategicky | TECHNOLOGICKY FORESIGHT OBORU SVT PRO aktualizovano
HORIZONT 2030 k4 /2019
Strategicky | CESTOVNi MAPA OBORU SVT plan vydani plan aktualizace
2/2021 6/2022
Podpiirny | ODSTRANOVANI BARIER PRO UCAST V H2020 vydano
4/2019
Podplirny | BUDOUCI VYZVY EVROPSKEHO STROJIRENSTVi PRO vydano
OBOR SVT 4/2019
Podplrny | MEZINARODNI STRATEGICKE MATERIALY OBORU SVT plan vydani
6/2022

* X %
* *

Evropska unie
* * Evropsky socialni fond

*
* % K

Operacni program Zameéstnanost

Ufad prace CR

Kariérovi poradci Ufadu préce

Ceské republiky vyjizdéji

do

strojirenskych firem

Urad prace CR vyuzil v uplynulych mésicich zajimavé nabidky podilet se na pro-
jektu ,Odstraniovani predsudki vici strojirenskym oborim pf¥i kariérovém roz-
hodovani u divek/Zen“. Projekt realizoval v obdobi 2 let Vyzkumny ustav prace
a socidlnich véci, v. v. i. v rdmci vyzvy napliujici ,Vladni strategii pro rovnost
7en a muzi v Ceské republice na léta 2014-2020“. Partnery projektu byly Ceské
vysoké uceni technické v Praze, Fakulta strojni, RCMT a Svaz strojirenské tech-

nologie, zajmové sdruZeni.

Katefina Berankova, tiskova mluv¢i UP CR

Diivodem, pro¢ se UP R do tohoto projektu
zapojil, je predevsim jeho snaha o jesté vétsi
podporu zajmu o technicka odvétvi.

JVyuZit moZnosti pfimych kontakti a nd-
vstév poradct pro volbu povoldni a poradci
Informacénich a poradenskych stredisek Uradu
préce CR jsme privitali. KaZdd zkusenost pfimo
ve firmdch je pfinosem pro nasi prdci a pro-
hloubeni znalosti kariérovych poradcu, které
vyuZiji ve své praxi. Vyzkumny Ustav prdce
a socidlnich véci spolu s partnery projektu
zvolil zajimavé téma. Potfeby novych pracov-
nich sil ve strojirenstvi nejsou malé a podpora
technickych oborii pro vsechny, bez ohledu
na pohlavi, je vice neZ aktudini,” shrnuje ge-
neralni feditelka Ufadu prace CR Katefina
Sadilkova.

Cilem projektu bylo prispét k pozitivni zmé-
né nazorl na charakter strojirenskych profesi
a k odbouravani predsudkd vici uplatnéni di-
vek a 7en ve strojirenstvi. Kariérovi poradci UP
CR absolvovali $koleni jak v praktické tak i te-
oretické roviné. Soucasné se zucastnili exkurzi
ve firméch pusobicich ve strojirenstvi, mimo
jiné v ARGO-HYTOS s.r.0. ve Vrchlabi, v zavo-
dé Skoda Auto v Mladé Boleslavi & v centru
rozvoje strojirenského vyzkumu VUTS, a. s.
v Liberci.

,Ndvstévy ve firmdch absolvovalo néko-
lik desitek nasich poradcd, a to i opakované.
Ziskané poznatky, zkusenosti i kontakty roz-
Sitily portfolio informaci, které vyuZivaji pri
volbé povoldni, v komunikaci s rodi¢i a hlav-
né détmi, jeZ se rozhoduji o svém budoucim

profesnim Zivoté. Rozhodné i nds pohled na
Sance divek a Zen ve strojirenstvi se diky akti-
vitdm projektu posunul, coZz vnimdm velmi po-
zitivné,“ dopliiuje generalni feditelka UP CR.

Vystupem projektu ale nejsou jen exkurze
a Skoleni kariérovych poradcd, ale také za-
jimavé materidly, z nichz mohou cerpat jak
Urednici, tak Siroka verejnost. Poradci i klienti
maji k dispozici naptiklad broZzury zamérené
na strojirenskou vyrobni techniku, karty pro-
fesi Ci prehledy vzdélavani ve strojirenstvi.
Zajimavé informace o kariéfe Zen ve strojiren-
stvi, které rovnéz v projektech vznikly v pou-
tavé podobé, jsou inspiraci. Jde o konkrétni
priklady, jak se divky a Zeny mohou ve stro-
jirenskych oborech Uspésné realizovat. Vse
je verfejnosti dostupné na webu Vyzkumného
Ustavu prace a socidlnich véci www.vupsv.
cz a na strankach CVUT http://remt.cvut.
cz/o-nas/cz/aktuality/aktualita-248.

,Kariérové poradenstvi je vyznamnou sou-
édsti sluZeb, které poskytuje Urad prdce CR
obcandm. Jeho vyznam roste a bude posilen
zménami, které prinese 4. priimyslovd revo-
luce. Zkusenosti kariérovych poradcd, rozsi-
fené o poznatky z praxe, budou mit zdsadni
vliv na volbu i zménu povoldni. Svaz strojiren-
ské technologie nabizi pokracovdni moZnosti
spoluprdce a exkurzi do dalsich firem. Tuto
prileZitost vitdme. Kariérovi poradci budou
v ramci poradenstvi vychdzet z praktickych
zkusenosti a mohou tak lépe zacilit poskyto-
vané informace. Tuto aktivitu povaZujeme za
velmi ddleZitou, zejména v pripadé zamést-
nancu, ktefi pracuji s klienty pri zprostred-
kovdni zaméstndni. Svédci o tom ndsledujici
Cisla — loni se bezmdla 2 500 zaméstnancu
UP CR zucastnilo vice neZ 800 exkurzi a bé-
hem 1. pololeti letosniho roku jsme navsti-
vili pfes 200 dalSich firem,” doddva zavérem
generalni feditelka Ufadu prace CR Katefina
Sadilkova.
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